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DISH DROPS™ Geschirr-
spiilmittel sollte in keinem
Spulbecken fehlen. Dieses
hochkonzentrierte Spllmittel bringt
Geschirr zum Glanzen! Das Produkt
mit dem frischen Duft griiner
Zitronen l0st selbst hartnackigen
Schmutz und eingetrocknete
Essensreste schnell und griindlich.
Best.-Nr. 0228 - 1 Liter

SEPTEMBER 2009

PRODUKTE DES TAGLICHEN BEDARFS -

25 % PREIS-
REDUZIERUNG*

Beim Kauf eines dieser fantastischen
Produkte erhalt man eine
Preisreduzierung von 25 %*.

~

Ts0mi

Mit dem PURSUE™ WC-Reiniger
mit organischer Saure+ sind selbst

so unbeliebte Aufgaben wie die
Toilettenreinigung im Handumdrehen
erledigt. Der WC-Reiniger entfernt
Kalkablagerungen und Urinstein und
beseitigt unangenehme Gerliche

durch das Neutralodor Deodorant.
+Biozide sicher verwenden. Vor Gebrauch
stets Kennzeichnung und Produktinformation
lesen.

Best.-Nr. 3951 — 750 ml

Auch diese Produkte gibt es 25 %

preisreduziert*:

SA8™ Delicate
Feinwaschmittel
Best. Nr. 3272 — 1 Liter

L.O.C.™ Plus Glasreiniger
Best. Nr. 7485 — 500 ml

L.O.C. Plus Milde
Reinigungsmilch
Best. Nr. 0951 — 500 ml

L.O.C. Plus Metallreiniger
Best. Nr. 0094 — 200 ml

BODY SERIES™
Erfrischendes Duschgel
Best. Nr. 2162 — 400 ml

BODY SERIES
Erfrischendes Duschgel,
1-Liter-Nachfillbeutel
Best. Nr. 2163 — 1 Liter

BODY SERIES
Feuchtigkeitsspendende
Hand- und Korperlotion
Best. Nr. 2175 — 400 ml

BODY SERIES Flussigseife
Best. Nr. 2171 — 250 ml

BODY SERIES Fliissigseife
1 Liter-Nachfiillflasche
Best. Nr. 100100 — 1 Liter

* PW/GV entsprechend reduziert.

Diese Sonderpreise gelten bis 31. Dezember 2010
(Produktverfligbarkeit vorausgesetzt).

Kunden-Faltprospekte (10er-Pack),

je € 0,90 Einkaufspreis exkl. MwsSt.
Best.-Nr. 233137

Weitere Informationen zum 50. Geburtstag von Amway finden
Sie unter www.amway.de bzw. www.amway.at
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Das Tempo des
Fortschritts

Unser Unternehmen hat in den letzten
50 Jahren eine Menge an Boden gewon-
nen — und das diirfen Sie ruhig wortlich
nehmen. Kénnen Sie sich vorstellen, dass
lhre Eltern Produkte online verkaufen,
Kunden Uber ein Mobiltelefon anrufen
oder Konzertfotos von Tina Turner und
Videoclips von Ronaldinho per E-Mail an
Freunde verschicken?

Die erste Generation von Geschéfts-
partnern hat sich auf eine andere Art

des Direktverkaufs verlassen — was auch
funktioniert hat. Doch der Fortschritt war
nur ein paar Kilobyte (dann Megabyte,
dann Gigabyte) entfernt. Aufgrund
technologischer Innovationen standen
den Menschen Uberall auf der Welt
schon bald schnellere, bequemere
Kommunikationsmittel zur Verfligung.

Egal, ob Sie seit ein paar Monaten oder seit
vielen Jahren eine Fiihrungspersonlichkeit
in diesem Geschift sind, Ihnen ist mit
Sicherheit bewusst, dass die Technik eine
entscheidende Rolle bei der Verbesserung
von Geschaftssystemen, Produkten und
Kundenbetreuung spielt.

Fiir uns als Fihrungspersonlichkeiten ist
es ganz normal, moderne Technologien
und Kommunikationsmittel zu benutzen,
um Grenzen niederzureiBen und neue
Denkweisen zu schaffen. Das ist ein
aufregender, interessanter Prozess, der
fur uns auBerordentlich lohnend ist. Er
bestimmt das Tempo des Fortschritts, der
unser Geschaft voranbringt.

Wir erwarten mit Spannung, was uns die
Zukunft bringt.

Ihr Geschift—G)
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Unternehmensinfo—@

Auf einem der ersten Amway Kongresse beschrieb Amway
Mitgriinder Jay Van Andel das Amway Geschaft als ,einfach
anzufangen, einfach zu verkaufen und einfach auszubauen.”

Acht kleine Worte, die heute - flinfzig Jahre spater — immer noch
gliltig sind.

Auch heute noch ist ein selbstandiges Amway Geschift einfach
anzufangen — und zugdnglich fir jeden. Rich DeVos, Mitgriinder
von Amway, hat in diesem Zusammenhang einmal gesagt: ,,Jeder,
egal wo auf der Welt, hat die Méglichkeit, Geschaftspartner von
Amway zu werden.”

DURCH EINE INTERESSANTE GESCHAFTS-
MOGLICHKEIT FUR VERANDERUNG

GESORGT HABEN.

Engagement
fuhrt zum Erfolg

Das Amway Geschaft bietet jedem
eine Maglichkeit, selbstandig

und erfolgreich zu sein, weltweit.
Amway Geschaftspartner erzielen
ihre ,,personliche Bestleistung*

in der Regel, indem sie andere
dabei unterstiitzen, ein erfolg-
reiches Geschaft aufzubauen.
Denn Geschéftspartner sind

keine Konkurrenten, sondern
ergdnzen sich ganz im Gegenteil
gegenseitig.

Rich DeVos hat es wohl am besten
ausgedriickt, als er sagte: ,Wenn
man anderen zum Erfolg verhilft,
hat man selbst Erfolg.*

,»Ein Geschaft fur Generationen®, beschreibt es Doug DeVos,
Prasident von Amway. ,,Man kann ein Geschift fiir sich, seine
Kinder und die nachfolgenden Generationen aufbauen.”

Ein Grund fiir den dauerhaften Erfolg ist die Tatsache, dass Amway
Produkte einfach zu verkaufen sind.

Unsere exklusiven, wettbewerbsfahigen Marken erfiillen weltweit
die Anforderungen der Kunden.

® 2008 erreichte der Umsatz mit NUTRILITE™ Produkten
ein Rekordvolumen von 3,1 Milliarden US Dollar.
NUTRILITE™ ist die auf dem Weltmarkt flihrende Marke
im Bereich Vitamine, Mineralstoffe und Nahrungs-
ergdanzungsmittel.*

® Die Marke ARTISTRY™ gehort zu den fiinf meistverkauften
Luxusmarken fiir pflegende und dekorative Kosmetik.**

Und da diese Geschaftsmaoglichkeit so vielfdltig ist, ist ein Amway
Geschéft auch einfach aufzubauen.

,Die Amway Geschaftsmoglichkeit ist fiir jeden interessant,
unabhangig von Kultur, Land und Weltanschauung®, sagt Steve Van
Andel, Chairman von Amway. ,,Jeder mochte gerne seine Zukunft
beeinflussen kénnen."

Und daher ist es auch kein Wunder, dass Amway sich von einer
Zwei-Mann-Firma mit Sitz in einer Garage in Ada, Michigan,

zu einem weltweiten Unternehmen mit tiber drei Millionen
Geschaftspartnern entwickelt hat, die ein selbstandiges Amway
Geschaft in mehr als 80 Landern und Territorien der Welt betreiben.

* Basierend auf den weltweit erzielten Umsatzen des Jahres 2008 gemaB Studie von
Euromonitor International.

** Auf Grundlage einer 2007 von Euromonitor durchgefiihrten Erhebung zu weltweiten
Einzelhandelsumsatzen. Andere Marken in dieser exklusiven Gruppe sind u. a. Clinique™,
Estée Lauder™, Lancéme™ und Shiseido™.




Mit finanzieller Unterstiitzung und ehrenamtlicher Arbeit unterstiitzen wir die Bemiihungen, die
Gesundheit vieler Kinder zu erhalten und zu verbessern. Unsere AMWAY ONE BY ONE Kampagne
fur Kinder sorgt mit Impfprogrammen, Zahnpflegeschulungen, Bildungsprojekten und dem Bau von
Spielplatzen dafiir, dass Kinder unbeschwert leben, lernen und spielen konnen. Wir haben viele

kleine Mittel und Wege gefunden, um zu helfen, denn es gibt viele Kinder, die unsere Hilfe brauchen.




Amway

Herren- ARTISTRY™
Armbanduhr — Handtasche

MaBe: L 37.5cm xH 25 cm x B10 cm
Best.-Nr. 108921

Durchmesser Gehduse: 4,5 cm.
Gesamtldnge: 24 cm

Best.-Nr. 108922

Edel- N
Kugelschreiber Jubilaumstasse
Léinge: 14 cm aus Porzellan
Best.-Nr. 108918 Fassungsvermogen: 330 ml

Best.-Nr. 108924

o,

'\-.._‘_-___.___‘__,.,—""
‘ Lt
o,
Damenkette mit
Kristallanhanger
Vergoldete, 40 cm lange Kette mit -“hh At
Verlangerungsmaoglichkeit bis zu 5 cm.
Liange des Kristallanhangers: 2,7 cm o 5
Best.-Nr. 108923 NUTRILITE™ Premium Pillenbox

MaBe: L 10cmxH 4 cmxB 7.5 cm
Best.-Nr. 108925

Weitere Informationen zu diesen Produkten und zum 50. Geburtstag von Amway
finden Sie unter www.amway.de bzw. www.amway.at
Produkte erhaltlich bis Ende Dezember 2009 bzw. solange der Vorrat reicht.

SEPTEMBER
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STEIN UM STEIN

JE MEHR SIE UNTERSTUTZEN,
DESTO MEHR KANN ERRICHTET WERDEN

Amway und UNICEF arbeiten weiterhin gemeinsam an dem ,,Stein um Stein“ Programm,
um dieses Wirklichkeit werden zu lassen. Unser Ziel ist es, das Fundament fiir eine
Vorschule in einer der armsten Regionen in Europa — Ost Anatolien, Tiirkei — Stein um
Stein zu legen. Helfen Sie mit, um diesen Traum Wirklichkeit werden zu lassen und
geben Sie den Kindern die Maoglichkeit auf eine bessere, aussichtsvollere Zukunft.

Entscheiden Sie selbst, wie Sie unterstiitzen mochten; jeder Geldbetrag geht direkt an UNICEF:

Schliisselanhinger Benny Teddy Bar Fundament Stein:

Benny ist ein siiBer klitzekleiner Teddy Bar, der darauf Ein symbolischer Stein, der lhr Engagement
wartet, geknuddelt zu werden. Durch den Kauf eines reprasentiert, das am Aufbau der Vorschulen fiir
Teddys helfen Sie, die grundliegenden Bediirfnisse eines arme Kinder beteiligt ist. Eine kleine Erinnerung
jeden Kindes zu erzielen. Der Schliisselanhadnger ist nicht fiir eine groBartige Geste.

fir Kinder unter zehn Monaten geeignet. P Ungefahre GroBe: 6,5 cm lang x 4 cm breit x
Maximale GroBe des Bars: 10, 5 cm 2 cm tief

Best.-Nr. 234297 Best.-Nr. 234296

)

Zwei starke Partner

SEPTEMBER 2009
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Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die
Qualifikation zum Kronenbotschafter auch mit
'7 FAA Punkten erreichen.

ten Linien sind national oder foster zuspo
Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die
Qualifikation zum Founders Kronen aftel
auch mit 30 FAA Punkten erreichen.

© DREIFACH DIAMANT
Die Drelfach Diamant Quallf kation errelchen

© KRONE
Die Krone Qualifi katlon erreichen Smaragdprovisions-

* FOUNDERS KRONE

* FOUNDERS DREIFACH
D|e Founders Krone Quallf kation errelchen DIAMANT

Die Founders Drelfach Diamant Qualifikation erreichen Sma- S die

die die 18 Linien personlich, inter-
18 Linien personlich, international oder foster national oder foster sponsern. Mindestens 3 dieser die 15 Linien person- 15 L|n|en personlich, international oder foster
sponsern. Mindestens 3 dieser 18 qualifizierten 18 qualifizierten Linien sind national oder foster zu ||ch |nternat|ona| oder foster sponsern. Mindestens 3 dieser sponsern. Mindestens 3 dieser 15 qualifizierten

Linien sind national oder foster zu sponsern.
Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die
Qualifikation zum Dreifach Diamant auch mit

18 FAA Punkten erreichen.

sponsern.

Alle Diamantprovisionsempfanger knnen die
Qualifikation zur Krone auch mit 22 FAA Punkten
erreichen.

15 qualifizierten Linien sind national oder foster zu sponsern.

Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die Qualifikation
zum Founders Dreifach Diamant auch mit 20 FAA Punkten
erreichen.

Linien sind national oder foster zu sponsern.
Alle Diamantprovisionsempfanger knnen die
Qualifikation zur Founders Krone auch mit
25 FAA Punkten erreichen.

3

* FOUNDERS EXEKUTIV ¢ EXEKUTIV DIAMANT

DIAMANT Die Exekutiv Diamant Qualif kation erreichen

Die Founders Exekutlv Diamant Qualifikation errei- S | , die
chen’S fanger, die 9 Linien personllch international oder foster

9 Linien personllch international oder foster spon- sponsern. Mindestens 3 dieser 9 qualifizierten
sern. Mindestens 3 dieser 9 qualifizierten Linien Linien sind national oder foster zu sponsern.
sind national oder foster zu sponsern. Alle Diamantprovisionsemfanger konnen die

Alle Diamantprovisionsempfanger knnen die Qualifikation zum Exekutiv Diamant auch mit

I

* FOUNDERS DIAMANT
Die Founders Diamant Quallf kation erreichen
Smaragdp , die mindestens
6 Linien personlich, international oder foster
sponsern. Mindestens 3 dieser 6 qualifizierten Li-
nien sind national oder foster zu sponsern.
Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die
Qualifikation zum Founders Diamant auch mit

¢ DOPPEL DIAMANT
DIAMANT Die Doppel Diamant Qualifikation erreichen

* FOUNDERS DOPPEL

Smaragdprovisionsempfanger, die mindestens
12 Linien personlich, international oder foster
sponsern. Mindestens 3 dieser 12 qualifizierten
Linien sind national oder foster zu sponsern.
Alle Diamantprovisionsempfanger konnen die
Qualifikation zum Doppel Diamant auch mit

Die Founders Doppel Diamant Qualifikation errei-
chen Smaragdprovisionsempfanger, die mindestens
12 Linien personlich, international oder foster
sponsern. Mindestens 3 dieser 12 qualifizierten
Linien sind national oder foster zu sponsern.

Alle Diamantprovisionsempfanger kénnen die

Qualifikation zum Founders Doppel Diamant auch 14 FAA Punkten erreichen. Qualifikation zum Founders Exekutiv Diamant auch 10 FAA Punkten erreichen. 8 FAA Punkten erreichen.
mit 16 FAA Punkten erreichen. mit 12 FAA Punkten erreichen.

Q 1 Q
¢ DIAMANT * FOUNDERS SMARAGD © SMARAGD FOUNDERS SAPHIR SAPHIR

Die Diamant Qualifikation erreichen
Smaragdprovisionsempfanger, die
mindestens 6 Linien personlich, inter-
national oder foster sponsern. Mindes-
tens 3 dieser 6 qualifizierten Linien sind
national oder foster zu sponsern.

\

FOUNDERS RUBIN
Die Founders Rubin Qualifikation er-
reichen Amway Geschaftspartner, die
die Qualifikation zum Rubin wahrend

der gesamten zwolf Monate eines

Amway Geschftsjahres halten.

e

18 %
7.000 PW Gruppenvolumen in
einem Monat

Die Founders Smaragd Qualifikation
erreichen Platin Geschéftspartner,

die mindestens 3 Linien persnlich,
international oder foster sponsern.

FOUNDERS PLATIN
Die Founders Platin Qualifikation erreichen
Amway Geschaftspartner, die die Silber Qua-
lifikationsstufe wahrend der gesamten zwolf
Monate eines Amway Geschaftsjahres halten.
Die Founders Platin Qualifikation kann alterna-
tivmit Q10 oder Q1 1 und einem Aquivalenz-
volumen von 144.000 PW (gesamtes markt-
internes Downline Volumen) erreicht werden.

Die Founders Saphir Qualifikation
erreichen Platin Geschaftspartner, die
die Qualifikation zum Saphir wahrend

der gesamten zwolf Monate eines

Amway Geschéftsjahres halten.

Die Smaragd Quialifikation erreichen
Platin Geschaftspartner, die mindestens
3 Linien personlich, international oder
foster sponsern.

PLATIN

RUBIN
Die Rubin Qualifikation erreichen
Amway Geschaftspartner, die in einem
Monat ein Qualifikationsvolumen von
20.000 PW erreichen (Downline Platin-
volumen zahlt nicht dazu). Um die
Nadel zu erhalten ist mindestens die

Die Qualifikation zum Platin erreichen
Amway Geschaftspartner, die die Silber
Qualifikationsstufe fiir sechs Monate
(drei davon zusammenhangend) inner-
halb von zwolf Monaten halten. Fiir
die Requalifikation werden 6 Qualifika-

15 %

4.000 PW Gruppenvolumen in
einem Monat

Platin Qualifikation lig innerhalb eines Amway
Geschftsjahres benétigt.
12 % 9%
2.400 PW Gruppenvolumen in 1.200 PW Gruppenvolumen in
einem Monat einem Monat

* Jede Linie muss sich fiir die 21 % Leistungsprovisionsstufe fiir zwolf Monate innerhalb eines Amway Geschéftsjahres qualifizieren.
® Jede Linie muss sich fiir die 21 % Leistungsprovisionsstufe fiir sechs Monate innerhalb eines Amway Geschéftsjahres qualifizieren.
Weitere Informationen {iber Anerkennungen und Auszeichnungen finden Sie im Kapitel 4 ,Wie Sie lhr Einkommen berechnen* lhres Amway Geschéftspartnerhandbuchs.

Die Saphir Qualifikation erreichen Platin

Geschaftspartner, die fiir sechs Monate inner-
halb eines Amway Geschéftsjahres ein eigenes

Qualifikationsvolumen von 4.000 PW halten
(Gruppenvolumen), und 2 Linien personlich
oder foster gesponsert haben, die mit
21 % qualifizieren.

Ein Perlenprovisionsmonat (3 personlich oder
foster gesponserte, qualifizierte Linien in einem

Monat) zahlt auch als Saphirmonat!

GOLD

Die Gold Qualifikation erreichen Amway

Geschaftspartner, die die Silber Qualifika-

tionsstufe in drei Monaten innerhalb von
zwolf Monaten halten. Fir die Requalifika-
tion werden 3 Qualifikationsmonate inner-
halb eines Amway Geschaftsjahres benttigt.

6 %
600 PW Gruppenvolumen in
einem Monat

Die Qualifikation zur Perle erreichen
Amway Geschéftspartner, die 3 person-
lich, international oder foster gespon-
serte Linien haben, die sich alle fiir die
21 % Leistungsprovisionsstufe wahrend
des gleichen Monats qualifiziert haben.
Um die Nadel zu erhalten, ist mindes-
tens die Platin Qualifikation notwendig.

SILBER
Die Silber Qualifikation kann auf
folgenden drei Wegen erreicht werden:
® Gruppenvolumen von 10.000 PW
innerhalb eines Monats
@ Personlicher oder Fostersponsor einer
21 % Linie und ein Gruppenvolumen
von 4.000 PW im selben Monat
© Personlicher oder Fostersponsor von zwei
oder mehr 21 % Linien in einem Monat

3%
200 PW Gruppenvolumen in
einem Monat

SEPTEMBER
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Viele von lhnen erinnern sich sicher gerne an unsere
letzte LTS Kreuzfahrt durch das Mittelmeer. 2011 werden
wir wieder in See stechen und dabei das Geschaftliche
mit dem Angenehmen verbinden. GenieBen Sie den
Sonnenschein und den Luxus, den eine Kreuzfahrt auf
offener See bietet... nicht zu vergessen die hervorragende,
vielfaltige Kliche und die aufregenden Reiseziele, die Sie
erwarten!

Bei dem LTS Event konnen Sie exklusiv an Amway Business
Seminaren und Trainings teilnehmen, Informationen Gber die
Amway Business Incentives bekommen, andere erfolgreiche
Amway Geschaftspartner treffen, das Amway Management
kennenlernen und Anerkennung fur den Erfolg in Ihrem
personlichen Amway Geschaft bekommen. AuBerdem

ist es eine tolle Gelegenheit, Zeit mit Ihrem Diamant zu
verbringen und gemeinsam die Umgebung zu genief3en.

Qualifikationszeitraum:
1. September 2009 bis 31. August 2010

Bei Fragen zu den Business Incentives 2009/2010, den Qualifikations-
kriterien und den Incentive Zahlungen wenden Sie sich bitte an lhren
Platin, Ihre zustandige Amway Niederlassung oder informieren Sie
sich unter www.amway.de bzw. www.amway.at.

 Inr Erfolg im

Fokus

Vb e i LF P8 Business Incentives 2009/2010 |



Unternehmens —(1)

Denken Sie jetzt Uber Ihr Amway Geschaft nach, auch wenn Sie noch nicht den
Founders Platin Status erreicht haben. Gestalten Sie |hr Geschéft von Anfang an
moglichst ausgewogen und Sie erzielen hoheres Einkommen Uber den gesamten
Zeitraum lhres Amway Geschéfts.

Das dient als Anreiz flir Founders Platin und hoher qualifizierte Geschaftspartner,
ein maglichst hohes Einkommen aus dem Amway Sales- und Marketingplan
zu erzielen.

Basierend auf lhrer Qualifikationsstufe konnen Sie sich zusatzliche Provisionen
sichern:

® Die Founders Platin Tabelle gilt fir alle Founders Platin Geschaftspartner und
alle Geschéftspartner bis zur Qualifikationsstufe Founders Saphir

® Die Smaragd Tabelle gilt fir alle qualifizierten Smaragd und Founders Smaragd
Geschaftspartner

® Die Diamant Tabelle gilt fir alle qualifizierten Diamant und hoher qualifizierten
Geschaftspartner

Qualifikationszeitraum
1. September 2009 bis 31. August 2010

Sie kénnen sich durch zwdlf aufeinander folgende Qualifikationsmonate Incentive
Zahlungen sichern, wenn Sie zusatzlich das erforderliche Einkommensziel erreichen.
Die erste Zahlung basiert dann auf dem Einkommen im 13. Monat.

Diese Regelung gilt nicht nur fiir das Geschaftsjahr 2009/2010, sondern wird auf
das gesamte Programm ausgeweitet.

Fir alle Einzelheiten zu den maximalen Incentive Zahlungen, die Sie in der jeweiligen
Qualifikationsstufe erreichen kénnen, und den Qualifikationskriterien wenden Sie sich
bitte an lhren Platin, Ihre zustdndige Amway Niederlassung oder informieren Sie sich
unter www.amway.de bzw. www.amway.at

Inr Erfolg im

Fokus

Business Incentives 2009/2010 SEPTEMBER
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. -Tatjana U. & Dieter M. Beyer

erreichen.

PLATIN
MAI

Verkauferin & Elektriker

PLATIN
JUNI

Sporttherapeutin &
Selbstandig

PLATIN
JUNI

Apothekerin &
Kalteanlagenbauer

" GOLD MAI

DEUTSCHLAND

Groenewold Anke & Michael / KLOSE
Hellwig Annette / BEYER T. & D.
Wirt Ida & Alexander / BRIER

OSTERREICH
Schwendner Inge & Gerhard / ALEXI

SEPTEMBER 2009

Deutschland

Finanzdienstleisterin & Finanzdienstleister

W

. "7 GOLD JUNI

OSTERREICH

@ SAPHIR
JUNI

Im Dezember 2002 begannen Tatjana & Dieter neben ihrer Selbstandigkeit
und ihren beiden Kindern mit dem Aufbau ihres Amway Geschéfts. Ihr Motiv
hierfiir war der Wunsch, ein Zweiteinkommen in der zukunftsorientierten
Direktvertriebsbranche zu erwirtschaften. Ihr Leitspruch ,,Personliche Freiheit
und finanzielle Flexibilitdit gehen immer Hand in Hand" treibt sie an, ihre Teams
noch besser zu unterstiitzen und ihr nachstes Ziel — die Smaragdstufe — zu

Arduc Murat & Sandra / SCHRITTWIESER
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DEUTSCHLAND

Muehlhoff Gisela / KREY

== SILBER JUNI

DEUTSCHLAND

Bucholz Natalia & Oleg / MAIER J. & V.
Oberbruckner Christa / LANGMANN

o B MAI

DEUTSCHLAND
Nazarets Elena

OSTERREICH
Mairer Gabi & Max
Sandholzer Antonia & Karl

g 18 %LU

DEUTSCHLAND

Feer Irene & Alexander
lorfida Giuseppe

Mendel Friedrun

Paulski Constanze
Spitzer-Schach Karin &
Schach Roland

Stepanov Tatjana & Sergej

@ [ERlma

DEUTSCHLAND
Andresen Elsbeth
Bergstraeszer Hanno
Boenisch Ines & Martin
Bryant Astrid & David

Feth Erna & Hauth Axel
Haiser Daniela & Alexander
Hartmann Carola & Michael
Hillmann Christiane & Juergen
Jotzer Christine

Lesch Langberg Mogens
Neumann Werner

Rackwitz Karen & Alexander
Schuetze Sven

Siptroth Gerlinde & Peter
Theden Gabriele

Vladimirov Sinaida & Nikolay

OSTERREICH
Ada Deniz
Schwendner Laura
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DEUTSCHLAND
Boehm Larissa & Sergej
Chumachenco Katja
Drescher Dr. Hubertus
Flach Raimund

Flathau Sabine

Greb Tatjana

Gronholz Inge &

Hark Friedhelm
Hoffmeister Marc
Kondurova Anastasija &
Janzen Artem

Meyer Karin & Helmut
Meyer Stefan & Ute
Montalbano Ida & Giuseppe
Pausch Tanja

Ruf Ludmilla & Alexander
Schumkin Tatjana

Senkel Sabine

Woardanjan Lidia & Georg
Wist Irma & Fedor

€y MAI

DEUTSCHLAND
Akbulut Goenuel

Aybirdi Oemer

Behm Olga & Kautz Viktor
Bohny Manuela & Christian

e MAI

DEUTSCHLAND
Chumachenco Katja
Drescher Dr. Hubertus
Flathau Sabine

Haiser Michael &

Wagner Sandra

Horst Oxana & Hayrulin Damir
Huebert Natalia & Ingo
Jandeskova Jana

Kiupel Viktoria & Wolfgang
Koch Lilia

Koellmer Marco

Lindner Steffen

Matthaei Alexander

Michel Alesja & Evgenij
Moeder Karl-Heinz
Naujocks Gerhard

Platner Lilia & Alexander
Regehr Alice & Valerij
Rohwedder Anneliese
Roos Christa

Schilin Olga

Schmidt Elisabeth &
Wolfgang

Segebarth Silvia & Joerg
Sentner Silvia & Guenter
Spiess Baerbel

Tafel Hans-Peter & Gertrud
Trunte Manuela & Mike
Turan Fatih

gm0 MAI

DEUTSCHLAND
Vollmer Sabine

Wangler Ella & Alexander
Wisniewski Matthias

OSTERREICH
Ceper Emine

Fechtig Daniela
Feichtinger Andrea &
Appesbacher Markus
Lazar Tomaz

Liegl Christian
Niederl Gudrun
Rupitsch Eduard
Sattlegger Barbara
Simsek Fadime
Sulzer Harald
Wolfsgruber Nicole

r’\_l.l%"u JUNI

DEUTSCHLAND
Arnst Svetlana

Baeker Tanja & Tim
Bargemann Dennis
Braun Irina & Gerhard
Cziommer Roy-Udo
Drunagel Peter
Hartmann Eyk

®

%’u JUNI

DEUTSCHLAND

Hauff Heike

Horn Judith & Tilo
Hundt Annett & Oliver
Kaiser Beate

Ketz Ussanee

Klotz Hartmut

Koslowski Karin

Lanz Malte

Lietz Regina & Hans-Juergen
Loeck Susanne & Henning
Lutzke Bernd
Meisenhaelter Andreas &
Weinkaul Katharina
Moehr Christa

Rakici Servet

Rueb Lubov
Schamne-Baglaj Natalia
Singer Sutta
Stoeppelkamp Tanja
Wald Olga & Artur
Wieland Karl Robert

OSTERREICH
Beer Marion
Bohm Nicole
Can Hacer
Englert Sacha
Huber Isabella
Rauscher Andrea

Smaragdessen von Anna und Andreas Kran am 15. Mai 2009

Die Bihlerhohe war das Ziel des Smaragdessens von Anna
und Andreas Kran. Zusammen mit den Geschéftspartnern und
Gido Hund, Sales Manager, sowie Silke Robeller, Manager
Call Center, traf man sich zuerst zum Kennenlernen bei aus-
gezeichneten Cocktails und live gespielter Pianomusik in der
Hotelbar. Danach ging es zum Abendessen in das Panorama
Restaurant, wo alle zu Anfang noch ein Nebelmeer erwartete,
das sich im Laufe des Abends aber immer weiter aufloste,

so dass man dann spater einen tollen Ausblick auf die im

Tal liegenden Stadte ,,bei Nacht” hatte. Der Koch hatte sich
sehr angestrengt und ein wunderbares Meni gezaubert, das
von allem etwas enthielt. Es fing mit dem ,,Meer” an, ging
dann zu lokalen Spezialitaten tiber und die ,,;stiBen Friichte*
zum Nachtisch wurden naturlich auch nicht vergessen. Das
Ganze wurde von hervorragenden Weinen begleitet und liel3
keine Wiinsche offen. Bei Tisch wurde sehr viel erzahlt, Plane
geschmiedet und zusammen Ziele fiir die nachsten Jahre
festgelegt. Ein besonderes Bonbon hat sich Andreas Kran fiir
seine Gruppe bei deren Erreichen ihrer Smaragd Qualifikation
ausgedacht, ... aber das wird an dieser Stelle so noch nicht

verraten.

—

Gido Hund und Silke Robeller gratulieren den neuen Smaragden, Anna und
Andreas Kran
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Neue Produkt-
broschurenerganzung

Die neue Produktbroschiirenerganzung mit den neuen Amway Produkten fir den
Herbst ist da — Sie wird Ihnen gefallen! Bitte verwenden Sie die Produktbroschiren-
erganzung zusatzlich zu lhrer Produktbroschire, um Ihren Kunden die folgenden
neuen Produkte vorstellen zu kénnen:

ARTISTRY™ essentials Hautpflegeprodukte

ARTISTRY Dekorative Kosmetik

E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Professionelle Produktserie

Die neue Produktbroschiire ist ab Friithjahr 2010 erhaltlich

Die neue Produktbroschiire, die wir flir Sie mit einem neuen Konzept erstellen, ist im Frihjahr 2010 erhaltlich. Sie
wird lhnen und lhrem Amway Geschaft umfangreichere Informationen und Méglichkeiten bieten; sie wird benutzer-
freundlicher — mit zusatzlichen Produktinformationen und neuen, aufregenden Produkten gestaltet.

Die Produktbroschiire ist unter folgender Bestellnummer erhiltlich: Best.-Nr. 1080 (5er-Pack)
Die Produktbroschiirenerganzung ist unter folgender Bestellnummer erhiltlich: Best.-Nr. 1945 (5er-Pack)

I‘_DEUTSCHLAND
R

)
‘,"(n\u:-‘ DIREKT N

eine Marke von Office DEPOT

Sonderaktion! s
i 09 erhalten
t vom 01.09. - 11.0.9._20 |
\l/r;r?(\a/rllzﬁzg die doppelte Provision auf _alle Artikel.
Nutzen Sie lhren Preisvorteil!

"VIKING ORDNER

Qualitédt zu einem sensationellen Preis!

# PlanoSpeed
OFFICEPAPIER . v~ == )

500 Blatt, A4, 80 g/m2. i
10 x 500 Blatt Planospeed DIN A4 80 g/m? -

10 Viking Ordner plus 100 Prospekthiillen.
Bestell-Nr.: 5AW-BCH5108

weif inkl. eines FORAY Highlightes in Gelb.

Bestell-Nr.: SAW-NPLANOSPEED / T ’ k
nur 49
2,
!

W I pro Pack & 500 Blatt
Riickenbreite: 7,5 cm. im Komplettangebot

2LEITZ DESIGN-SERIE “ALLURA”

Hochwertige Schreibtisch-Accessoires in 2 trendigen Farben.

DAS ALLURA-SET bestehend aus: !

* Einem Briefkorb Format A4. & -
* Einer Schale mit Kécher und Utensilienablage, -..\_‘
zweiteilig. PaBt auch auf den Briefkorb. _\__h_j

* Stehsammler zur Aufbewahrung von Unterlagen
bis Format A4. Bis 6,5 cm Kapazitat.

Bestell-Nr.: 5SAW-ALLURA-*
* Bitte Farbe angeben: Blau-BU oder Grau-GU

33AW1G09004

Alle Angebote, vorbehaltlich Lieferbarkeit,

Diese und weitere Artikel kénnen Sie unter www.amway.de im Partner Store bei Viking Direkt bestellen. gliltig bis zum 09. 10. 2009, zzgl. MwSt.
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Zum siebten Mal wurde NUTRILITE™ von
Euromonitor International als

sweltweit fllhrende Marke™* ausgezeichnet.

Die Marke NUTRILITE ist weltweit unan-
gefochtener Marktfiihrer im Bereich der

Vitamine, Mineralstoffe und Nahrungser-
ganzungsmittel und ein angesehener und

Il

erfahrener Anbieter im Bereich Erndh- :EE =
rung und Wohlbefinden. |hr diesjahriges o - 3 ==
= o
75. Firmenjubildaum unterstreicht - o q >
diesen Erfolg. 2 =] = i = I
= = x = T < | e
WY S, T T R
= E— = = = -
= = =s I Elg i o =
n== "0 O smr= 08
>y -i ; . e e L

...NUTRILITE™ die auf dem Weltmarkt Die NUTRILITE Online Seite hat seit
: kurzem ein neues , Outfit” erhalten.

. Schauen Sie heute noch vorbei und
Mineralstoffe und Nahrungserganzungs- - b erleben Sie die neuen Perspektiven der

fuhrende Marke im Bereich Vitamine,

mittel ist.* ; e weltweit fihrenden Marke im Bereich
Vitamine, Mineralstoffe und
Nahrungserganzungsmittel.*

Die durchgeflihrte Forschungsarbeit von Euromonitor International
besagt, dass die Marke NUTRILITE klarer Flhrer ist. Der nachst-
beste Mitbewerber hat weniger als die Halfte der Verkaufe von
NUTRILITE in der gleichen Periode erzielt.

Die Tatsache, dass die Marke NUTRILITE die Auszeichnung
~weltweit fihrende Marke** zum siebten Mal erhalt, unterstreicht
die klare Marktflihrerschaft in diesem hart umkampften Markt.

Es ist sicherlich der groBartigen Arbeit all derer zu verdanken, die
sich ununterbrochen fir die Marke NUTRILITE einsetzen, dass wir
diesen erstaunlichen Erfolg ein weiteres Jahr feiern kénnen.

www.amway.de bzw.
www.amway.at

* Basierend auf den weltweit erzielten Umsatzen des Jahres 2008 gemaB Studie von
Euromonitor International.
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ZEITLOSE SCHONHEIT MIT

ARTISTRY™
DEKORATIVER KOSMETIK

Egal, wie alt eine Frau ist, jede mochte sich von ihrer besten Seite
zeigen und sich auch so fiihlen. Wenn lhre Kunden einige einfache Tipps
beherzigen, konnen sie Jahr fiir Jahr zeitlose Schonheit genieBen.

30- bis 40-J3hrige _
ereinfachen

® Aufhellen und korrigi i
iere
Eorrektur-Abdeckst?ﬁ SECSmARS
® ARTISTRY Trans ; i
Parenter L ift fiir ej
. ziz#nten, natrlichen Look.'ppenStlft Hireinen
ISTRY Bronzing.Puder als Lidschatten und Rouge

stift in Noir, Mink oder Lunar.,
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Weitere Informationen zu

den verschiedenen Farbtonen g=
finden Sie im ARTISTRY
Make-up- & Farbleitfaden.
Best.-Nr. 2171 09 -
(5er-Pack)

40- bis 50-Jahrige —
Optimieren

In den Vierzigern ist Klassisches
Sch'c'mheit angesagt- Make-up wir
um die 'md'w'\due\\e gchonheit ZU optimieren-

RY™ Herausdrehbaren
um das Gesicht

2u definieren ben.

e Die Augen zum gen mit den hellen

Farbtonen der atten, die von
enbraue aufge-

den Wimpern

tragen werden.
o ART\STRY Lidschatten am oberen und

unteren W\mpernrand auftragen-

° ART\STRY P ge sorgt
fur ein frisches Aussehen- i

clegante
e'mgesetzt,

bis hin zur Aug

en individuellen

g

Look perfektioni
perfektioniert, Schonheit soll SpaB mach
chen -
¢ S
lose Schonheit befolgt, ist es ganz

W i |
:.nr; man diese Tipps fiir zei
infach, sich vo i m
B n :er breiten Masse abzuheben und in j
A Beste aus dem eigenen Typ zu hm I
machen. iy
. |

s
Ly fER 2009
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ARTISTRY Creme LuXury enthalt die technologisch fortschrittlichste
und effektivste ARTISTRY Formel fiir jinger aussehende Haut. Die
Hauptinhaltsstoffe helfen der Haut sich zu regenerieren, geben ihr
neue Energie und schiitzen sie. Hier finden Sie einige der wichtigsten
Vorteile der Creme LuXury, die Sie Ihren Kunden erlautern konnen:

Hauptverkaufsargumente:

® ARTISTRY Creme LuXury tragt dazu bei, dass sich die Haut bis zu 15 Jahre
jinger verhalt — klinisch getestet.

Basiert auf den neuesten Entwicklungen im Bereich der Wissenschaft und
Technologie:

— Das ERSTE ARTISTRY Produkt, das mit Hilfe einer neuen Technologie
namens CellEffect gegen die duBeren und inneren Ursachen der
Hautalterung vorgeht.

Das ERSTE Produkt in der Kosmetikbranche, das Cardiolipin enthalt.

Enthalt den ERSTEN NUTRILITE™-Extrakt (Spinatextrakt), der exklusiv
fiir kosmetische Anwendungen entwickelt worden ist, um die Schadigung
der Haut durch Oxidantien zu verringern.

Angenehmer Duft — eine einzigartige Komposition verschiedener
blumiger Duftnoten

Kombinierbar mit ARTISTRY TIME DEFIANCE™ Produkten, um best-
maogliche Ergebnisse zu erzielen und den ultimativen technologischen
Fortschritt zu bieten.

Die Moglichkeit der Verwandlung erleben

Weitere Informationen zur ARTISTRY Creme LuXury finden Sie im Brand Center unter
www.amway.de bzw. www.amway.at

SEPTEMBER 2009
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NOMINIERT*

i

2009 -

BEST NEW SKINCARE
PRODUCT OF THE YEAR

*Creme LuXury war bei
den UK Beauty Awards
in der Kategorie ,,Bestes
neues Hautpflegeprodukt
des Jahres 2009
nominiert.
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ARTISTRY essentials
AHA-Serum Plus

Glattere, jUnger aussehende Haut erleben

Neue
Verpackung
im essentials Produkt-
design sowie neue

ARTISTRY essentials AHA-Serum Plus ist ein Spezialpflege-

produkt fir das Gesicht, das die Peelingwirkung von Alpha- Bestellnummer — jedoch
.. . i . gleiche Formel und
Hydroxy-Sauren mit den beruhigenden Eigenschaften des gleicher Preis.

Haferextrakts in einer perfekten Synthese kombiniert — fur
ein jungeres Hautbild und ein angenehmes Gefuhl.

Sichtbare Ergebnisse schon innerhalb von
24 Stunden.

Diese wichtigen Eigenschaften sollten lhre Kunden erfahren:

® Enthalt eine Kombination aus Alpha-Hydroxy-Sauren, die aus Zucker
und aus von NUTRILITE™ exklusiv angebauten Acerolakirschen,
Zitrusfriichten und Apfeln gewonnen werden und den Hauter-
neuerungsprozess unterstitzen.

® Die aus Hautlipiden und einem Feuchtigkeitskomplex bestehende
ARTISTRY™ Hydro-Lipid-Matrix (HLM) tragt dazu bei, der Haut
Feuchtigkeit zu spenden, sie geschmeidig zu halten und sie vor
Feuchtigkeitsverlust zu schitzen.

Anwendung:

Einige Tropfen auf die Fingerspitzen geben und vor der
Feuchtigkeitspflege auf das gereinigte Gesicht auftragen.
Fir alle Hauttypen geeignet

Best.-Nr. 107992 - 30 ml

(ersetzt Best.-Nr. 8006)

Nach Abverkauf der Best.-Nr. 8006 erhéltlich —
voraussichtlich ab September 2009.

Naturliche W
Wb ARTISTRY
Schoénheit in drei eSSenUa‘S

einfachen Schritten
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HYMM™ PFLEGE FUR DEN MANN -

Jetzt 15 %* sparen!

Die Hautpflegeprodukte von HYMM bieten ein komplettes
Rasiererlebnis und hinterlassen ein angenehm frisches und
gepflegtes Gefiihl auf der Haut. — =

Sie und lhre Kunden sparen 15 %, wenn
Sie den HYMM Rasierschaum
zusammen mit dem HYMM
Aftershave Balsam kaufen.

Rasierschaum (200 ml) -
ein reichhaltiger, feuchtigkeitspendender Rasier-
schaum fir eine grindliche und bequeme Rasur

Aftershave Balsam (100 ml) -
eine erfrischende Lotion zur Linderung gereizter

HYMM

FOR MEN

oder gerdteter Haut nach dem Rasieren

*Bei vollem PW/GV — Angebot erhiltlich bis Ende
September 2009 oder solange der Vorrat reicht

Best.-Nr. 234744

LETZTE MOGLICHKEIT!

Schnell zugreifen — wegen Produkteinstellung sind folgende Produkte nur noch begrenzte Zeit erhaltlich:

AMWAY Diifte SATINIQUE™ by Amway - Styling Produkte
SATINIQUE by Amway
Professioneller AC lonic-Haartrockner
r QUIXOTIC™ Best.-Nr.: 970800
fl Eau de Parfum - .
fur Frauen
o Best.-Nr.: 101845 — ) '
50 ml .
= -.*J
= SATINIQUE by Amway
Zusammenklappbarer Reisehaartrockner
ANCESTRY™ Best.-Nr.: 970801
Eau de Toilette -

n

fir Manner

Best.-Nr.: 101843 - SATINIQUE by Amway
50 ml ANCES Professionelles Biirstenset
S Fiir kurzes/mittellanges Haar
Best.-Nr.: 970802
Fiir mittellanges/langes Haar
(= Best.-Nr.: 970803

Nur noch, solange der Vorrat reicht!
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Was ist das BIOQUE '.TTM
Reinigungssystem?

Das SA8™ Premium Vollwaschmittel enthalt

das BIOQUEST Reinigungssystem; doch was

genau ist das BIOQUEST Reinigungssystem
und warum werden lhre Kunden deswegen
SA8 Premium Vollwaschmittel immer

wieder verwenden wollen?

BIOQUEST Reinigungssystem ist eine einzigartige
Kombination aus biologischen Enzymen, biologisch
abbaubaren Tensiden (Reinigungswirkstoffe) und
einem Wasserentharter. Dieses System sorgt dafur,
dass Schmutz effektiv entfernt wird.

Enzym — natUrlich hergestelltes Material, das in der Lage ist, komplexe
organische Molekdile in einfachere Verbindungen aufzubrechen. Nach dem

Aufbrechen der Molekile kann das Waschmittel in Flecken eindringen und
diese leichter entfernen.

Enzyme entfernen hartnackige
Flecken wie Blut und Gras.
Tenside — Substanzen, mit denen die Oberflichenspannung von
Flussigkeiten reduziert wird, sodass die Flussigkeit in und um die Fasern

herum eindringen kann. Schmutz und nicht aufgeldste Schmutzpartikel
werden in der Loésung gebunden und ausgespuilt.

Tenside entfernen problemlos
Fett- und Olschmutz.
Wasserentharter — das hierflr verwendete Natriumcitrat wird aus

nachwachsenden Rohstoffen, wie Zuckerriiben und Mais gewonnen und
ist hervorragend wasserloslich.

Kaufen Sie das SA8 Premium
Vollwaschmittel 2,25 kg und
den SA8 Wascheweichspiiler

(Alpenblumen) zusammen und

sparen Sie dabei 15 %
bei vollem PW/GV*.
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AMWAY™ Mobelpolitur mit Wachs

Egal wie hektisch der Alltag ist, zumindest die Putzroutine kann man

erleichtern. AMWAY Mobelpolitur mit Wachs ist ein auBergewohnliches

Reinigungs- und Politurmittel fiir fast alle Holzmobel.

AMWAY Mébelpolitur mit Wachs reinigt, poliert und schiitzt mit seiner reichhaltigen
und cremigen Formel in nur einem Schritt.

® Das konzentrierte Spray enthilt eine spezielle Zusammensetzung aus Wachsen und
Silikonen

® Die reichhaltige, cremige Formel hinterlasst einen schimmernden Glanz und
gleichzeitig einen frischen, sauberen Zitronenduft

® Es enthalt antistatische Mittel, die die statische Aufladung auf Oberflachen verringert

Best.-Nr. 100712 - 400 ml

Palacio Amway™
Chinesischer Griuntee

Palacio Amway ™ Chinesischer Griintee entfaltet ein feines,
typisches Aroma und einen smaragdgriinen Farbton. Als

HeiB- oder als Kaltgetrank mit einem Spritzer Zitrone genossen,
dient er als Erholung fiir Kérper und Geist. Bestellen Sie jetzt!

Nur erhaltlich solange
der Vorrat reicht.
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Best.-Nr. 9848
100 g loser Tee
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—. FUNKHOUS

o

NEW YORK

Eddie’s Geheimtipp

Mebhr iiber den neuesten Look und die aktuellsten Produktinformationen von
E. FUNKHOUSER NEW YORK findet man im Internet unter www.amway.de

bzw. www.amway.at.

Be the star that you are!

,,Mein personliches Lieblingsprodukt ist mein E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Schimmerpuder
Luminous. Die Haut erhdilt einen tollen Glanz, indem Sie ihn mit einem Pinsel leicht aufstduben. Der
Schimmerpuder kann auf dem gesamten Kérper angewendet werden und man erhdlt dadurch ein
gesundes Strahlen. Einfach ein wenig Puder in die Grundierung geben und man erhdlt einen dezent
strahlenden Teint. Der Schimmerpuder kann sogar unter dem Lippengloss angewendet werden, um

zusétzlichen Glanz zu erhalten.*

Bekanntmachung

folgender Anderungen:

Ycook

) Cook healthier. Live better.

Jason Roberts ist ein beliebter engagierter
Unterstiitzer unserer iCook™ Kochgeschirr Linie,
doch nun lauft der Vertrag aus.

Ab 1. Dezember 2009 darf daher sein Name und/oder
sein Abbild in keiner ,,Kommunikation” — weder auf
Websites noch in sonstigen von unseren Geschafts-
partnern initiierten WerbemaBnahmen (z. B. Anzeigen,
Werbeflyer) - verwendet werden; existierende Bilder
missen entfernt werden. Dies gilt auch fiir existierende
Werbe- und Promotionmaterialien, die in Zusammen-
hang mit Amway und der iCook Linie stehen.

Sandra Bullock war eine groBartige Reprasentantin unserer
ARTISTRY™ Creme LuXury.

Da der Vertrag mit Sandra Bullock nun ausgelaufen ist, darf ihnr Name und/
oder ihr Bild in KEINER ,,Kommunikation“ unserer Geschaftspartner — weder
auf den Internetseiten noch bei sonstigen von unseren Geschéftspartnern
initiierten WerbemafBnahmen (z. B. Anzeigen, Werbeflyer), die in Zusammen-
hang mit Amway und der ARTISTRY Linie stehen - VERWENDET werden
bzw. muss bis zum 21. September 2009 ENTFERNT werden.

Mit den einzigartigen Verkaufsargumenten und der sehr starken Positio-
nierung, die die ARTISTRY Creme LuXury innerhalb Amways einnimmt,
sind wir davon iiberzeugt, dass Sie weiterhin tolle Erfolge damit erzielen.

SEPTEMBER




Vor ein paar Jahren habe ich das Amway
Geschaft durch meine Schwiegereltern
kennen gelernt. Die Geschaftsmdoglich-
keit fand ich damals schon gut, jedoch
musste ich den richtigen Zeitpunkt fiir
mich selbst finden, um sowohl die Zeit
als auch die Energie und Motivation fir
eine Selbsténdigkeit zu entwickeln.

Dieses Jahr im Januar hat mich ein guter
Freund bei mir zu Hause nochmals mit dem
Amway Sales- und Marketingplan konfron-
tiert — eigentlich nur, um den Vortrag zu
Uben und mein Feedback zu bekommen.

Er wusste, dass ich das Amway Geschaft
kenne und beurteilen kann, ob er den Sales &

Marketingplan korrekt und verstandlich erklart.

Nach zwei Wochen rief ich ihn an und
erklarte ihm, dass ich gerne noch einmal
neu starten wiirde und mir vorstellen kénne,
in Zusammenarbeit mit ihm ein sehr erfolg-
reiches Amway Geschéft aufzubauen.

Zu Anfang war meine Partnerin noch
nicht Uberzeugt, dass ich mich einer

Selbsténdigkeit

erneut stellen wollte.
Aber sie motivierte

mich dabei, einen

neuen Anlauf zu nehmen
und wir vereinbarten, dass
ich das Amway Geschéaft zwei
Jahre kontinuierlich betreiben wirde,
um dann gemeinsam Bilanz zu ziehen.

Ab diesem Zeitpunkt kiimmerte ich mich
um unsere Einkaufe, d. h. um die, die Uber

Amway und die Partnerstores mdglich waren.

Wenn man sich nicht auf eine Produkt-
gruppe spezialisiert, sondern die komplette
Palette an Produkten nutzt, ist es im
Gesprach mit Kunden oder Interessenten
viel einfacher, Empfehlungen oder Tipps zu
geben, da man sich ja in allen Sparten gut
auskennt.

Die Zusammenarbeit mit meinem Sponsor,
der seit Jahren mein Freund ist und auch
ungefahr mein Alter hat, macht richtig
SpaB und ist mir auch sehr wichtig. Ohne
ihn ware ich in so kurzer Zeit nicht so

erfolgreich geworden. Ich

héatte nie gedacht, dass

der Geschéftsaufbau so viel
Freude machen kann. Mit
Amway habe ich die Chance auf
ein leistungsgerechtes Einkommen
und den Aufbau einer Selbsténdigkeit.

Alle, die das Geschéft neu starten, sollten
es moglich machen, an der Tour flr neue
Geschéftspartner im Amway Experience
Center — Munich in Puchheim teilzunehmen.
Nach der Tour war ich mir zu 100 %
sicher, dass ich im richtigen Geschéft bin.
Positivster Effekt nach der Tour war, als
meine Partnerin sagte: ,,Ab jetzt steh‘ ich
voll und ganz hinter dir und dem Amway
Geschéft” und ich bekomme sogar ihre
Unterstltzung.“

~

Die VORTEILE der Kreditkartenzahlung bei Online-Bestellungen

Das Bezahlen mit lhrer Kreditkarte ist auf Amway
Online denkbar einfach und im Vergleich zu anderen
Zahlungsarten sehr bequem. Es muss daftir lediglich in
das Online-Bestellformular die Kreditkarten-Nummer,
das Ablaufdatum der Kreditkarte, der Name des Karten-
inhabers, sowie die Kartenpriifnummer eingegeben
werden. Bei der Kartenpriifnummer handelt es sich um
die letzten drei Stellen, die im Unterschriftsfeld auf der
Rickseite der Kreditkarte abgedruckt sind. Mit Eingabe
dieser vier Daten ist die Bezahlung abgeschlossen.

Alle Buchungen kénnen Sie anhand der monatlichen,
Ubersichtlichen Kreditkartenabrechnung prifen.

Entscheidet man sich fiir die Amway Cards, liegen noch
weitere Vorteile auf der Hand. Noch besser im Geschaft —
jetzt kaufen, spéter zahlen — bequem und bargeldlos.

e Im 1. Jahr beitragsfrei

e Provision auf jeden Umsatz

e Exklusives Amway Design der VISA Card
e Kombination aus VISA und MasterCard

e Uber 30 Millionen Akzeptanzstellen

® Bis zu zwei Monate zinsfreies Zahlungsziel
¢ Rickzahlung in Raten mdglich
 Uberweisungsservice

Antragsformulare
finden Sie auf
www.amway.de
bei unserem
Partner Store
Barclaycard.
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Der Amway Sales- und Marketingplan ist der Grundstein,
um mit der Amway Geschaftsmaoglichkeit langfristig
erfolgreich zu sein. Wahrend seines 50-jahrigen Bestehens
hat er sich zu einem erfolgreichen Verglitungsmodell
entwickelt, der Leistung und Engagement anerkennt.

Gegenwartig gibt es 13 Einkommensmaglichkeiten, die
die Amway Geschaftsmoglichkeit ausmachen. Diese sind:
Handelsspanne, Verkaufsbonus*, Leistungsprovision,
Superprovision, Fosterprovision, Internationale Provision,
Rubinprovision, Perlenprovision, Jahrliche Smaragd-,
Diamant- und Diamant Plusprovision, FAA Provision
(Founders Achievement Award), Einmalzahlungen fiir das
Erreichen hoherer Qualifikationen und Provisionen und
Anerkennungen aus den Business Incentives, die jedoch
kein Bestandteil des Sales- & Marketingplans sind.

Ein erfolgreicher Amway Geschaftspartner ist darauf kon-
zentriert, anderen die einzigartige Auswahl und Qualitat
der Produkte vorzustellen und beim Auf- und Ausbau deren
Amway Geschaftes zu unterstiitzen, um so noch besser
aus dem Amway Sales- und Marketingplan profitieren

zu konnen. Und Sie werden sehen, wenn die Geschafte
lhrer Downlines wachsen, wird auch |hr Geschaft wach-
sen. Dieser Artikel soll Ihnen zeigen, wie Sie sofortiges
Einkommen durch den Produktverkauf von Amway
Produkten an lhre Kunden erwirtschaften kénnen.

Uber die Jahre hinweg hat Amway eine Vielzahl von
exklusiven Marken entwickelt mit einzigartigen Merk-
malen und Vorteilen. Amway bietet seinen Amway
Geschaftspartnern eine Vielzahl an besten, wettbe-
werbsfahigen Qualitdtsprodukten fiir den Verkauf an
Endkunden. Kunden zu haben, denen Sie regelmaBig

*In Osterreich wird die Bezeichnung Verkaufsbonus nicht angewendet;
die Kalkulation ist Bestandteil der Leistungsprovision.
Superprovision = 4 % Provision in O

Produkte vorstellen und verkaufen, ermdglicht lhnen
ein sofortiges Einkommen durch die Handelsspanne.
Die Handelsspanne ist die Differenz zwischen dem
Geschéftspartnereinkaufspreis und dem Verkaufspreis.
In der Regel betragt diese 30 %, bezogen auf den
Geschaftspartnereinkaufspreis.

Die meisten unserer Top-Flihrungskrafte in aller Welt
haben das Amway Geschaft damit begonnen, Produkte

an Endkunden zu verkaufen und alle sind sich einig: Zuerst
waren sie von den Produkten liberzeugt, und spater, als
ihnen der Amway Sales- und Marketingplan vorgestellt
wurde, war es dadurch noch viel einfacher, sich fiir die
Geschaftsmoglichkeit begeistern zu lassen. Der Verkauf
von Amway Produkten an den Endkunden ist das Funda-
ment, ein langfristig erfolgreiches Amway Geschaft zu
fihren. Unsere Marken bieten Sicherheit durch die Amway
Zufriedenheitsgarantie.

Neue Amway Geschaftspartner, die schnell mit dem
Verkauf von Produkten an Endkunden beginnen, profitieren
von Anfang an gleich 2-fach vom sofortigen Einkommen.

1. Die Amway Geschaftsmoglichkeit funktioniert ohne
groBes finanzielles Risiko.

2. Zusatzliches Einkommen unterstitzt Sie dabei, lhr
Amway Geschaft weiter auf- und auszubauen.

Amway ermutigt alle Amway Geschaftspartner, mindestens
zehn Stammkunden regelmaBig zu beliefern, denn der
Produktverkauf ist der Schliissel fur ein erfolgreiches und
profitables Amway Geschaft.

In der néichsten Ausgabe des AMAGRAM™ erfahren Sie
alles rund um PW/GV und personliches Volumen.
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Your Future Now

Eindricke zur Tour fur neue Geschaftspartner

Die , Tour fur neue Geschéaftspartner” ist eine gute Erfahrung und Unterstlitzung, die mit dem
Start des Amway Geschéftes sehr wichtig ist. Nach der Teilnahme an der Tour und der Besich-
tigung des Amway Experience Center — Munich in Puchheim war ich mir sicher, mit dem Amway
Geschéft die richtige Entscheidung getroffen zu haben.

Die Tour ist sehr informativ und gibt einen tiefen Einblick in die Philosophie und das Produkt-
sortiment von Amway. Besonders gut gefallen hat mir der Film, in dem die Unternehmens-
grinder auf die Werte von Amway eingehen.

Ich empfehle wirklich jedem neuen Geschéaftspartner daran zu arbeiten, die Kriterien flr die
Teilnahme an dieser Tour zu erreichen.

Silke Baumbach, Deutschland

Your Future Now

SEPTEMBER 2009
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Die Amway Academy bietet
Ihnen ab Herbst 2009 e-learning:

Eine neue fantastische
Moglichkeit, Ihr Wissen zu den
Produkten und zur
Kundenberatung zu erweitern:

e Ganz bequem von zu Hause aus
¢ Sie sparen Anfahrtswege
e Ohne Teilnahmegebuhr

Sie wahlen, wann Sie lernen,
was Sie lernen, und wie lange
Sie lernen.

i = T T TR |
Das Angebot umfasst: jr BDU _]\_]':]D;
Al o B3 B 0 a1
* Online Kurse (Selbststudium) 0 C] .
Diese Kurse kdnnen Sie jederzeit U :
individuell besuchen und sich im
Selbststudium Wissen aneignen.

>

E]
g

e Web Live Trainings (Trainergefiihrt)
Diese Trainings finden zu festen
Zeiten statt, welche rechtzeitig
publiziert werden. Ein Trainer fuhrt

-
Sie online durch die Themen. Sie
kdonnen sich von Uberall per Internet |
zuschalten. {
. y

Nahere Informationen zu diesem gratis
Service finden Sie unter:

www.amway.de bzw. www.amway.at > Login
> Mein virtuelles Bliro > Amway Academy

Amway

Your Future Now

SEPTEMBER



@—Unternehmens

Wiener Business Run _-
am 10. September 2009

TEAM

NUTRILITE.

10. September 2009
BUSINESS RUN IN WIEN
Ernst-Happel-Stadion
MeiereistraBe, 1020 Wien

Anmeldung: www.businessrun.at
Anmeldeschluss: 31. August 2009
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Zeitablauf:

Ein ganz beso.nder.es Erelgnlsuwwd der diesjahrige Bitte holen Sie als erstes lhre offizielle Startnummer ab.
Business Run in Wien. Geschéftspartner aus allen

. = . . Sie benotigen diese zum Erhalt des Team NUTRILITE™ Lauf-Shirts
Teilen Osterreichs — sogar aus den westlichen
Bundeslindern — haben ihre Teilnahme ange- 15:00 Start der Lauf-Shirt Ausgabe beim Amway Zelt
kiindigt. Das 50-jahrige AMWAY Jubilium und (Bitte vorher |hre Startnummer holen)
der Startschuss fiir Team NUTRILITE™ bilden den 17:00 Gruppenfoto — Treffpunkt am Vorplatz des Amway Zeltes
perfekten Rahmen, um einen neuen Rekord als 18:00 Professionelles Aufwarmen am Vorplatz des Amway Zeltes
teilnehmerstarkstes Unternehmen aufzustellen. 19:00 Start des Laufes
Wir zihlen auf Sie! 21:00 Offizielle Siegerehrung auf der Hauptbiihne des Business Runs

22:00 Siegerehrung der schnellsten Amway Laufer im Amway Zelt

SEPTEMBER
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OSTERREICH
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Das bietet lhnen Amway:

® AMWAY Osterreich wird mit einem reprasentativen 800 m? Zelt exklusiv fiir alle Amway
Teilnehmer beim Business Run in WIEN vertreten sein.

® Jeder Laufer oder Walker, der fiir Amway startet, erhalt das neue Team NUTRILITE™ Lauf-
Shirt GRATIS.

® Alle Amway Teilnehmer erhalten GRATIS je ein NUTRILITE STRIVE+™, NUTRILITE FitH,O™,
NUTRILITE 1™ und einen AMWAY™ Becher.

® Zugang zum Amway Zelt sowie Entgegennahme von Lauf-Shirts und Getranke fiir alle Amway
Teilnehmer bereits ab 15:00 Uhr.

® Fiir Starkung ist gesorgt — alle Amway Teilnehmer werden GRATIS mit Obst und gefiilltem
Korngeback verwohnt.

® Begleitpersonen sind im Amway Zelt gegen einen Besucherbeitrag von € 10,—, dessen Reiner-
16s an UNICEF geht, sehr herzlich willkommen.

® Team NUTRILITE™ Lauf-Shirts, Armbander, Springschniire und Mousepads, sowie Laufhosen
und Duschhandtiicher kénnen vor Ort gekauft werden, der Reinerlos geht an UNICEF.

® Ein groBartiges Gruppenfoto von allen, die ein Team NUTRILITE™ Lauf-Shirt tragen, wird zwei
Stunden vor dem Start gemacht; Treffpunkt um 17:00 Uhr am Vorplatz des Amway Zeltes.

® Die 6sterreichischen Top-Trainer der Produktlinie NUTRILITE veranstalten vor dem Lauf am
Vorplatz des Amway Zeltes ein professionelles Aufwarmen.

® Pro Amway Team zu je drei Teilnehmern spendet Amway Osterreich € 10,— an UNICEF; die
offizielle Scheckiibergabe erfolgt direkt vor Ort.

® Uber eine Videowand nehmen die Teilnehmer im Amway Zelt an den Ereignissen auf der
Hauptbiihne des Business Runs teil.
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18. Juni 2009

Business-Marathon in Graz

Am 18. Juni 2009 fand in Graz der Business-Marathon bei sommerlichen
Temperaturen statt.

Dieser Businesslauf wurde seinem Namen mehr als gerecht. Es waren tber 2.800 aktive
Laufer und Lauferinnen von verschiedenen Firmen am Start. Amway stellte Gber 100 Teil-
nehmer, welche sich mit ihren roten Amway T-Shirts deutlich von den anderen Laufern
hervorhoben. Viel Prominenz aus Politik und Wirtschaft, sowie Spitzenlaufer aus dem

In- und Ausland, waren dabei.

Mit viel SpaB3 und Begeisterung nahmen die Laufer und Walker den Bewerb in Angriff
und es wurden personliche Spitzenleistungen erzielt, die im Anschluss bei einer tollen
Party ausgiebig gefeiert wurden.

Von den Organisatoren erhielt

jeder Teilnehmer von Amway einen
Gutschein fiir eine Amway Lauferparty,
die er mit zehn Personen im Casino
Graz nach Belieben gestalten kann.

iese Veranstaltung war fir alle

sich schon auf den

Business-Marathon im Jahr 2010. © e

Das DISH DROPS™ Geschirrspiilmittel ist unser tdglicher Begleiter --I Tatsdchlich, der Schaum und die Reinigungskraft
bei der Haushaltsarbeit. Durch intensives Testen haben wir ‘ waren nahezu identisch. Selbst im kalten Wasser ist
gemerkt, wie sparsam dieser Reiniger ist. Die hochkonzentrierte i das DISH DROPS Geschirrspilmittel I6slich und daher
Zusammensetzung ist wirtschaftlich im Verbrauch. Also hohe durch die Verwendung von wenig heiBem Wasser
Reinigungskraft mit wenig Spiilmittel — das ist Wahnsinn! sehr energiesparend. Dies alleine sind bei den Kunden
[ . .
[l 5= beeindruckende Verkaufsargumente und das Preis-

Wir hatten schon den Fall, dass wir drei Tage keinen Strom
und auch kein Warmwasser hatten. Wir wussten, dass das DISH
DROPS Geschirrspiilmittel auch bei kaltem Wasser verwendet

werden kann, jedoch Verkaufstip .
haben wir es bis zu { Verkaufe gerne und sej ble’g;eistert =

diesem Zeitpunkt noch _‘\/ dann ist der Erfolg garantiert!
nie ausprobiert.

Leistungs-Verhdltnis stimmt einfach!

Maria und Marcus Lissig
Osterreich
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= OPTIMALE GESUNDHEIT

EIN REVOLUTIONARER ANSATZ*

Jeder, der sich Gedanken
liber seinen Gesundheitszu-
stand macht und wissen
mochte, wie er selbst dazu
beitragen kann, sein Wohl-
befinden zu steigern, sollte

dieses Buch gelesen haben!

Dr. med. Duke Johnson ist
ein Experte fir verschiedene

medizinische Lehren. Er ist
medizinischer Direktor des
«Nutrilite Health Institute Center for Optimal Healthy
in Sudkalifornien und ein hoch angesehener Dozent.
Dr. Johnson vero6ffentlicht in einschlagigen, hochgeachteten
Magazinen und vielen groBen internationalen Zeitungen.
Mit seinem Expertenteam kam er zu dem Ergebnis, dass
die meisten todlich verlaufenden chronischen Krankheiten,
wie Herzerkrankungen, Krebs, Diabetes und Ubergewicht,
eine gemeinsame Ursache haben - die Entziindung. In
seinem Buch ,,Die optimale Gesundheit — ein revolutionarer
Ansatz” zeigt er unter anderem mit bahnbrechenden
Informationen aus dem neuesten Wissenschaftsgebiet —
der Nutrigenomik** — einen verheiungsvollen Weg zur

Bekdampfung dieser Ursache auf.

* Titel der englischen Originalausgabe: ,,The Optimal Health Revolution*

** Nutrigenomik ist die Wissenschaft von der Interaktion der Gene mit Nahrstoffen.
Es geht darum, wie die DNA und der genetische Code die Bediirfnisse eines
Menschen, bestimmte Nahrungsmittel zu sich zu nehmen, beeinflusst und damit
dazu beitragt, ein Leben lang optimale Gesundheit beizubehalten.

,Die optimale Gesundheit — ein revolutiondrer Ansatz"
kombiniert diese neue Wissenschaft mit einem fliissigen und
leicht zu lesenden Schreibstil. Dr. Johnsons revolutionarer
Ansatz wendet sich sowohl an den Forscher als auch an
den Mediziner, der sich fiir die neueste Wissenschaft
interessiert, aber auch an den Freizeitleser, der auf der
Suche nach einer Verbesserung seines Befindens ist.

Best.-Nr.: 233876
Exklusiv iiber Amway erhdiltlich!
Ab 5. September 2009, nur solange Vorrat reicht.
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Ende September beginnt die finfte Jahreszeit, der
Altweibersommer, der langsam in den Winter Uber-
leitet. In dieser Zeit kann man tagstber noch die
spatsommerliche Sonne und Warme genie3en und
vielen Freizeitbeschaftigungen nachgehen, fur die
es im Sommer viel zu hei war, z. B. Wandern, Rad-
fahren, Angeln und vieles mehr....

Dieses Heft soll lhnen ein paar Anregungen zu

We\shé?. den jeweiligen Produktlinien Ubermitteln. Dieses

Hauy ‘pj' wundervolle Magazin ist ideal, um es nach einem
i

K Gesprach bei Ihren Kunden zu lassen. ﬁ ’

i ! 1 Pack mit 5 Exemplaren: -
etde, o § 1 Pack mit 10 Exemplaren: E\- ¥

Mit V'\ta\;p

ol
n@
durdhid \Winterad!

7 auberkunstler!

Cityguide
Barcelona g

Welcher FArOtyp

sind Sie”?

- it Vitamin C
KUss die durch den Winter

~ Wange,

schone Frau!
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_@
GESCHAFTLICH ODER PRIVAT?

ERWIRTSCHAFTEN SIE DIE GLEICHEN PW/GV, SOWOHL
AUF GESCHAFTLICHE ALS AUCH AUF PRIVATE PRODUKTE!

“Vistaprint ist immer
fir uns da.”

Maximilian Max Mustermann
BERATUNG UND VERTRIEB

Musterstrasse 123
12345 Musterort
Phone +49(0)123/1213 14

BERATUNG UND VERTRIEB
Musterstrasse 123
12345 Musterort

. el
Jetzt in lhrem VistaPrint Partner Stor

Erwirtschaften Sie die gleichen PW/GV,
sowohl auf geschdftliche als auch auf
private Produkte!

Exklusiv-Visitenkarten
Verwenden Sie Amway,
NUTRILITE™ oder ARTISTRY™-
Vorlagen — oder erstellen Sie Ihr
eigenes Design!

Notizblocke

2 Farbenfrohe Blécke

,30’5'\ mit je 50 Blatt mit
‘°Q~ lhrem Logo,

0 Kontaktdaten oder

sogar einem Foto!

Besuchen Sie noch heute |Ihren VistaPrint Partner Store — unter

@ www.amway.de

Adressaufkleber oo
Zeitsparend und elegant 0
x fur geschaftliche und

private Briefe!

Preisgtinstige und individuelle Drucklésungen
Gesteigerter PW/GV sogar bei Rleinen Bestellmengen.

e  Amway Logos & Designs

Erstellen Sie einheitliche und zueinander passende
Produkte.

Kugelschreiber
Mit dem Amway-

X Lpgq oder Ihrem
xoo" Lieblingsdesign

g bedrucktes Gehause!

Vistaprint

In association with

Amway
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Your Future Now

Amway investiert in den wichtigsten Bestandteil des Geschaftes —
in Sie, unsere Geschaftspartner!

Mit folgenden Initiativen unterstiitzt Amway lhren Geschaftsaufbau:

Wachstums-
programm “Mit 3 sind Sie

dabei!”

Trainingsinitiativen

Die Amway EXPO 2008 in Niirnberg war ein voller Erfolg!
Jetzt geht es weiter...

Im Rahmen des Your Future Now Programms
plant Amway Deutschland drei weitere EXPOs in
verschiedenen Regionen Deutschlands — Amway

kommt in Ihre N&he! ¢

/. }
Leipzig 21. November 2009 — 2 D .
Karlsruhe 15. Mai 2010 F

Norddeutschland vorauss. September 2010 -. e Le'p:LQ'//

Erleben Sie zusammen mit Ihren Kunden und Interes- 4
senten einen unvergesslichen Tag auf der Amway EXPO “—__® Karlsruhe
Ihrer Wahl bzw. in lhrer Néhe! Das Amway EXPO Konzept
ist an allen Standorten weitestgehend identisch.

SEPTEMBER 2009
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1. Treffpunkt: Amway EXPO in Leipzig am 21. November 2009

Die Eintrittskarten fur die Amway EXPO in
Leipzig am 21. November 2009 k&nnen Sie im
Zeitraum vom 17.08. bis 18.10.2009 uber alle
ublichen Bestellwege beziehen.

Eintrittskarten:
Best.-Nr.: 109793

Eintrittspreis': 12,00 € exkl.MwSt.
Frihbucher bis 13.09.2009: 4,00 € exkl.MwSt.
Frihbucher bis 04.10.2009: 8,00 € exkl.MwSt.

Nur solange der Vorrat reicht!

Bestellen Sie noch heute Karten fiir die Amway EXPO in Leipzig am 21. November 2009!
Beeilen Sie sich, denn es gibt nur eine begrenzte Anzahl an Karten.

Your Future Now - lhre Zukunft beginnt jetzt!

Weitere Informationen zur Amway EXPO in Leipzig und den anderen beiden Amway EXPOs
erfahren Sie auf www.amway.de

* Der Eintrittspreis von 12,00 € exkl. MwSt. gilt fir Ticketbestellungen
ab dem 5. Oktober 2009 bzw. an der Tageskasse.

Your Future Now
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Neue Preislisten giiltig ab
September 2009

Wichtige Geschéftsinformationen: Die neuen Preislisten
sind giltig ab 01.09.2009.

Alle Produkte mit PW/GV erhalten einen angepassten
Punktwert (PW), um eine Harmonisierung der Qualifi-
kationsbedingungen innerhalb Europas zu erreichen.

Die bisherigen Preislisten sind nach dem
31. August 2009 nicht mehr giiltig.

Wie gewohnt, werden die neuen Preislisten die aktuali-
sierte Produktpalette von September 2009 enthalten,

die auch in der Produktbroschiire und in der Produktbro-
schiiren-Erganzung von September 2009 zu finden sind.

Ab 1. September sind die folgenden

Preislisten verfiigbar:

Amway Geschéftspartner- und Memberpreisliste (DE)/
Geschéftspartnerpreisliste (AT) (Best.-Nr. 0013), und
Kundenpreisliste (Best. Nr. 206153, im 5-er Pack),
um lhr Geschaft zu unterstiitzen.

Zusammen mit dieser AMAGRAM™ Ausgabe erhalten
Sie ein kostenloses Exemplar der Geschaftspartner-
preisliste.

Hinweis:

Die neuen Preislisten kénnen auch als PDF Datei

auf www.amway.de fiir Deutschland oder
www.amway.at fiir Osterreich zum gleichen
Datum herunter geladen werden.

ALD DEUTSCHLAND

Lease Finanz lhr Amway Leasingpartner!

Den ersten 10 Bestellern
winkt ein Netbook der _1
Marke Asus. Bitte nennen

Sie bei Abschluss lhres
Leasingvertrages das Stichwort
,GRATIS NETBOOK!“

Ihr Kontakt zur ALD Lease Finanz:

E-Mail: besser.leasen@ald-leasefinanz.de
Telefon: 030 - 639 930-0
Fax: 030 - 639 930-93

* Leasinggeber ist die ALD Lease Finanz GmbH, An der Wuhlheide 232b, 12459 Berlin. Alle Preise zzgl. MwSt., Fracht- und Zulassungskosten. Basis fiir die Leasingberechnung ist ein Kilometervertrag mit 10.000 Kilometern p.a. und
48 Monaten Laufzeit. Dieses Angebot ist freibleibend. Wir empfehlen eine GAP-Deckung flir EUR 3,00 p.M. Die Abb. zeigt ggf. Sonderzubehér. Verbrauch nach ECE-Norm: 9,2 (innerorts), 5,6 (auBerorts), 6,9 (kombiniert), CO2-Emission:
159 g/km (kombiniert).

http://amway.ald-leasefinanz.de Société Générale Group
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Der neue

ARTISTRY ™ Make-up-

und Farbleitfaden

Herbst 2009

ARTISTRY

Enthalt den neuen

ARTISTRY Abdeckstift und
den ARTISTRY IDEAL Losen

Gesichtspuder — beide
voraussichtlich erhaltlich
ab November 2009.

ARTISTRY

Der ARTISTRY Make-up und Farbleitfaden ist ein unverzichtbares
Hilfsmittel, wenn Sie lhren Kunden die umfangreiche Palette der
ATRISTRY Dekorativen Kosmetik vorstellen méchten. Das iiber-
sichtliche Layout enthalt samtliche Farbtone der Produktpalette, um
die Produktauswahl fiir Sie und lhre Kunden moéglichst einfach und

Der neue Make-up- und Farbleitfaden
enthalt Schminktipps fiir einen klassischen
Look, der perfekt zu jedem Anlass passt,
und einen marchenhaften Abend-Look.
Stellen Sie Ihren Kunden daher unbedingt

schnell zu gestalten.
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den neuen Make-up- und Farbleitfaden vor!

Best.-Nr. 217109 (5er-Pack)
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