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Mitdl olyan kulonleges az
Amway lehetoség?
Masodik rész (Infrastruktira)

Vallalkozénak lenni nem konnyd fela-
dat. Kemény munkat igényel. Elkotelezett-
séget. Kitartast. Es mindazokat a hattérben
maradd dolgokat, amelyek egylittesen
tesznek egy Uzletet sikeressé — innovativ
termékek, piac-
kutatas, elosztas, [
internetjelenlét,
konyvelés és

még lehetne

folytatni a sort.

Mit gondol,
mennyire lenne
sikeres egy val-
lalkoz6, ha mind-
ezeket a tamo- |
gatasokat nélki- l
I16znie kellene?

Képesek lennének miikédni kdnyvelS vagy
jogi képvisel6 nélkiil? Elboldogulnanak, ha
nem lenne valaki, aki teszteli és fejleszti

a termékeket? Meddig lennének meg piac-
kutatas, tdmogatds és kommunikacioé
nélkil?

Nem sokaig.

Ez az oka annak, hogy az a vallalkozd,
akinek Uzlete mégott az Amway all, nyu-
godtan megveregetheti a sajat vallat. Ami-
kor Amway iizlet tulajdonosava vilt,
attdl kezdve a szerzédés automatikusan
biztosit konyvel6t, jogi képviselSt, piacku-

tatokat, kommunikacios szakértoket,
tudomanyos munkatdarsakat — mindent,
amire sikerességéhez sziiksége lehet.

Gondolja végig, szerte a vilagban kozel

1 millié négyzet-
méteren naponta
tobb mint

13 ezren dol-
goznak - a gyar-
tasban, az ad-
minisztraciéban
és az elosztasban
—, akik vala-
mennyien
elkotelezettek,
hogy Ondket,
Uizleti partnerein-
ket tamogassak.

Ez nagyon fontos feladat és mi mindezt
nagyon komolyan vessziik. Azért vagyunk
itt, hogy segitstink. Tisztaban vagyunk az
tizlet miikodtetése kozben felmeriils ki-
hivasokkal. Azon vagyunk, hogy segitstink
megoldani azokat, és egyitt Gnnepelhes-
stink Onnel, amikor rra lesz a nehézsé-
geken.

Semmi sem fontosabb szdmunkra, mint
az On sikere. Dolgozzon tovdbbra is
keményen, legyen tovdbbra is elkétele-
zett és kitarto. A tobbit majd mi

elintézziik.
Steve Van Doug DeVos
Andel President

Chairman



BONTAKOZTASSA Ki KEPESSEGEB

Itt az i1d6, hogy

MEGUJITSA AMWAY UZLETET

és élvezze az alacsonyabb megujitasi koltség elonyét.

Az Amway Uzlet az egyik legjobb lehet8ség arra, hogy segitse kibontakozni képességeit. Valamennyi fliggetlen
vallalkozénak minden évben meg kell Gjitania Amway Uzletét, amely januar 1-t6l december 31-ig érvényes.

Ha december 31. el6tt megujitja Amway iizletét 2007-re, akkor:

tovabbi 12 hénapig nyitva all On elStt az Amway iizleti lehetSség, beleértve az eladasokért és szponzori tevékenységért jard
jutalmakat az Amway Ertékesitési és marketingterv alapjan, valamint szamos egyéb jutalmat és 6szténzét,

tobb mint 450 kivalé mindségli terméket arusithat vevbinek,

rendszeresen kap tajékoztatast az Uj termékekrdl, a keresletélénkitSkrdl és az Amwayjel kapcsolatos valamennyi hirrdl,
céljai elérését segiti az Amway és felsé vonala részérdl nyujtott folyamatos tdmogatdas és szakértdi tevékenység,

a VEBSO-n keresztiil kapcsolédhat az online Amway lizlethez.

Amennyiben szeptember 1. és december 31. kozott torténik a megujitas, a koltségek alacsonyabbak. Megujithatja lizletét
késbbb is, de akkor a koltségek magasabbak lesznek.

Tobb mint 3 millio fuggetlen vallalkozo

Ujitja meg uzletét* évente
és élvezi az Amway uzleti lehetbséget.

A megujitas formai:
® online
® telefonos rendeléskor

postai Uton vagy faxon

Meguijitasi koltségek 2007-re:

december 31-ig 6750 Ft, januar 1. utan 7400 Ft

Ha 2006. jdlius 1. utan csatlakozott az Amwayhez, nem kell 2007-re megujitania, szerz6dése 2007. december 31-ig érvényes. Am
* 2005. évi 6sszesitett Amway- és Quixtar-megujitasok wg v
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Alapitoi elismerések

Cap Andrea és Szabo6 Sandor, ALAPITO
Kisvarda SMARAGD

Tiz évvel ezel6tt édesanyammal kdzosen inditottuk az Amway vallal-
kozasunkat. Az évek soran folyamatosan jottek a sikerek, lattam,
hogyan valnak hétkdznapi emberek sikeres vezetSkké az tzletlink-
ben, hogyan viéltoztatjdk meg az életiiket és lesznek egyre értéke-
sebbek nemcsak a csaladjuk, hanem az Uzlettarsaik szamara is.
Szerencsésnek mondhatom magam, mert egy optimista, sikerorien-
talt csapatban valhattam feln6tté, ahol alapérték a becsiilet és

a tisztesség. A férjem személyében tokéletes tarsra leltem nemcsak
a hétkoznapokban, hanem az Uizletben is, ma mar az egész csala-
dunk kozosen épiti az lzletlinket.

Nagyon halasak vagyunk a példamutatasért a felsé vonalunknak.

Motténk: ,,Probdlj ne csak sikeres, hanem értékes emberré vdini!”

Martonosi Béla és Martonosiné ALAPITO
Gyetvai Gizella, Szeged SMARAGD

Tormané Marjan Piroska és Torma ALAPITO
Tibor, Nyiregyhaza SMARAGD

Piroska événdként, én blinligyi osztalyvezetéként dolgoztam. Munka-
helyeinket feladva négy vallalkozast miikodtettiink, amikor egy bara-
tunk megmutatta az lizletet. Anyagi fliggetlenséget akartunk és tobb
idGt szerettlink volna eltolteni négy gyerekiinkkel, akik ma mar 17,
15, 12 és 9 évesek. Az AMWAY lizleti terve és az itt megismert si-
keres vezet6k példaja mutatta meg az utat egy szabadabb, boldogabb
élet felé. Néhany év Ulizleti eredménye lehet6vé tette el6z6 véllalkoza-
saink befejezését. Koszonjiik a felsé vonalunk biztatasat, bizalmat, és
azzal haldljuk meg, hogy végigmegytink a kit(izott uton, hiszen min-
den eredményiink az 6 munkajukat is dicséri. Nagyszer( érzés, hogy
tagjai lehetlink az Amway csapatnak. Mara tobb orszagra kiterjedt
tizletiink van. Felbecsiilhetetlen értékeket kaptunk: szeretetet, barato-
kat. Azon dolgozunk tovabb, hogy masokkal is megosszuk ezeket

a kincseket. Mottonk segit és erét ad: ,,Ha legy6z6d 6nmagad, nyertél!”
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Alapitoi elismerések

Benkoéczy Péterné és Péter, Budapest

ALAPITO
PLATINA

Almaink és céljaink meg-
valdsuldsdhoz ez az lizlet
adott esélyt. Fontos egyéni
célokat is elértiink az lizlet
segitségével. Célkitlizéslink
egy olyan Uzleti kérnyezet
kialakitasa, amellyel reményt tudunk adni a kényszer nélkdili
boldogulashoz masoknak is.

Bényei Imréné és Imre, Debrecen

ALAPITO
PLATINA

Id6- és anyagi korlatok ko-
z6tt éltiink, amikor el8szor
hallottunk az Amwayrdél és
az altala nyujtott Uzleti le-

het6ségekrdl. Szponzoraink
sikere, embersége, biztata-
suk és a belénk vetett bizalmuk mutatja a példat, hogyan lehet
masok almanak a megvalositasan keresztiil elérni a sajatunkat.

Biller Istvan és Anna, Budapest

ALAPITO
PLATINA

Zeneml(ivészeti FSiskolat vé-
geztem. A komolyzene t6bb
terliletén dolgoztam, de
anyagi sikert egyik sem
hozott. Az Amway Uizlet
megoldast jelentett szamom-
ra. Szponzoraimtdl megtanultam, hogyan kell az emberekkel
banni, t6llik igazi odafigyelést, segitséget, szeretetet kaptam.

Csibyné Modla Agnes és Csiby Kalman, Szolnok

ALAPITO
PLATINA

Mindketten banki alkalma-
zottak voltunk, emellett
kezdtik el az Amway Uzle-
tet. Sikereinket szponzo-
runknak és vezetSink segit-
ségének, iranymutatasanak
koszonhetjik. Ez az Gzleti szint jelent&s anyagi javulast jelent

a banki jovedelemhez viszonyitva.
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Feketéné Abraham Agnes és Fekete Istvan, Budapest

ALAPITO
PLATINA

A legjobbkor taldlkoztunk az
Amway Uzleti lehetSséggel.
Halasak vagyunk felsé vona-
lunk tlirelméért, segitségé-
ért, belénk vetett bizalmuk-
ért. Barki sikeres lehet, aki
hajlandé valtozni, képezni magat, kitartéan dolgozni és masok
almainak megvaldsitasan keresztil elérni sajat almait, céljait!

Folde5| Istvan és Foldesme Kalya Ibolya, Sostogyogyfiirdé

ALAPITO
PLATINA

Ibolya 6vénéként, én banki
alkalmazottként kezdtem
palyamat. Gyermekeink
megsziletése utan kiilén-
b6z6 vallalkozasokat mu-
kodtettiink, amikor rednk
talalt az Amway lizlet. Mindaddig szkeptikusak voltunk, mig
részt nem vettlink egy hétvégi szeminariumon.

Galambos lldiké és Kubesch Gabor, Budapest

ALAPITO
PLATINA

Mindketten a pénziigyi
szféraban dolgozunk évek
6ta, és hamar rajottiink
arra, ha el8bbre szeretnénk
jutni az életben, akkor nem
elégedhetiink meg az
alkalmazotti jovedelemmel. Keresniink kellett valamit, ahol mi
donthetjuk el, mennyit dolgozunk és mennyit kerestink.

Gonczi Sandor és Sandorné, Nyiregyhaza

ALAPITO
PLATINA

Eleinte csak vasarloi voltunk,
majd késébb kezdtiink fog-
lalkozni az Uzlettel. Hamar
rajottiink, hogy rengeteg
kiilonbség van a hagyoma-
nyos és az Amway vallalko-
zas kozott. Tudjuk, hogy ezzel az iizlettel sikerdil elérni céljainkat,
almainkat.



Horvath Istvan és Horvathné Balogh Anna, Szeged

ALAPITO
\ PLATINA

Harom gyermekkel és egy
vallalkozassal a hatunk
mogott eleinte Ugy gondol-
tuk, végre kényelmesen
fogunk vasarolni. Ma mar
egy fantasztikus csapattal
dolgozunk, hogy minél tébb embernek mutassuk meg ezt

a kiilonleges lehetdséget.

Lovei Péter, Budapest

ALAPITO
- PLATINA

Az Amway Uzleti vallalkozas

alkalmat ad mindenki sza-

e f mara, hogy a sorsat sajat

Ny kezébe vegye. Halas vagyok

e f ezért a lehetGségért és

“&i azoknak a fiiggetlen vallal-

kozoknak, akik segitettek nekem eredményessé valni. Magam is

igyekszem tovabbadni a t6liik kapott tudast.

Marosvariné Torok Noémi és Marosvari Ferenc, Sz.fehérvar

ALAPITO
- PLATINA

Mindketten vezet6 beosz-
tasban dolgoztunk, amikor
felismertiik az Amway Uizlet-
ben rejl6 lehet&ségeket. Ma
mar tudjuk, hogy olyan uton
indultunk el, ahol a legszebb
emberi értékeket kapjuk és tovabbithatjuk masok felé.

Motténk: ,,Adj esélyt mdsoknak, hogy esélyt adhassanak
maguknak!”

Olah Bertalan és Bertalanné, Tarpa

ALAPITO
- PLATINA

Redlis kovetelményként alli-
tottuk magunk elé az egész
életen at tarto tanulast, hogy
a vilagméreti versenyben is
helyt allhassunk. A tiszta
emberi kapcsolatokon ala-
puld, fiainknak, unokdinknak jogdijszerd, orokségként atruhazhato
gazdasagi 4g mlivelése a kiteljesedést jelenti szamunkra.

Pallagi Judit és Vitéz Miklés, Solymar

ALAPITO
\ PLATINA

Minden megvaltozik, ha jon
egy lehet6ség és nem
megylnk el mellette... Ha
van célod, hajlandé vagy
tanulni és elvégzed a szik-
séges munkat, akkor ez

a lehet6ség neked is szdl!

Pap Diana dr. és Goltl Viktor, Budapest

ALAPITO
- PLATINA

Mindig egy olyan életre
vagytam, ahol én osztom
be az idémet, szabad
vagyok. Az lzlet a leg-
merészebb almaimat valtja
valéra. Nagyon halas
vagyok szponzoraimnak, akik tudasukkal, kitartasukkal
elSttiink jarnak.

Petroczy Tamas, Gyermely

ALAPITO
- PLATINA

Foldmérdként és pedago-
gusként végeztink, 3 gyer-
mekiink van. Az Amway
Uzlet el6tt is vallalkozéként
dolgoztunk. Lassan indul-
tunk és sokat prébalkoz-

tunk, de mindig egyértelm{ volt szamunkra, hogy ez a vallal-
kozés adja meg az igazi perspektivat szamunkra. Végiil 6sszeallt
a kép és hozza egy jo csapat...

Pintér Elemér és Eva, Eger

ALAPITO
\ PLATINA

Vdllalkozék vagyunk, harom
gyermek szulei. Halasak
vagyunk szponzorainknak
baratsagukért, a szerete-
tikért és a biztatasért.

A még nagyobb 6romet az
fogja jelenteni szdmunkra, ha az lizlettarsaink képeit lathatjuk
ezeken az oldalakon.
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Alapitoi elismerések

Roézsa Jolan és Istvan, Sajokaza Vass Krisztina dr., Pécs

ALAPITO
\ PLATINA

ALAPITO
\ PLATINA

Vallalkozéként ismerkedtiink meg
az Amway Uzlettel. Azonnal megér-
tettiik: ez a jové lizlete. Gondolko-
das nélkiil belevagtunk, mert meg-
éreztik az lzletben rejl6 nagy lehe- s6 vonalamnak bolcses-
tGséget. Tudtuk, régi Aimunk telje- ségukért, szeretetiikért és
sil, hogy szabadon élhetiink. példamutatasukért. Biliszke vagyok nagyszerii csapatomra
szerte az orszagban, és hiszek azok sikerében, akik mernek
kiizdeni dlmaikért, egy emberhez méltébb életért.

Ez az lizlet megadta, hogy
ne csak dlmodjam az élete-
met, hanem élhessem az
almaimat! Halas vagyok fel-

Voros Tibor és Vérosné Békefi Eva, Kiskunhalas

ALAPITO
\ PLATINA

Ma mar egyetemista la-
nyunkkal egytitt épitjik az
Uzletet. Sokat jelent a rend-
szertdl és a szponzorainktdl
kapott tdmogatas. Mara ez
a véllalkozas hatdrozza meg

ALAPITO
\ PLATINA

Mikor megtalaltak minket az
Amway Uzleti lehetSséggel,
munkank mellett jovedelem-
kiegészitésnek gondoltuk, de
éreztik, hogy ebben benne
van a szabadda valas esélye.

mindennapjainkat. ,,Ha egy ember dimodik, az csoda, ha egy Ma mar tudjuk, hogy ez a vdllalkozas kiszamithato! Minden
csapat, az a csoda kezdete.” rajtunk mulik!

@ ALAPITO &t ALAPITO
A .~ PLATINA b .~ PLATINA

»Hisszlik, hogy az Amway lizlet sikerében nagyon fontos szerepe
van az optimizmusnak. Hisziink abban, hogy lekiizdjik az
akaddlyokat és elérjiik céljainkat.”

Dick DeVos
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Yena Nataliya 88% ALAPITO KORONA
Ukrajna "-ﬁf

A hagyomanyos vallalkozas tobbféle valfajaval foglalkozott Nataliya, mielStt csatlakozott az Amway lizlethez, dolgozott a keres-
kedelemben, a vendéglatéiparban, gyarban, az idegenforgalomban, de egyik sem hozta meg a kivant eredményt. Jovedelemre
és stabilitasra vagyott. Nataliya Uj lehetGségeket keresett, amikor egy alkalommal meghivtak egy szeminariumra, ahol a szabad
vallalkozasrdl volt szé. A szeminariumon az Amway lehetdségeit ismertették. Ott sikeres emberekrdl hallott, kiilonb6z6
nemzetiségli és borszinli embereket latott, kozottiik voltak hivek és ateistak, fiatalok és id6sebbek — mindenkit az Amway Uzlet
inspiralt és mindenki bizalommal tekintett a jovébe. Az emberek a szemindriumon beszéltek a jutalmazasi rendszerrdl, a cég
altal szervezett utazasokrol, koszonetet mondtak szponzoraiknak és az asszisztencianak a tamogatasért. Nataliya fejében
kavarogtak a kordbbi Uzleti tapasztalatai és a hallottak. Elhatarozta, hogy egy éven at 6sszes szabad idejét erre dldozza, s koveti
a cég és szponzora tanacsait. Harom és fél hénap mdlva elérte a 21%-ot és rajott, soha nem lép ki ebbdl az lizletbdl, amelyet
oly sokaig keresett.

Nataliyanak két gyermeke van, Anatoliy 21 éves, Anna 14. lgazi Amway-gyerekek. Gyermekként a kivald6 Amway termékeket
hasznaltak, olvastdk az ajanlott konyveket és olyan gyakran jartak szeminariumokra, amilyen s(irlin lehetett. Ebben a kor-
nyezetben néttek fel, s nem kellett Nataliyanak bizonygatnia, hogy ez jobb (izlet, mint amit korabban csinalt. Anna alig varja,
hogy feln6jon, s mar most sokat segit. Nataliya fianak mar sajat lizlete van, alapité platina. Nataliya meg szeretné osztani
Onokkel 6romét: szeptember 30-an megnésiilt a fia, és Olga, a gyonyorii feleség is tizleti partner. Mindketten boldogok, hogy
nemcsak csaladi, hanem Uzleti kapcsolatba is keriiltek. Naszutjuk az ukran vezeté fliggetlen vaéllalkozok Vezet6i Szeminariuma-
val, egy foldkozi-tengeri hajouttal lesz 6sszekotve.
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Arkhipova Vera és Mautanov ALAPITO KETTOS GYEMANT

Oleksiy, Ukrajna \& 1 2006. AUGUSZTUS

Ay Vera és Oleksiy szdmara az Amway Ulizlet nem csak egy Ut volt a jobb élethez.

Ugy alakult, hogy ez volt az egyetlen lehet&ség arra, hogy stlyosan beteg
kislanyukat gyogyittassak.
Miel6tt az Amway Uzlethez csatlakoztak, Vera 6voné volt és Oleksiy 6rnagy-
ként teljesitett katonai szolgalatot a hataron. JovGjiik bizonytalannak tlint
szamukra, Ujra és Ujra ugyanazzal a kérdéssel kellett szembenézniiik: hogyan
javithatnanak életiikon? Kislanyuk 5 év 6ta tartd betegsége nem tette lehe-
t6vé, hogy megismerjék a vildagot vagy hogy karrierépitéssel foglalkozzanak.
Eletiik egyetlen célja volt, hogy lanyuk allapota javuljon, am ez csak kiilféldon
lett volna lehetséges. Ezt azonban Vera és Oleksiy nem engedhették meg ma-
guknak. Beldttdk, hogy csak hazdjukban kaphatnak segitséget. Ezt a segitséget
attol az embertd| kaptdk meg, aki rabeszélte Virat, hogy menjen el egy
Amway-0sszejovetelre. Itt hallott Vera el6szor az Amway eurépai vezet6irdl,
akik nagy hatast gyakoroltak ra.
Vera és Oleksiy nagyon fontos dontésre hatdroztak el magukat. A szabadsag-

hoz és az anyagi sikerhez vezet6 utat valasztottak, és most mar egyetlen céljuk, hogy mas csaladokon és mas gyermekeken
segitsenek. Nehéz volt? Igen, néha nagyon nehéz volt! Id6nként lizletiik kiépitése céljabdl el kellett utazniuk mas varosokba, és
magukra kellett hagyniuk gyermekeiket. De er6sen hittek abban, hogy eljon az a nap, amikor mar mindig egyttt lehet az egész
csalad, utazhatnak és boldog csaladi életet élhetnek — ahogyan mara ez valdra is valt.

Vera és Oleksiy gyémantokbdl és smaragdokbdl allé csapatukkal egyiitt, sajat példajukon keresztiil, emberek millidinak mutatjak
az utat egy jobb élet felé. Az Amwaynek koszonhetSen elutazhattak Mauritiusra, Torokorszagba, Szardinidra, New Yorkba,
Orlandéba, Parizsba, Skéciaba és Londonba.

Demkura Taras és Iryna @ ALAPITO UGYVEZETO GYEMANT
Ukrajna \&' 1/ 2006. AUGUSZTUS

Taras és Iryna Ternopilben, Nyugat-Ukrajna fest6i szépségli varosaban élnek.
Az Amway lzlet megismerése el6tt egy iskolaban tanitottak. Amikor 6ssze-
hazasodtak, szamos nehézséggel kellett megkiizdeniiik, ezért elhataroztak,
valamit valtoztatnak életiikon. Minden szabad idejiket a kilonboz6 lizletek
megismerésének szentelték. De ezek a kisérletek csak ideiglenes jovedelmet
biztositottak, nem jelentettek stabil és biztos megélhetést. Egy alkalommal
meghivtak ket egy Amway-szeminariumra. Itt hallottak el6szor az egyszerd,
konnyen érthetd és perspektivikus Amway-tervrdl, ami minimalis befektetéssel,
pénziigyi kockdazat nélkiil ad lehetdséget onallé Uzlet elinditasara. Elhataroztak,
els6bbséget adnak ennek az lizletnek. A vallalkozas lehetGséget ad 6nmaguk
képzésére, korlatlan mennyiségli jovedelmet biztosit Ukrajndban, mdéd nyilik
a vildg minden tdjara utazni, baratokat és lizleti partnereket szerezni.
Taras és Iryna ugy Vélik, sikereik az Amwaybe, a képzésbe és a szponzorvonalba
vetett bizalmon alapulnak. Biztosak abban, hogy az Amwayben megbizhato
partnerre taldltak, amely kotelezettséget véllal a szervezésben és az informacié biztositasaban.
Sikereik az Uzleti képzésnek, felsé vonaluknak és vezetSiknek koszonhetd, ez adott lehetGséget a tapasztalatok hasznositasara
és segitett vezetSi képességik kifejlesztésében.
A Demkura csalad hitvallasa: oly médon szervezd az Uizletet, hogy szabad legyél. Ha bizonyos anyagi fliggetlenséget és
stabilitast érsz el, lehetévé valik, hogy segits mas embereknek jobba, boldogabbd, gazdagabba valni, hogy megvaldsithassak
almaikat.
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Haratin Valeriya és Igor gﬁ; ALAPITO UGYVEZETO GYEMANT
Ukrajna \& 0/ 2006. AUGUSZTUS

Az 1980-as években végbement valtozasok nélkiil Igor és Valeriya élete ugyanugy
folytatédott volna, ahogy a f6iskola elvégzése utan tobb ezer fiatal tanaremberé.
A karpataljai Munkacson éltek, Igor testnevel6 tanar volt, Valeriya kémiatanar.
Mindketten szerették hivatasukat, ugy érezték, arra sziilettek, hogy gyerekeket
tanitsanak. Am a két tanari jovedelem kevés reménnyel kecsegtetett a jové
vonatkozasaban. Amikor megsziiletett harmadik gyerekiik, tisztazasra vart az

a kérdés, folytatjdk-e kedvelt, de rosszul jovedelmezé foglalkozasukat, vagy
komolyan elgondolkoznak csaladjuk jovGjérdl. Dontést hoztak, s kiléptek
allasukbdl. A szovjet egyetemeken nem tanitottak, hogyan kell izletet épiteni, de
Igor és Valeriya ugy érezték, ez az egyetlen lehetGségiik. Igor belekezdett egy
onallé vallalkozasba, tobb-kevesebb sikerrel. Valeriya otthon volt a kisbabaval, és
csak erkolcsi tAmogatast tudott adni férjének. Helyzetiik fokozatosan javult, hazat
és két kocsit vasaroltak.

Amikor Igor és Valeriya megismerkedett az Amway Uzlettel, szerettek volna
tobbet keresni, tobb szabad id6vel rendelkezni és a legfontosabb, szerették volna egylitt épiteni a csaladi tizletet és segiteni mas
csaladoknak ugyanezt tenni. Komolyan csinaltak, és nyertek.

Igor gyakran ismétli: ,,A siker sohasem végleges, a hiba sohasem elkeriilhetetlen, csak a bdtorsdg nem hagyhaté figyelmen kiviil.”
Ez a Haratin csaldd és csoportjuk mottdja, mindazoké, akik veliik egyiitt épitik csaladjuk jovojét

Polishchuk Inna és Kuzmenko ALAPITO UGYVEZETO GYEMANT
Tetyana, Ukrajna \& 5/ 2006. AUGUSZTUS

,Olyan villalkozast kerestiink, amely lehet8séget ad, hogy gyokeret eressziink,
nyitottak, aktivak, baratsdgosak és alkalmasak legylink. Véguil ratalaltunk az
Amway Uzletre, ami megvaltoztatta életlinket — mondja Inna és Tetyana. — Min-
den ember hatalmas lehet8séggel rendelkezik, a f6 cél, hogy megvalositsa ezt.”
Inna matematikus, Tetyana mérnok. Minél tobbet dolgoztak szakmajukban, annal
inkdbb észlelték, hogy az évek mulasaval egyre kevesebb esélyiik van almaik
megvaldsitasara. Szponzoruk szavai — ,,Az Amway Uzlet segitségével esélyetek van
életetek megvaltoztatasara” — szamukra mozgésitd erejliek voltak.

»#Amikor meghivunk valakit, hogy legyen Uzleti partneriink, és & felveszi a kap-
csolatot az Amwayjel, tudnunk kell, hogy ettél a pillanattol kezdve mi a szpon-
zorai lettlink, felel6sek vagyunk az életben valé boldogulasaért és tizletének
menedzseléséért” — mondja Inna és Tetyana. Eletstilusaban, filozéfiajaban kévetik
szponzorukat. El6szor: szeretik, amit csindlnak. Masodszor: az egészséges életvitel,
azaz az egészséges fejl6dés filozofidjat tlizték zaszlajukra. Koziilik keriilnek ki

a vezetdk, igy nem kell ellenGrizni a test és a lélek kozotti harmoniat. Amikor torédnek csaladjukkal, csoportjuk fliggetlen
vallalkozdival, jutalmuk, hogy viszonzasként Gszinte érzelmeket kapnak, ami minden mas elismerésnél fontosabb szamukra.

~lgazi kihivdst jelent, hogy a valtozdsok és az er6sodé verseny
korszakdban megérizziik vezeté pozicionkat.”

Doug DeVos
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Guta loana és Adrian
Romania

Kurilov Sergiy és Kurilova
Tamara, Ukrajna

‘@ ALAPITO GYEMANT

2006. AUGUSZTUS

Mérnok-technikus hazasparként jobb allast, kényelmesebb lakast, gazdasdgosan miikods
autot, baratokat és két hét tengerparti nyaralast szerettlink volna. Eletiink nehéz és
fajdalmas szakaszaban talalkoztunk az Amway Uzlettel, akkor, amikor egy masik vallal-
kozasban eltoltott évek utan rajottiink, hogy nem éri meg eladni a lelkiinket. Kezdettdl
fogva biztunk ebben a lehetdségben, lattuk, ez a legnagyobb esélyiink, és elhataroztuk,

Ujra kezdjiik. Nehéz, de csodalatos id6szak volt, most mar élvezziik az lzlet nyujtotta
elismerést, és ez folytatodik...

Megtapasztaltuk, hogy sikereket csak csapatmunka eredményeként lehet elérni. Oriiliink
és halasak vagyunk, hogy jol valasztottunk: az Amwayt valasztottuk tzleti partnernek,

s nem mas céget, elfogadtuk olyan emberek szponzoralasat, akik hittek az tzletben és
helyes elveket vallottak az életrdl. Teljesen megvaltozott az életlink. Tobbet akarunk és
tovabb folytatjuk.

‘@ ALAPITO GYEMANT

2006. AUGUSZTUS

A szerencsés koriilmények kozott baratokra tesziink szert, akiket a nehéz helyzetben
tesztellink.” Kurilovék tobb mint husz éve élnek egyiitt, sajat elveik szerint. Az egyetemi
diploma megszerzése utan Tamara egy kutatéintézetben dolgozott és részt vett a varos
tarsadalmi életében. Sergiy keményen dolgozott egy gyarban, és csaladja boldogulasat

keresve soha nem esett kétségbe. Gyakran mondogatta: ,,A megfontolt valasztas
a bizalmon alapul.” Az Amway lizlettel megismerkedve valasztas elé kertiltek.

Arisztotelész mondta: ,,Az ember tapasztaltsagat tanitdsanak hatasfoka mindsiti.” Ezek

a szavak pontosan leirjak Kurilovék életutjat, akik tobb szaz partneriiknek megtanitottak,
hogyan gy6zzék le Gnmagukat, hogyan véljanak vezet6vé, hogyan véltoztassanak
életiikon, hogyan valdsitsak meg pénziigyi elképzeléseiket.

Tamara és Sergiy hdlasak szponzoraiknak, akik megmutattak nekik a nagy lehetGséget.

Elérvén a gyémant szintet, szponzoraik azt mondtak, ez a szint csak az els6 1épés volt.

‘@ ALAPITO GYEMANT

2006. AUGUSZTUS

Elete folyamén az embernek idénként donteni kell a jovjérdl. Amit most tesziink, kihat
a jovénkre is. Vildgos, hogy amit a jovében at akarunk élni, az benne van jelen
almainkban. 18-20 évesen azokrdl az anyagi és eszmei elényokrdl almodoztam, amiket
akkor élvezhetiink majd, ha elérjiik azt a szintet, amit idén sikerdilt elérniink. Ez azt jelenti,
hogy jobb korilmények kdzott élhetiink, utazhatunk a nagyvilagban, jétékonykodhatunk
és részt vehetiink szolidaritasi mozgalmakban!... Most Uzletiink kiteljesedésével

mindezekben részem van. Az elsé vonalban folytatom a munkat, hogy csoportom tagjai
se adjak fel dlmaikat, torekedjenek vezetd pozicidkra és éljék at mindazt, amit én.

Az Uizlet sikere abban rejlik, hogy mindenki szamara lehetSséget teremt arra, hogy valéra
valtsa almait. Az Amway Uzleti lehet8ség pontosan e tekintetben felel meg az emberek
elvarasainak. Ha tlirelmesen épiti az lizletet, id6vel megjon a beruhdzas haszna, példaul
skoét kastélyokat latogathat, részt vehet tavoli utazasokon, amelyek révén az ausztral

tengerparton kothet ki, megajandékozhatja gyermekét egy vagyaiban é16 szamitdgéppel, id6t szentelhet hobbijanak, tudva, hogy
ugyanakkor szamos alkalmazott éli at a ,,hétfé szindrémat”, és végezetiil sziiletend6 gyermeke jovSje miatt sem kell aggddnia.
llyenkor mondja azt az ember, hogy ,,jol tettem, amit tettem”, és nem kell azon morfondiroznia, hogy ,,6h, ha megtettem volna, ha

ugy dontottem volna...”!
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Németh Laszlé és Irén ‘@ ALAPITO GYEMANT
Szlovakia ‘  2006. AUGUSZTUS

Bolcsésztanar vagyok, gimnaziumi igazgatéhelyettesként dolgoztam, illetve jogi
egyetemre készitettem fel didkokat 16 éven keresztil, férjem mérndk-tanar. Két fiunk
van — 6k ma mar 18 és 20 évesek —, értik csindltuk meg az lizletet.

Szamomra a legfontosabb az Uj dolgok elsajatitasa és a személyes fejlédés.

Fels6 vonalunktél egy év alatt tobbet tanultunk az aldzatrdl, a halardl, a szeretetrdl, az
odafigyelésrdl, mint az egyetemeinken Osszesen.

Nagyon oriiliink az anyagi fliggetlenségnek, az lzlettarsaink anyagi szabadsaganak.
Sok Uzlettarsunk joval nagyobb Uzletet épitett, mint mi, és mi végteleniil biliszkék
vagyunk rajuk. A pénznél sokkal fontosabb a nyugalom, a harménia, a lelki béke, amit
tisztdn magaban hordoz ez az lizlet.

Gyonyord(, tiszta, szabad életlink lett és néha ugy érzem, talan meg sem érdemeltiik.
Halasak vagyunk az Amwaynek, hogy idealis lehetGséget nyujt, kdszonetet mondunk
fels6 vonalunknak a példaért, amit mutatnak. Ma mar a felsé és alsé vonalaink
legjobb barataink, s orilink, hogy két remek fiunkat ilyen eszményi kozegbe tudtuk bevezetni.

Az Amway Uzlettel egy csodalatos, nemzetkozi csalad tagjai lettlink, nyugalomban, biztonsagban és békében éliink.

Bignion Eleonora és Raymund Horst, Romania Martonosi Gizella és Béla, Romania

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius

Kordon Antonina és Ocheretyanyy Leonid, Ukrajna

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius

ALAPITO
SMARAGD
2006. junius
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ALAPITO ALAPITO
SMARAGD SMARAGD
2006. junius 2006. augusztus

Jakab Benke Hajnal és Csaba, Romania Bludova Valentyna & Blydov Mykhaylo, Ukrajna

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. julius

ALAPITO ALAPITO
SMARAGD SMARAGD
2006. julius 2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. jilius

Andronatiy Maryna és Anatoliy, Ukrajna

o, € ALAPITO
/ 4 SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

-
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Hadjiyeva Larissa és Huseynov Rauf, Ukrajna

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

Pop Carmen, Romania

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

Proskura Oleksandra és Valeriy, Ukrajna

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

Ryzhak Oleksandr és Tetyana, Ukrajna

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus

ALAPITO
SMARAGD
2006. augusztus
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Hazai elismerések - fiiggetlen vallalkozék

Dr. Goncz Daniel és Eniko
Budapest

&G@» UGYVEZETO GYEMANT
B _~ 2006. augusztus

»Szabad vagy arra, hogy mit
dbéntesz, de te élsz a kovet-
kezményekben.”

Hogy kezdtétek? USA, Hawaii stb... Ha csak ez lett volna a jutalom, mar meg-
Eniké: érte volna! De a cég csak fizetett és fizetett. Ausztralidba
koltoztem, Sydney-be, az ottani Rézsadombon laktam egy
obolre néz6 hazban, de a szponzorom, Mitch Sala nem
hagyott békén: csinaljuk tovabb. igy lett Indidban is egy
gyémant labam. Tudod, hol a te célod, hol a szponzorodé,
hol az alsé vonaladé viszi tovabb a dolgot. Utana az USA-ba
koltoztem, ott taldlkoztunk Danival.

Kulon. Nem ismertiik egymast. Még a hazassagunk is az
lizletnek kdszonhet6. En tanar voltam, folydirat-szerkeszté.
Edesapam mérndk volt, édesanyam kdnyveld. 40 év utan

1 lakas, 1 autd és 1 telek volt a végeredmény. Szerettem
volna jobb és kiilonleges életet, meg biztonsagot. Tetszett,
hogy itt 2-5 év alatt megkereshetek egy lakasra valét és
anyagi alapokat teremthetek. Beleszerettem az lizleti tani-
tasba. Elveztem, hogy itt nem fecsegnek, okoskodnak, mani-
puldlnak, hanem tartalom, lényeg, egyenes beszéd van. Bele-
szerettem Jim és Nancy Dornan értékrendjébe, az lizletbe, és
hajtottam. Nyar volt, tanartarsakkal 1 honap alatt lettem
21%-0s és 1 év mulva smaragd, 24 hénap alatt gyémant.
Az Amway-rendszer jellemessé tesz, cégtulajdonosi gondol-
kodast ad és szinte ,,kidaralja” magabdl a tisztességteleneket.

Itt nem ,furnak” és az emberek nem megjatszésak. A gyé-
mant szint utan 1 évig utaztam, 25 orszag, 5 kontinens:
Japan, Hongkong, Dubai, Afrika, Uj-Zéland, Dél-Amerika,
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A te torténeted hogy hangzik?

Déniel:

Orvosként, néhany szakvizsgaval az ember Magyarorszagon
is f6ként dolgozik, meg ligyel, de nem éppen gazdag. Se
autém, se lakasom nem volt. Ebben az lizletben elkapott

a hév: 1 év alatt 2 labat épitettem. Vettem egy j6 autdt, egy
ikerhazrészt, és nekimentem az igazi célomnak: teoldgiat
tanulni az USA-ban. Nem épitettem gyémant lzletet, nem
lettem milliomos, de a 2 1ab jévedelme eltartott az USA-
ban, amig elvégeztem a 4 évet. Ez az lizlet fantasztikus!

Egy kastélyban hazasodtunk, fantasztikus naszutunk volt.
(Gyémant utan menjetek el egy uj, ,.kiralyi” naszutra!)
Baratunk, a Vogue eskiiv6i magazin fotésa képeinket egy
napilap cimlapjara tette: ,,A gazdagok és hiresek eskivéi”
cimmel. Na, ez sem a magyar orvosi, sem a tanari fizetésbdl
nem torténhetett volna meg!

Jim Dornannal épitettiik az Uzletet. Vicces volt, mikor sajat
jetjével (Iokhajtasos gépével) érkezett a csapatunk
minddssze 100 f6s, nyilt marketingterv-bemutatdjara.

Telek, épitkezés utan ugy dontottiink: idések a szileink,
irdny haza. Szuper ez a gyémant szabadsag, hogy akkor és
ott és annyi ideig élsz egy helyen, ameddig kedved van.

Most hogyan éltek?

Anyagilag nem nagyon maradt vagyunk, tényleg nehéz
elkolteni a pénzt.

Rézsadomb, 11 szobas, 600 m?-es haz, medence, szauna,
fitnesz, sportolas, biokaja, stylist, lakberendez6, francia szakacs
stb. 3 Lexusunk van. (1 tartalék, ha 6sszetornénk.

2 szangvinikusnal ez némi gyakorisaggal el6fordul.)

Uzletileg: imadjuk a csapatunkat! A jokedv és a siker vonzd
ma Magyarorszagon. Idén csak Magyarorszagon 15 (j
platinank volt, plusz zafirok, gyongyok stb... A platindk nagy
része 9%-os volt 1 éve, most 15-20 ezer pontjuk van. Idén

gyongyok lesznek. Ez az lzlet kdnnyl és gyors, ha 3 dolog
teljesiil: 1. Cél 2. Megtanulod, mit kell csindlni 3. Megcsinalod.

Szponzorunkkal, Mitch Salaval napi kapcsolatban vagyunk
telefonon, de évente tobbszor személyesen is egyitt toltiink
néhany napot. Neki kdszonhetlink mindent. Mi nem kisér-
leteziink, plane nem masok bérére és idejére. Nem hissziik,
hogy tudjuk azt, amit egy alapité koronas kovet 50+ gyé-
manttal az izletében. Mit kell hGzni az id6t, ha lehet 6-8 ho-
nap alatt 300 ezer Ft-ot keresni és 1-2 év alatt 1-2 milliot?
Hol lehet ezt ma iskolai végzettségtdl és politikai hovatar-
tozastdl fliggetleniil megtenni? Hol lehet ma 5-10 évre elGre
tervezni?

A cég fantasztikus! Az Amway magyar csapata egész évben
ugy segitett minket, mint legjobb baratait. Hala és koszonet!

Egy tanacsunk van: prébald ki egy évig, hogy céllal, egy
magasabb kitliz6jl szponzorral dolgozol. Lehet, hogy soha
tobbet nem lesz sziikséged munkahelyre, elmulik a stressz,
tobb id6d és pénzed lesz magadra, a gyerekeidre, utazhatsz,
elmulnak az adéssagok, nem gond a szamla stb.
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Hazai elismerések - fiiggetlen vallalkozék

Gyimesi Zoltan Andor és Zoltanné, Vasarosdombod

. GYONGY
':H"'

A kitartoké és a bat-

raké a gy6zelem.

Nagy dolgok akkor

sziletnek, ha észre-

vessziik az emberek

hétkoznapi igényeit.

Motté:

,E vildgon nincs jo6 és

rossz, az emberek gondolkoddsa teszi azzd.”

Kamras Ria, Budapest

PLATINA
~ 2006.

Az iizlet, a képzési rendszer megis-
merése adta meg a valaszt arra,
hogy mi médon valésithaté meg

a sajat vallalkozas. Mi a sikerre ko-
tlink szovetséget, melyben mind-
annyian fejlédiink és kiizdiink a ko-
z0s célokért. A siker kitarté mun-
kaval, elkotelezett szponzorral és
aktiv csapattal érhetd el.

Orosz Janosné, Gyomaendréd

PLATINA
~ 2006.

Koztisztvisel6 vagyok. 12 és 19
éves lanyaimat egyediil nevelem.
Korabban is kerestem a lehetd-
séget, amivel meg tudom terem-
teni a biztonsagot a csalddom
szamara. Ebben az lzletben sok-
kal tobbet kaptam: megvalosit-
hato dlmokat, igazi baratokat és
kivalé csapatot. Szponzoraimnak
mindig halas leszek, hogy batoritottak és biztak bennem.

Wang Qi An és Xiang Yang, Budapest

PLATINA
~ 2006.

Hiszek az Amway lehet6-
ségben, hiszek az emberek-
ben, magamban, szponzo-
raimban és Uzleti partnere-
imben. Tudom, hogy sokan
varnak egy tisztességes Uiz-
leti lehetSségre. Rajtunk mulik, hogy tudhatnak-e roéla vagy sem.
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Kiss Istvan és Kissné Kardos Katalin, Budapest

'r;:_.* ARANY

L

Mindketten informatikus mérnokként
végeztiink. Volt pénziink, auténk,
lakasunk, szép helyeken nyaraltunk, de
nem voltunk szabadok. Jelenleg harom
ot év alatti kislany f6allasu sziilei vagyunk, mellettiik a vallal-
kozasunk vezetésére is marad id6nk.

Lengyel Sandor, Nyiregyhaza

4Z=n ARANY
- -.- X 4

Nyiregyhazan éliink, 5 feln6tt gyerme-
kiink és 9 unokank van. Evtizedeken
keresztil alkalmazottként dolgoztunk.
Szponzoraink kitartasanak koszénhet-
jiik, hogy az lizletben vagyunk. Almainkért mindenre képesek
vagyunk!

Mészaros Zoltanné és Zoltan, Békéscsaba

“Z=n ARANY
- -.- X 4

Villalkozoként ismertem meg az Amway
Uzletet. Amikor rajottem, hogy lzletem
nagysaga személyiségemmel egyenes
aranyban novekszik, elkezdtem valtozni,
hiszen életiink csak akkor valik jobba, ha mi
is jobba valunk.

Orban Vencel, Budapest

“@=n ARANY

Braile-matematikatanar vagyok. Hihetet-
len dolgot jelent szamomra az AMWAY
tizlet. Epitem a jovSmet, 6riilok az adott
lehetGségnek, kitliné szponzoraink belénk
vetett hite folyamatosan erdsit, amit sze-
retnék tovabbadni fantasztikus tzlettarsaimnak, akikre nagyon
biiszke vagyok!



Szalmas Béla és Stokker Szilvia, Eger

Ar—=h ARANY
. -.- X ”
Az lzletben megtaldltuk a tisztességes

munkaval elért sikeres életet. Szivbdl
koszonjliik a szponzoraink segitségét.

Ez csak a kezdet!

,Ha nem hiszel benne, akkor dllj félre és hagyd, hogy mdsok

megcsindljdk.”

Fodor Imréné dr., Budapest

Gal Ferencné, Budapest
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Kis Tamas Janosné, Budapest

Pal Zsuzsanna és Pal Sandor, Tiszalok
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Szabo Péter és Maria, Kozarmisleny
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Sziliné Kardos Edit, Dombdvar
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Vad Tibor és Vadné Cseh Andrea, Budapest

szeptember

Hajduné Holleiter Andrea
Anikd és Hajdu Otto
Kis Gabor és Kiss Gabor

Kitka Sandorné
és Kitka Katalin

Kovacs Attila és Elek Szilvia
Kovacs Maria

szeptember

Borbird Attila
és Borbird Eszter

Déavid Karolyné
és David Gabriella

Kovacsné Kétai Anikd
és Kovacs Tivadar

szeptember

Demeter Gyorgy
Kecskés Mihaly

Kovacs Attila dr.
és Kovacs Attilané dr.

EN szeptember

Janossyné Both Marta
Kiss Andras

Mészoly Jozsef
és Mészoly Jozsefné

Mugzsik Istvanné
és Muzsik Zoltan

Nagy Andras

Papp Ildiké

Schréder Zsolt
és Kallé Orsolya Judit

Szabé Gézané és Szabd Géza
Toth Gabor
és Tothné Balla Ibolya

Nesz Magdolna
Siimegi Maria
Toth Bagi Péter

és Kiss Melinda

Téth Tibor
és Tothné Hajnal Irén

Szekeresné Szlics Vera

Tamas Ervinné
és Tamas Katalin dr.

Téth Sandor

Palotas Istvan
és Palotas Tamas

Sass Erika

Schutzmann Tibor
és Schutzmann Anett

Toéth Istvan

Zambori Soma és Zambori
Jozsef
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A biztositott jovairas merteke

18 %

SZEPTEMBER
Arvai Zoltan

és Arvainé Volentér Eva
Balogh Rita és Nagy Csaba
Bordas Sandor és Sandorné
Kassai Kinga és Gyenes Mihaly
Magyar lldikd
Nagy Zsuzsanna

15 %

SZEPTEMBER
Asztalosné Szombati Magdolna
Balazs Mihaly
Benedek Istvanné
Kispeti Laszl6

és Kispetiné Keser( lldiko
Koller Zoltan
Komadi Béla

és Komadiné lllés Anett
Kulcsar Miklésné

és Kulcsar Miklos
Madjasz Julianna

és Toth Laszlo
Oszy-Téth Balazs
Palffi Judit
Pintér Agnes
Prek Anna
Radi Rézsa
Sérosi Anita Szilvia
Szabé Kalman
Varsanyi Istvan

12 %

Torzsvasarlo plusz statusu tagok

Fabdk Laszlé

és Rajna Marianna
Farkas Renata
Generalné Csaszar Eniké
Gerlei Szilvia
Gulyas Laszlo
Hegediisné Lad6 Margit
Hoské Eszter
llyés Anita
Kanizsai Krisztian
Kennedy Claudia Izabella
Kerezsi Erzsébet
Kis Elisabeta
Kiss Jézsefné és Kiss Jozsef
Kiss Karoly

és Kissné Bruder Gyorgyike
Kiszely Zoltan

és Kiszely Zoltanné
Lakatos Eszter
Lénart Brigitta

és Gabianelli Francesco
Magyar Tibor
Nagy Lajos
Németi Lajos Zoltan

és Németi Lajos Zoltanné
Oldhné B. Krisztina
Steiner Ferenc
Szabadné Tamas Erika
Szabé J6zsef
Szaller Gyula

és Csernyin Maria
Szekeres Laszloné

és Szekeres Laszlo
Toth Arpédné
Téth-Kiss Jend

9 %

SZEPTEMBER
Abraham Jézsef
Balog Jozsef
Balogh Eva
Baloghné Héjjas Edit

és Balogh Dezs6
Barath Andrea
Bertli Istvanné és Bertli Istvan
Birkasné Laurinyecz Szilvia
Boros Piroska
Budi Janos és Budi Janosné
Buglyé Emdke Aniké
Cseh Tamas
Csépl6 Lajosné

és CséplG Lajos
Csévariné Kecskés Lilla
Dora Sandorné
Domsodi Tibor

és Farkas Eszter
Erdei Laszlo
Erdés Ibolya

NOVEMBER-DECEMBER

SZEPTEMBER
Adam Zsuzsanna
Andrakovics Lorand
és Hoffmann Andrea
Balazs Edit
Bali Endre
Balogh Addm Dezs6
Béres Lili és Toviskes Imre
Berki Gabor
Bohus Klara
Bordacs Attila
Boros Tibor
Bozsdkiné Samel Henriett
és Bozsoki Nandor
Burmeister Andrea
Csorbané
Szigetvari Melinda dr.
Dienes Gabor
és Dienes Nikoletta
Dézsa Gyorgyné
Erdélyi Maria

Farkas Bea
Fischer Gergé
Flasch Attila
Fiilop Fanni és Nagy Gizella
Fllop Zoltan
Gengeliczki Eszter
Gergely Csaba
Gonczyné Szondi Ibolya
Gyulai Istvan és Réti Melinda
Hartané Hunyadi Zsuzsanna és
Harta Tibor Jozsef
Heged(is Istvanné
Helmecziné Bokros lldiké
és Helmeczi Gusztav
Horogné Bor Maria
Horvéath Gyongyi
Horvath Laszlé
Horvath Timea
Jakal Gyorgyné
és Jakal Gyorgy
Juhasz Hajnalka és Marcell
Kadar Jozsefné
Katonané Dunai Erika
Kellner Henrik
Keser(i Bélané
Kiralyné Balogh Andrea
Kiricsi Lajos
Kiss Gizella
Kolokné Tilinger Judit
és Kolok Péter
Kovacs Gabor
és Kovacsné Varga lldiko
Kovacs Sendi
Kozma Janosné
Koblos Zsolt
Kuti Jézsefné és Kuti Jozsef
Laskai Imréné
Legindi Agnes
Leitner Laszl6 és Leitner Orsi
Maklaryné Baranyai Valéria dr.
Malina Gyulané
Matuska Tamas
Meggyesiné Gyarmati Réza
és Meggyesi Karoly
Molnar Andras
Molnar Eva Patricia
és Molnar Zoltan
Miiller Miklés és Miiller Eva
Nagy Attilané
Nagyné Buglyé Edit Andrea
Németh Eva
Novoth Janosné
Nyékiné Pet6 Aranka
Osvath Zoltan
és Osvathné Bodocz Andrea
Pakozdiné Tafota Orsolya
Pasztor Marton
Patké Andras

Perényi Istvanné ifj.
és Perényi Istvan
Pincze Laszloné
és Pincze Laszlo
Pipé Méria és Ferencz Laszlo
Pongracz Lajos
Pusztai Melinda
Rakusz Rita
Rézsa Istvanné
és Roézsa Istvan
Roézsafi Balazs és Lippai Anna
Schmidtné Greges Friderika
Sipos Zsuzsanna
Szabé llona
Szaboné Csizi Erika
Szécsi Laszloné
és Szécsi Anita
Székely Mihalyné
és Székely Mihaly
Szellner Tamas
Szentkuti Gyorgy
Szilagyi Beatrix
Sziromi Katalin
Szirtes Robertné
Takacs Ferenc
Tapolcsanyi Ménika
Tomon Istvan
Téth Laszléné
Toth Laszloné és Toth Laszlo
Torokné Kelemen Lidia
Turak Akos
Turcsik Adam
Tuska Tiinde
Tuszinger Zoltanné
Varga Sebestyén Krisztina
Vasari Melinda
Vincze Angéla
Zentai Olivér
Zupko Lajos Balazs
és Zupkoné Gyarmati Erika



Europe

A Személyes 6sztonzé programot — a SIP Program els6 Iépéseként — azok szamara allitottuk 6ssze, akik
szilard kereskedelmi bazist hoznak létre és kiegyensulyozott havi teljesitményt érnek el. Gratulalunk azoknak,
akik els6 alkalommal legalabb 100 vagy 200 PE-et értek el, és 10 vagy 30 euré jutalomban/kedvezményben

részesiilnek.

SZEPTEMBERBEN

30 euro bonuszt
vagy kedvez-
ményt értek el
Adam Zsuzsanna
Agdcs Jozsef

és Agocs Jozsefné
Anddé Emese

és Lovei Gy6z6
Annus Laszloné
Bajké Gyorgyné
Bakony Sandorné

és Vagany Laszlo
Balint Annamaria
Balogh Janos
Balogh Jozsef

és Balogh Jozsefné
Balogh Rita

és Nagy Csaba
Baranyi Julianna

és Baranyi Kristof
Barath Andrea
Bartha Attila
Barthané Zeke Tiinde
Bazsinka Istvan

és Bazsinka

Gabriella
Beck Rébert

és Beck Robertné
Békési Annamiria
Benedeczkiné Kostyan

Aniko és

Benedeczki Janos

Bertli Istvanné
és Bertli Istvan

Bezzeghné Belme
Aranka

Biré Gaborné

és Bir6 Gabor
Biré Karoly
Bittner J6zsef
Bognar Vincéné
Bohn Marton
Bor Attila
Bosnyakné Gabor

Gyorgyi
Bokonyi Péter

és Kato Gizella
Boronde Lajosné
Braz Sandorné
Budai Agnes
Bugyi Sandor

Bujdos Csaba

Bunda Andrea
és Bunda Tamas

Burmeister Andrea
Csatari Emese
Csendes Maté
Csépld Laszlo
Csermak Lajosné
és Csermak Lajos

Csorba Marianna
és Csorba Gyula

Csudai Jozsefné
Demeter Gyorgy

Dienes Gabor

és Dienes Nikoletta
Dobos Olga
Déra Gaborné
Dézsa Gyorgyné
Déme Agnes

és Déme Janosné
Dubinak Péterné

és Békefi Kalman
Ecsédi Teréz és

Németh Gabor
Edenhoffer Gaborné
Eglaslr Ernéné és Erné
Erdei Laszlo
Farkas Renata
Fest& Eva

és Baldzs Leticia
Gaalné Szilagyi Csilla
Galla Andrea
Gecsei Tamasné

és Gecsei Tamas

Gerlefalvi-Nagy Attila
és Kardos Emese

Gombkoté Ferencné
Gresko Zsuzsanna
Gulyas Janos dr.
Guttman Andrasné
Gyetvainé Békefi
Erzsébet
Gyorgy Gergely
Gyorkos Katalin
Halmi Mihalyné
Helter Adrienn
Horvath Gyorgy
Horvath Szabd Ferenc
és Horvath-Szabd
Orsolya
Horvath Tiborné

Horvath Zsolt
lllés Akos Gyérgy
llyés Anita
Jakab Laszloné

és Jakab Laszlo
Jaskd Gézané
Juhasz Borbala
Kéadar Gyula
Kadar Jozsefné
Kajari Zsolt

és Csete Monika
Kékesi Beatrix
Kembe Irén
Kissné Gazdag Zsuzsa
Kokai Jozsefné
Késa Natalia

és Koésa Lajos
Kosznovszky Tamas

Kovdécs Istvan
és Kovacs Erika

Kovacs Lorant
Kovécs Péter

Kovéacsné Németh
Katalin

Kriegné Farkas Anita

Krutki Jozsef
és Borbala

Kulcsar Tibor
Kun Erika Hajnalka
Kurucz J6zsefné

Labos Agnes

és Labos Janos
Laszl6 Viktoria
Laurinyecz Mihdly
Lénart Brigitta

és Gabianelli

Francesco

Lesi Ferenc
és SzollGsi Zelma

Lingli Rébertné
Lisztes Istvanné

és Lisztes Ramona
Lonovics Erika
Lutz Janos

Marké Ferencné
és Marko Ferenc

Matyas Gézané
Menyhart Magdolna

Metercsikné Bodnar
Gsilla

Mohdacsy Laszlo
és Mohacsy Viktor
Nagy Anikd
Nagy Eszter
Nagy Gabor ifj.
Nagy Lajos
Nagy Leonéra
Nagy Nikolett
Németh Balazs
Németh Ildikd
Odor Marianna
Palhazi Tiborné
Palinkas Lajos
Papp Katalin
Pelle Péter
Pet6é Erné Imre
és Pet6 Ernéné
Prim Karoly
és Krizsak Aranka
Prjevarané Balczd
Judit
Radécsi Zsuzsanna
és Nagy Zsolt
Radi Rézsa
Rakusz Rita
Rehak Pal
Rengei Antal dr.
Répané Borbély
Melinda és Répa
Csaba
R&fi Akos és R6finé
Tarjanyi Szilvia
Safranka Eszter
Sandor Géza
Sandor Zoltan
és Kalan Ménika
Sarosi Anita Szilvia
Sedlmayer Mariann
Simon Barna
és Simonnlé
Kelemen Eva

Skoda Levente
Soo6s Gabor

Specht Jozsef
és Spechtné
Neutzer Valéria

Stefan Dénes Janos
Steiner Gabor

Streng Istvan Péter
Siitori Agnes
Szabadné Tamas Erika

Szabé Addm
Szabdé Gergely

Szabé Janosné
és Szabd Janos

Szabd Laszl6 ifj.
Szabd Péter
Szabé Zsuzsanna

Szamoskozyné Kovacs
Klara

Szekeres Laszloné

és Szekeres Laszlo
Széman Rita
Szentesi Janos Istvan
Szentesi Tamas
Szentkuti Gyorgy
Szerletics Tamas
Szilagyi Mariann
Szilvasi Viorica és

Szilvasi Géza
Szondiné Asztalos Eva

és Szondi Karoly
Szlics Katalin

Tamas Ervinné
és Tamas Katalin dr.

Tapolcsanyi Ménika
Torba Nandor
Toth Arpadné
Toke Laszlo Ottd
Vajk Odoénné
Varga Agnes
Varga Zoltan
Vargané Kiss Eméke
Végh Zsanett
Veréb Magdolna
Maria és Lencse
LaszIé
Vincze Angéla
Volent Agnes
Vonhaz Péter dr.
és Vonhaz Emese
Voros Szabolcs
és Voros
Szabolcsné
Zaborszkyné Késik
Marta
Zatykoné Bertok
Gyongyi és Zatyko
Karoly
Zemanké Gergely
Zentai Olivér

SZEPTEMBERBEN

10 euré bonuszt
vagy kedvez-
ményt értek el
Acs Laszlé

és Sulyok lldiko
Adam Dénesné
Akos Istvanné
Albert Piroska
Almasi Melinda
Ambrus Jozsef
Anicko Eva
Arki Jozsef

és Arki Emese
Bahul Ménika
Bak Janosné és Janos
Bakonyi Istvanné
Bakonyi Maria
Bakos Laszl6
Bakulya Gyorgy

és Bakulya Olga
Balazs Péter
Bélint Maria
Balogh Hajnalka

és Balogh Zoltan
Balogh Margit

és Tamasi Zoltan

Baloghné Markus
Edina és Balogh
Ferenc

Banfalvi Anna
Bankdé Monika
Banyai Maria dr.
Baranyai Zsolt

Baranyainé Kovacs
Tiinde és Baranyai
Tiinde

Bazsika lldiké
Beck Janosné

Benedekné Téth
Aniko dr.
Benya Bélané
Benya Katalin
Berecz Andras
Bereczk Edina
és Bereczk Laszlo
Berényi Rudolfné
és Berényi Rudolf
Béres Jozsef és
Szaszko Edit
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Biré Janos J6zsefné
és Bird Janos

Bizzer Melinda
és Hozbor Péter

Bock Janos

Bbcz Adél

Bodéné Halasz Erika

Bogarominé Skuta
Ottilia

Bonyhadi Elek

Borék Istvan

Borsos Zoltan

Bozsé Tibor

Braunné Pavelka
Marta
Chlebovics Kornél
Csaszar Cecilia
Csaté Gaborné
és Csatd Mihaly
Csepeli Krisztina
és Czene Béla
Csernaj Dorottya
és Mandusic Tamas
Csirmaz Nén(l:lor
és Kohari Agnes
Csizmarik Roland
Czibikné Nagy Tiinde
Czimmer Istvan Laszld
Dalnoki Kovacs
Attilané
Danko Szilvia
Demény Istvanné
Dombi Agnes
és Belgyar Laszlo
Déra Nandor
és Turi Szilvia
Doroginé Péter
Ménika és Dorogi
Jozsef
Doémsodi Maté
Dunai Tibor
Egri Arpad
Ender Istvanné
Enyedi Zsolt
Erdésné Balint Maria
Fabian lldiké
Farnekné Csicso
Adrienn és Farnek
Istvan
Fazekas Attila Istvan

Fazekasné Papp Aniké
Zsuzsanna és
Fazekas Attila
Andras

Fekete Krisztina

Feketéné Pal llona dr.

Europe

Fenyvesi Kata

Ferenczi Jozsef

Fodor Szilardné dr.

Foldiné Salga Edit
és Foldi Csaba

Filop Istvan

Flilop Tamas

Gal Sandorné

Gaszperné Tilman
Edina

Gazdagné Vereb Edit

Gecséné
Fénai Marta dr.

Godé Eva

Guti Gergely
Gyimesi Laszloné
Gyérffy Arpad
Gyérfi Beadta
Hammer Maria
Heged(is Miklésné
Herczegné Faddi Jolan
Hiléczki Barbara
Hock Erné
Horvath Imréné
Horvath Janos

Horvath Laszlé
és Horvathné
Kakucsi Maria
Horvath Laszléné
Hovanyecz Emd&ke dr.
Holgyes Agota
Hunkar Zsuzsanna
Ignécz Janosné
lllés Ferencné dr.
és lllés Boglarka
Jahn Gabriella
és Kupi Zoltan
Jakab Ferencné
Jaksity Edina
Jézan Lajos
és Jozan Lajosné
Juhasz Sandor
Kalacska Magdolna
Kalmanné Csarnai
Maria
Kantorné Hamsovszki
lldiko
Kardos Szimonetta
és Kardos Gyulané
Kassai Andrea
Katiné Neszvecskd
Edit
Kerekesné Gulyas
Szilvia
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Kernné Nagy Erzsébet

Kesztlerné Vasarheéyi
Judit

Kiraly Ferencné

Kiss Laszlo Istvanné

Kiss Zoltan és Dalnoki
Kovécs Orsolya

Kissné Szentmikldsi
Zsuzsa

Kiss-Toronyi Brigitta
és Kiss Géza

Knittel Péterné

Kolozs Maria

Kormos Davidné

Kovécs Eva

Kovdécs Istvanné

Kovacs Ménika Margit

Kovacs Tamas
és Kovacs Tamasné

Kovacs Viktor
Kortvélyesi Istvanné
Krasnyanszki Istvanné

Krasnyanszky
Zsuzsanna és
Krasnyanszkyné
Zsuzsa

Kréti Kornél
Kucserak Lajosné
Kurta Judit Méria
Laczké Vera
Ladocsi Rébert

és Kallés Gyopar
Lakos Zoltan
Licské Tiinde
Lizicainé Kranicz Eva
Lukécs Agnes
Mack Maria
Magyari Adrienn
Magyari Pal
Makai Péterné

Czéhmester

Hajnalka

Markus Judit
Mathé Karoly
Medgyesi Zoltan
Mészéros Tibor
Molnar J6zsefné
és Molnar Jézsef
Molnar Melinda
Morauszkiné Kovacs
Judit
Moéricz Melinda

Munoz Holguin Edwin
Dario

Miiller Laszloné
és Miiller Laszld
Nagy Anikd
és Nagy Csaba
Nagy Erika
Nagy Gabriella
Nagy Istvanné
Nagy Janos
és Harangozé
Piroska
Nagy Janosné
Nagy Laszloné
és Nagy Laszld
Tamas
Nagy Robert
és Nagyné Polyak
Tinde
Nagyné Gallé Margit
Németh lldiko
és Cziraki Zoltan
Németh Laszlo
Némethné Szajkd
Hedvig és Németh
Zoltan
Nogrady Judit
Novak Daniel
Nyaradi Brigitta
C')bert,Séndor
és Obertné Kiss
Anikd
Ordog Laszlé
és Dani Tunde Irén
Paldeakné Kardos
Anikd
Pélfainé Simonka
Alexandra
Palfiné Fekete
Annamaria
és Palfi Janos
Pallagi Karolyné
és Pallagi Karoly
Pallagi Sandor
és Pallagi Sandorné
Pallerné Striegl
Szandra
Papp Sandorné
Paraszti Zoltanné
Péasztorné Toth Eva
Pataki Istvan
Patonai Balazs

Pavlovicsné Jarai
Julianna

Péntek Rezséné

Piltman Zsolt
és Lazi Edina

Pincze Laszloné
és Pincze Laszlo

Poljakné Acsai
Erzsébet

Popradi lldiké

Poszmik Istvanné

Pécze Eva

Prebor Zsuzsanna

Pusztai Melinda

Raczné Halasi Mariann

Raffay Orsolya
Karolina

Rajnavolgyi Jenéné
Rézsa Istvanné
és Roézsa Istvan
Samuné Trautmann
Helga
Schetl Istvanné
és J6zsa Lajosné
Schinagelné Finta Ida

Sibané Sinkovits Ibolya
és Siba Istvan

Simon Miklés

Sipos Jozsef
és Siposné Pasztor
Hajnalka

Siposné Abraham
Andrea

Smuk Janos
és Smuk Melinda

Somosvari Zsolt
és Somosvari Petra
Spergel Mariann
és Tihanyi Sandor
Stocker Janosné
Szabo Babett
Szabd Bélané
Szabé Gabor
és Szaboné
Mészaros Angéla
Szabé Katalin
Szab6 Norbert Adam
Szaboné Matécsek
Kinga
Szabdné Mészaros
Maria és Nagy
Imréné
Szatmari Ferenc
Szécsi Laszloné
és Szécsi Anita
Szegi Zsuzsanna és
Szegi Sandorné
Szekeres Heléna
Szekeres Laszloné
Szelei Szilard
Szélesné Révész Petra

Szeverényiné Lestyan
Magdolna
Szilagyi Imre
és Szilagyi Imréné
Szilagyi Katalin
Szilagyi Robertné
Szili Imréné
Szlics Istvanné

Takacs Gabriella
Magdolna és
Németh Laszlo
Istvan

Takacs Irma

Takécs Miklés
Zoltanné

Torma Istvanné
és Torma Istvan

Toth Agnes

Téth Laszloné

Toéth Timea Vivien

Tovari Laszlo

Torok Jannosné

Torokné Csizmity
Maria

Tujnerné Csok
Zsuzsanna

Turbucz Lajosné
és Turbucz Lajos

Udvardi Dénes
Vadasz Anita
Vancsai Ferenc
Vancsai Judit
Varga Edit

és Czompoly Jézsef
Varju Sandor
Vass Gabor
Vass Moénika

Vicellar Réka
és Vicellar Ede

Vigh Andrasné
Vild Gabriella

Vitai Erzsébet dr.
és Palkovacs Miklos

Voros Tamas

Vorosné Székely
Ibolya

Walter Attilané

Wu Dan Xia

Xiao Qin Zhao

Zalanyi Viktoéria Eszter
és Szoll6si Imre

Zvara Krisztian



Yena Nataliya
Ukrajna

= /

l@ KORONAS KOVET

Soha ne veszitse el a reményt, hogy élete jobbra fordul.
Higgyen magaban és erejében. Higgyen a cégben, higgyen

a szponzoraban és higgyen alsé vonalaban. Legyen kibékiilve
onmagaval, higgyen abban, hogy egy jobb életet érdemel,
valjon valéra minden dédelgetett terve — mondja Nataliya.
Nataliya elhatarozta, hogy egy jo startot vesz az Amway
lizletben, egy terjedelmes és érdekes elGadassal késziilt

a konferenciateremben megtartandé rendezvényre. A véros
legnagyobb cégeinek vasarloi kozil mintegy 1000 embert
hivott meg: A megbeszélt id6pontban a teremben minddssze
két ember volt — egy taxisofdr és a felesége, akiknek azt
mondta, hogy csak akkor fizet, ha meghallgattak 6t. Miutan
atvették pénziiket, Nataliya soha tobbé nem latta Sket.
Egyediil allt az iires teremben és csorogtak a konnyei. Arra
gondolt, lehet-e ez az egész hiteles, ha senki nem jon, ha
senkit nem érdekel ez a lehet8ség. De hirtelen diihbe gurult:
»Nem azok hatarozzak meg dontésemet, akik nem jottek el,

hanem a dontésem hatarozza meg a jovémet, megtanulom,
hogyan kell ezt az iizletet helyesen épiteni”. Es elkezd6dott

a rutinmunka: mindennap marketingterv-ismertetést tartott
lakasan a baratainak, hétvégeken bemutatokat szervezett,

s minden alkalmat a kdvetkezd szavakkal fejezett be: ,,Onok
egy szabad orszdg szabad emberei. Mik szeretnének lenni,
vevlk vagy Uzleti partnerek?” Ezekben az években hazasparok
tucatjai valasztottdk az Uzletet. Nataliya nagyon boldog, hogy
taldlkozott ezekkel a vezetSkkel, biiszke alsé vonalara, nem fél
kijelenteni: ,,Az lmom megvalésult”.

Nataliyanak két gyermeke van. Fia, Anatolij 21 éves, Anna
lanya 14. Igazi Amway-gyerekek. Gyermekként a kivalé
Amway termékeket hasznaltak, olvastak az ajanlott konyveket
és gyakran jartak szemindriumokra. Anna alig varja, hogy
felnGjon, s mar most sokat segit. Fianak sajat tizlete van,

6 alapité platina.
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Arkhipova Vera és Mautanov .@
Oleksiy, Ukrajna

Vera és Oleksiy Skociabol utaztak Londonba, az Ugyvezets
Gyémant Taldlkozéra. Az Amway képvisel6i fogadtak Sket.
Korilottik sotét ruhas emberek alltak — a gépkocsivezetdk.
Megtaldltdk a neviiket: Arkhipova és Mautanov — egy
Mercedes 600-asban érkeztek meg az antik Lanesborough
Hotelhez, London leghiresebb és legdragabb szallodajahoz.

A Vera és Oleksiy szamara rendelt szoba 2000 dollarba keriilt
éjszakanként. A széllodaban szivesen széllnak meg a leghire-
sebb és leggazdagabb emberek, példaul kiralyi csalddok tagjai.
Talan elképzelni is nehéz, hogy mi az igazi luxus, ha nem lat-
tak a Lanesborough Hotelt. A szoba, amit az Amway foglalt,
hihetetlen ajandék volt szamukra.

Vera egész id6 alatt azt ismételgette: ez nem alom — ez valo-
sag: szponzoruk, Skécia kastélyai, a Kiralyi Palota, a solyma-
szat, London elegans éttermei, vasarlas a Piccadillyn és

a Harrodsban, VIP-paholy a wimbledoni bajnoksagon,
kéznyujtasnyi tavolsagrdl a kupa atadasa a verseny gySzte-
sének, Federernek.
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Minden alkalommal, amikor visszatértek szobajukba, az
Amway valamilyen kiilonleges ajandéka varta 6ket. Melegség
jarta at sziviiket, amikor kinyitottdk a dobozokat, el6vették az
erny6ket és az ajandékba kapott palackokat, latcsovet avagy
a Wimbledon logéval ellatott kardigant. Ezek a pillanatok
elvarazsoltdk Verat, olyan volt, mint a mesében.

Eletemben el8sz6r éreztem magam kislanynak, mert a gye-
rekkoromban az volt a boldogsag, amikor nagyapam jézan
volt — meséli Vera. — Most koronas kovetek vagyunk, sok
pénziink van. Elvezziik a jelent. A munkank sokat ér — teszi
hozza elgondolkozva. — Nekem valami kiilonlegeset kell
produkalnom a cégnek, hogy kiralynéként bannak velem. At
kell olvasnom a terveket, meg kell hallgatnom negativ véle-
ményeket, de igaz barataim vannak. Hiszek az Amwayben.”



Demkura Taras és Iryna ‘ﬁp KETTOS GYEMANT
Ukrajna "33 1.~ 2006. JULIUS

Taras és Iryna Ternopilben, Nyugat-Ukrajna fest6i szépségli varosaban élnek.
Az Amway Uzlet megismerése el6tt egy iskolaban tanitottak. Amikor 6ssze-
hazasodtak, szamos nehézséggel kellett megkiizdenilik, ezért elhataroztak,
valamit valtoztatnak életiikon. Minden szabad idejiket a kiilonboz6 tzletek
megismerésének szentelték. De ezek a kisérletek csak ideiglenes jovedelmet
biztositottak, nem jelentettek stabil és biztos megélhetést. Egy alkalommal
meghivtak ket egy Amway-szeminariumra. Itt hallottak el6szor az egyszerdi,
konnyen érthet6 és perspektivikus Amway-tervrdl, ami minimalis befektetéssel,
pénziigyi kockazat nélkil ad lehetGséget onalld lizlet elinditasara. Elhataroztak,
els6bbséget adnak ennek az lizletnek. A vallalkozas lehet6séget ad 6nmaguk
képzésére, korlatlan mennyiségli jovedelmet biztosit Ukrajnaban, mod nyilik

a vilag minden tajara utazni, baratokat és lizleti partnereket szerezni.

Taras és Iryna ugy vélik, sikereik az Amwaybe, a képzésbe és a szpon-
zorvonalba vetett bizalmon alapulnak. Biztosak abban, hogy az Amwayben
megbizhaté partnerre taldltak, amely kotelezettséget véllal a szervezésben és
az informacié biztositasaban.

Sikereik az Uzleti képzésnek, felsé vonaluknak és vezetSiknek koszénhetd, ez adott lehetGséget a tapasztalatok hasznositasara
és segitett vezetSi képességiik kifejlesztésében.

A Demkura csalad hitvallasa: ,,Oly médon szervezd az izletet, hogy szabad legyél. Ha bizonyos anyagi fliggetlenséget és stabilitdst
érsz el, lehetévé vdlik, hogy segits mds embereknek jobbd, boldogabbd, gazdagabbd vdlni, hogy megvaldsithassdk dlmaikat.”

Haratin Valeriya és Igor @ KETTOS GYEMANT
Ukrajna \&J 1./ 2006. JULIUS

Az 1980-as években végbement valtozasok nélkiil Igor és Valeriya élete
ugyanugy folytatédott volna, ahogy a fGiskola elvégzése utan tobb ezer fiatal
tanaremberé. Mindketten szerették hivatasukat, Ugy érezték, arra sziilettek,
hogy gyerekeket tanitsanak.

Am a két tanari jovedelem kevés reménnyel kecsegtetett a jovS vonatkoza-
saban. Amikor megsziiletett harmadik gyerekiik, tisztazasra vart az a kérdés,
folytatjak-e kedvelt, de rosszul jovedelmezé foglalkozasukat, vagy komolyan
elgondolkoznak csaladjuk jovéjérdl.

Igor belekezdett egy 6nallé vallalkozéasba. Valeriya otthon volt a kisbabaval, és
csak erkolcsi tdmogatast tudott adni férjének. Helyzetiik fokozatosan javult,
hazat és két kocsit vasaroltak, de Igor egyre kevesebb id6t toltott a csalddjaval
és az Uzletben is egyre tobb problémaval kellett megbirkdznia. Felmertdilt
bennik a valtoztatas lehetdsége.

Amikor Igor és Valeriya megismerkedett az Amway Uzlettel, szerettek volna
tobbet keresni, tobb szabad id6vel rendelkezni és a legfontosabb, szerették
volna egyttt épiteni a csaladi lzletet és segiteni mas csaladoknak ugyanezt tenni. Komolyan csinaltak, és nyertek.

Igor gyakran ismétli: ,,A siker sohasem végleges, a hiba sohasem elkeriilhetetlen, csak a bdtorsdg nem hagyhatd figyelmen kiviil.”
Ez a Haratin csalad és csoportjuk mottdja, mindazoké, akik veliik egyiitt épitik csaladjuk jovojét.

2006 NOVEMBER-DECEMBER



Polishchuk Inna és Kuzmenko @ KETTOS GYEMANT
Tetyana, Ukrajna \& 0/ 2006. JULIUS

—— Olyan vallalkozast kerestiink, amely lehet6séget ad, hogy nyitottak, aktivak,
baratsagosak és alkalmasak legylink. Végiil rataladltunk az Amway uzletre, ami
- ( o megvaltoztatta életlinket. Minden ember hatalmas lehetSséggel rendelkezik,
» | : Q a f6 cél, hogy megvaldsitsa ezt. Inna matematikus, én mérnok vagyok. Minél
2 \:: ¢ w b tobbet dolgoztunk a szakmankban, annal inkdbb észleltiik, hogy az évek

b

mulasaval egyre kevesebb esélyiink van dlmaink megvalésitasara. Szponzorunk
szavai — ,,Az Amway Uzlet segitségével esélyetek van életetek
megvaltoztatasara” — szamunkra mozgésité erejiiek voltak. Eletstilusaban,
filozofiajaban kovetjik szponzorunkat, ez segit céljaink elérésében.

Dolgaink attekinthet6ek, igy konnyl kovetni minket. EI6szor: szeretjik, amit
csindlunk. A cég elvei szerint éliink. Masodszor: az egészséges életvitel, azaz az
egészséges fejlédés filozoéfigjat tliztiik zaszlonkra. Koziillink keriilnek ki
vezetdink, igy nem kell ellenérizni a test és a lélek kozotti harmoniat.

Amikor torédiink csalddunkkal, csoportunk fliggetlen vallalkozaival, jutalmunk,
hogy viszonzasként 8szinte érzelmeket kapunk, ami minden mas elismerésnél
fontosabb szamunkra. Meggy6z6désiink, hogy az ilyen (izlet és az ilyen
magatartds a jov6 alapvets értéke.

Kurilov Sergiy és Kurilova , UGYVEZETO GYEMANT
Tamara, Ukrajna £~ 2006. MAJUS

»A szerencsés korlilmények kozott baratokra tesziink szert, akiket a nehéz
helyzetben tesztellink.” Kurilovék tobb mint hisz éve élnek egyiitt, sajat elveik
szerint. Az egyetemi diploma megszerzése utan Tamara egy kutatéintézetben
dolgozott és részt vett a varos tarsadalmi életében. Sergiy keményen dolgozott
egy gyarban, és csaladja boldogulasat keresve soha nem esett kétségbe. Gyakran
mondogatta: ,,A megfontolt valasztas a bizalmon alapul.” Az Amway Uzlettel
megismerkedve valasztas elé kerliltek.

Arisztotelész mondta: ,,Az ember tapasztaltsagat tanitasanak hatasfoka mindsiti.”
Ezek a szavak pontosan leirjak Kurilovék életutjat, akik tobb szaz partneriiknek
megtanitottak, hogyan gy6zzék le nmagukat, hogyan véljanak vezetévé, hogyan
valtoztassanak életiikon, hogyan valdsitsak meg pénziigyi elképzeléseiket.
Tamara és Sergiy halasak szponzoraiknak, akik megmutattak nekik a nagy
lehetGséget.

Elérvén a gyémant szintet, szponzoraik azt mondtak, ez a szint csak az elsé lépés
volt.

~Szabadon élni és sajdt elképzeléseink szerint dolgozni.”
Jay Van Andel
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(WU A TV IERS ¢&ad UGYVEZETO GYEMANT
Svitlana, Ukrajna i~ 2006. AUGUSZTUS

Svitlana a Kijevi Kereskedelmi Egyetemen diplomazott. Az Amway (izlet inditasa
el6tt egy nagy katonai szervezet f6konyvel6je volt. Kapcsolatba kertilve az
Amwayijel, gyermekkori dlma valosult meg. A sikeres Uzlet |étrehozéasa lehets-
séget adott, hogy gy éljen, ahogyan korabban megalmodta. Es nemcsak &,
hanem gyermekei, sziilei és természetesen férje is. ,Egy ember egyszer él, és
ritkdn adédik, hogy sikereket érjink el. Ha gyémant vagy az Amwayben, sikert
értél el” — mondja Svitlana. Anatoliy nyugalmazott ezredes. Az Amwayijel vald
megismerkedés az élet boldog eseménye. Felsé vonaluk megismertette veliik az
Amway Uzletet, meggy6zte Sket, hogy kezdjenek bele, és megmutattak a helyes
utat. Ennek kdszonhetSen Svitlana és Anatoliy egy hdnap alatt ezist fliggetlen
véllalkoz6 lett, hat honap alatt platina, két év és 6t nap alatt gyémant. Fels6
vonalukat respektaljak. Svitlana és Anatoliy biztosak abban, hogy az Amway Uizlet
azoknak vald, akik kolcsonosen tisztelik egymast és akik nem akarnak szokvanyos,

'!@! GYEMANT
2006. MAJUS
Izabela és Marek nem csupan munkat és tisztességes jovedelemforrast latott az
Amway uzletben, hanem lanyaik, Marta és Adrianna, valamint a sajat életiikben
bekovetkezett valtozasként értékelték. Szeretnek utazni, minden évben szép, Uj
helyeket fedeznek fel a vilagban. A csaladban mindenki szereti a zenét és a sportot.
Mindkét lanyuk ambicidzus, a vildgra nyitott, sziileiktl megtanultak, ha valamit el
akarnak érni és dolgoznak érte — sikeriilni fog. Optimizmus és elGitéletmentes
magatartas — Izabela és Marek ezeket a tulajdonsagokat mindig magasra értékelik.
Mindketten kiilfoldon tanultak, nyitottak és készek voltak, hogy teljes er6bedobassal
. elinditsdk az Amway Uzletet. Tizenhat orszagban van Uzletik, tobb szaz platinaval és
sok gyémanttal. Eltokéltség és kitartas — ezeket a tulajdonsagokat értékelik legjobban Uzleti partnereikben. ,,Ha olyan
emberekkel taldlkozol, akik ugyanugy gondolkodnak, ahogy te — veliik akkor is konnyen kommunikalhatsz, ha mas
nemzetiségliek, mas a kulturajuk és mas nyelven beszélnek.” Az elmult években lIzabela és Marek nem csak nemzetkdzi Amway
Uzletliket épitették, hanem tanultak és fejl6dtek sajat maguk is. Amikor megtudtak, hogyan lehet elérni a gyémant mindsitést,
azzal foglalkoztak, hogy batoritsak partnereiket, érjenek el magasabb kit(iz6ket.
»Minél tobbet adsz, annal tobbet kapsz — ez a szabaly mar igazolast nyert a mi életiinkben.”

szlirke életet élni.

Bujwiccy Izabela és Marek
Lengyelorszag

Aghenie Efimia és lurii .@ GYEMANT
Romania 2006. JUNIUS

. lurii mérndki és Efimia tanari képesitéssel rendelkezett. Az Amway uzlet megismerése
| el6tt lurii egy hagyomanyos vallalkozassal rendelkezett, Efimia olyan lehetSséget
keresett, amely kockazat- és stresszmentesen biztositja a magasabb életszinvonalat.
Kezdetben csak Efimia lelkesedett a valtoztatasért. EQy Amway rendezvény utan mar
mindketten vildgosan lattak jovdjiiket, lurii is élvezte a kiilonleges kérnyezetet,
a szabadsagszeret6 emberek tarsasagat. Késébb az tzlet nemcsak pénziigyileg, de
ey tarsadalmilag is a csalad bazisa lett. Fels6 vonaluk bizalma és tamogatasa elGsegitette
e | sikereiket.

U »Ennek a lehet6ségnek koszonheten megismertiik az élet valddi értékeit és teljes
életet élhetlink. Ha a helyes utat valasztjuk és segitiink az embereknek céljaik elérésében, a mi dlmaink is megvaldsulnak.
Ez a kdzeg nem csak a pénzligyi sikerek miatt nagyon kellemes, de az lizlet jellege magaval hozza a személyes fejlGdést.”
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Ryzhak Oleksandr és .@ GYEMANT
Tetyana, Ukrajna 2006. JUNIUS

Oleksandr és Tetyana sokaig keresték a lehetGséget, hogy csaladjuk szamara jobb
életet biztosithassanak. Miutan hallottak az Amway marketingtervrdl, rajottek, ez
almaik vallalkozasa — becsliletes, etikus és nincsenek jovedelemkorlatok. Megtalaltak
| jovgjlk biztonsagat és szabadsagukat. Céljuk, hogy segitsenek az embereknek dlmaik
megvaldsitdsaban. Ehhez az Amway kivalé lehetGséget ad.

Shcherbak Marianna és
Oleg, Ukrajna

|@ GYEMANT

2006. JUNIUS

Marianna és Oleg Munkacson élnek lanyukkal, Valeriyaval. Marianna képesitett
kereskedd, Oleg gydgyszerész, egy patikanak a vezetGje. Attdl a pillanattdl kezdve,
ahogy hallottak az lzletrdl, életiik viharos gyorsasaggal telt meg eseményekkel és
érzelmekkel: tGizlet, taldlkozék, szemindriumok, szponzoruk jelentés tdmogatasa,

a sajat csapat kiépitése. Ma mar nem tudjak elképzelni magukat az lizlet nélkiil,
hiszen annyi lehet8séget nyujt barataiknak és csaladjuknak. Goethe szavai pontosan
kifejezik a Shcherbak csalad és partnereik életrdl alkotott elképzelését:

. Csak azok az emberek érdemlik meg az életet és a szabadsdgot, akik minden nap
kiizdenek érte.”

Sytnyuk Viktor és Oksana |@ GYEMANT
Ukrajna 2006. JUNIUS

»Semmi nem hozott az életiinkbe annyi észlelhet6 pozitiv valtozast, mint az
Amwayjel kotott szerz6dés” — mondja Oksana és Viktor. Minden fiatal csalad ugy
indul az életnek, hogy azt hiszi, ez a legjobb pillanat. Az Amwayrdl a nagyothalld
gyermekek bentlakasos iskoldjaban hallottak. Az apré lakas és a szerény jovedelem
nem tette lehet6vé szamukra a merész almokat. De mindennap azt lattak, hogy

a sérilt gyermekek egyszerlien az életnek is tudnak orilni. A csaldad megtanulta,
hogyan oldja meg a kihivasokat és hogyan Iépjenek tovabb. Az iskolaban végzett
teljes allasuk mellett a lehet6ség utan kutattak, hogy javitsanak anyagi helyzetiikon,

; hogy jobb életet élhessenek. Oksana és Viktor rajottek, hogy nem érhetik el a vagyott
célokat, ha nem valtoztatnak sajat magukon és hozzaallasukon is. A legelején Oksana és Viktor azt érezték, hogy az Amway
altal kinalt termékek segitségével minéségi életet élhetnek. Aztan megismerték az Ertékesitési és marketingtervet felsé vonaluk
vezetésével, bemutatta nekik, hogyan kamatoztassak ismereteiket az életben.

»lgazi kihivast jelent, hogy a vdltozdsok €s az er6sodo6 verseny
korszakdban megdrizziik vezet6 pozicionkat.”

Doug DeVos
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Kordon Antonina és |@ GYEMANT
Ocheretyanyy Leonid, Ukrajna 2006. JULIUS
Amikor Antonina megismerkedett az Amwayjel, elhatarozta a céggel valé egylittm(iko-
dést. Erezte, hogy ilyen lehet&ség ritkan adodik az ember életében. Uzlet hatarok nélkil,
Uzlet, amely lehet&séget ad sajat dontéseid megvaldsitdsara, megtervezheted teljesit-
ményedet és létrehozhatod a sajat lzleti szervezetedet. Ez az Uzlet megteremti az em-
berek kozotti sszhangot — az lizletben mindenki kaphat szeretetet, tAmogatast, onbe-
csulést és mindenki gy6ztesnek érezheti magat. Az emberek lehet&séget kapnak a tanu-
lasra, a kommunikalasra és egymas harmonikus kiegészitésére. Antonina hisz a huma-

numban, a cége lelkében, barataiban, alsé vonalaban, akik a sikerek kovacsai. Szerinte
a legfontosabb, hogy a jov6tdl ne féljlink, szeressiik azt és menjlink el6re!

!@! GYEMANT

2006. JULIUS

lleana a jogi egyetemen diplomazott, Georgel katonatiszti karrier el6tt allt. Az Amway
lehet6ség megismerése el6tt gyakran beszélgettek az elkovetkezendd 10 évrél, nem
csak pénziigyi, hanem maganéletiik szempontjabdl is. Miutan megismerték a marketing-
tervet, rajottek, itt az ideje, hogy sajat életlikrdl is dontsenek. ,,Megtanultam, hogy a siker
utazas, nem pedig végcél, kellemes utazas olyan baratokkal, akikbdl reménytink szerint
igazi vezet6k valnak. Nincs annal jobb, mint latni, hogy az emberek élete és pénziigyi
helyzete jobb lesz, megvasarolhatjak dlomautdjukat vagy hazat vehetnek, gondoskod-
hatnak gyermekeikrdl, n6 személyes felel6sségiik és onérzetiik.

Olaru lleana és Georgel
Romania

Floroiu Elena és Dragos |@ GYEMANT
Romania 2006. AUGUSZTUS

Mindketten mérnokok vagyunk. Kilenc éve kezdtik az tzletet.

Halasak vagyunk fels6 vonalunknak és az Amway munkatarsainak a kivalé munka-
kapcsolatért. Biiszkék vagyunk partnereinkre. Ugy valtunk vezetékké, hogy rendkiviil
sok embert tdmogattunk. Kezdetben nem voltunk jartasak abban, hogyan kell az
emberekkel banni, de megtanultuk.

Szadmunkra a csalad, a lojalitas és a becsiiletesség az elsérendi fontossagu alapelvek.
Ez egy kilonleges lehet6ség azon emberek szamara, akiknek vannak almaik, akik
figgetlenek akarnak lenni.

Nutki Emine és Atilla .@ GYEMANT
Torokorszag 2006. AUGUSZTUS

Atilla a Nuclear Medicine Imaging Department orvosa és igazgatdja volt, Emine
apolondként dolgozott a korhaz angiografiai osztalyan. Kezdetben Atilla szkeptikus volt
és elég sokat habozott. Azt mondta: ,, Tul szép volt, hogy igaz legyen”. A kérhaz csédbe
ment, mint kollégaik szazai, 8k is elvesztették allasukat. igy megérett az id6 egy
dont6 elhatarozéasra, hogy megragadjak ezt a lehet6séget. Az elkbvetkez6 harom
évben Uizletliket a 15%-0s szintrdl alapité smaragd szintre hoztak fel, és a negyedik
évben elérték a gyémant szintet. Amikor visszatekintenek azokra a szomoru évekre,
azt mondjak: ,,Mindaz a sulyos anyagi teher j6téteményként hatott. Igen, ahogyan Jim
Dornan mondja, a probléma igazabdl nem probléma volt, hanem egy kihivas, amelyen
gySzedelmeskedni kellett. Es ez a lehetSség, ezzel a vezetdgardaval, szabadsagunk kulcsanak bizonyult.”
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@ GYEMANT

Volodymyr és Oksana harom gyermekiikkel egylitt Uzsgorodban éInek. Oksana
belgydgydaszként dolgozott, Volodymyrnek nem volt allasa, igy a pénzkeresés minden
lehet&ségére nyitott volt. Akkor talalkozott az Amway lehet&séggel, amikor
biztonsagi 6rként dolgozott Magyarorszagon. Felismerték a siker megragadasanak
lehet&ségét. Haldsak aktiv szponzoruknak, alsé vonaluknak és az Amway
munkatarsainak.

@ GYEMANT

Akkor ismertiik meg az Amway lizleti tervet, amikor sem Tatjana, sem én nem
voltunk elégedettek életlink alakuldsaval. Tatjana konyvelS volt és sajat vallalkozasat
menedzselte, én gépészmérnokként alkalmazott voltam egy cégnél. Mindketten
szerettlink dolgozni, de nem szerettik az eredménytelenséget. Egy szeminarium utan
kirajzolédott el6ttiink a nagy lehet6ség, meghoztuk a dontést, és teljes erénket az
Uzletnek szenteltik. A gyémanthoz vezetd Ut nem volt konnyd, de nagyon élvezetes
volt. Minden percét utazasként éltik meg. Ezen az uton soha nem voltunk egyediil.
Az Amwayijel egyiitt — a cég a vilagon a legjobb Uzleti lehet&séget kindlja, a maga

nemében paratlan — egy dlomcsapat.
@ GYEMANT

Yaroslav a Kijevi Szinm(ivészeti Egyetemet végezte, miel6tt az Amwayjel taldlkozott
volna, szinhazi és moziszinész volt. Valentyna az Odesszai Epitészeti Egyetemen
végzett, egy tervezGintézetben dolgozott. Az Amway Uzlet szabadsagot, tudast adott
nekik a jov6é vonatkozasaban. Biztosak benne, hogy megtalaltak jelen sikereiket — ez
a kitartd munka, szponzoruk és az Amway tamogatasanak eredménye.

Yaroslav és Valentyna szerint, ha valéban akarnak és teljes er6bedobdassal dolgoznak,
elérik céljaikat.

@ GYEMANT

Andrea éveken keresztil kitartéan épitette smaragd uzletét. Amikor az igazi sikerek
kapujahoz ért, valasa miatt a k6z6s munka gylimolcsét mar nem élvezhette. —
»,Harom évvel ezel6tt nullardl kezdve ismét belevagtam” — meséli Andi. Sokat dolgo-
zott, s 2005-ben elérte a smaragd szintet. Ekkor mar nem volt egyediil. Imrében
olyan tdrsra taldlt, akivel egyiitt épitette nemcsak az lizletet, hanem az életét is. Imre
is kiilon kezdte az Amway vallalkozasat. Kitartasuk, munkabirasuk és rendkivil jé
csapatuk eredményeként elérték a gyémant szintet. Csoportukat a kdzos célok és

a szeretet tartja Ossze. Sikeriikben Uzlettarsaik rendkiviil nagy szerepet jatszottak,
gyémant cimiik a csapatmunka diadala. Szeretik az utazasok légkorét, pozitiv hangu-

latat. Az elmult id6szakban Orlanddéban, Skéciaban jartak az Amway meghivasara, s februarban Sydney-be késziilnek. Andibdl és
Imrébdl sugdrzik az optimizmus, a der(i, a magabiztossag.
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Bludova Valentyna és Vitaliy, Ukrajna

SMARAGD SMARAGD
2006. februar . 2006. februar

SMARAGD
2006. marcius

SMARAGD
2006. februar

Lukazis Dzintars és Lukaze Jolanta, Csehorszag

e

SMARAGD
2006. marcius

SMARAGD
2006. februar

SMARAGD
2006. februar

SMARAGD

2006. marcius

Caras Dana Elena és Catalin, Romania

SMARAGD
2006. aprilis

SMARAGD
2006. februar

2006 NOVEMBER-DECEMBER



SMARAGD
2006. janius

@ SMARAGD
b 2006. aprilis

SMARAGD -
2006. majus | Q’%‘ SMARAGD
\ / 2006. junius

Jurkus Gediminas és Jurkuviene Odeta, Szlovikia

SMARAGD SMARAGD
2006. majus , 2006. junius

SMARAGD
2006. majus

SMARAGD
2006. junius

SMARAGD
2006. junius

SMARAGD
2006. junius

2006 NOVEMBER-DECEMBER



Munteanu Adriana és Sorin Daniel, Romania

@ SMARAGD
’ 2006. julius

@ SMARAGD
’ 2006. junius

SMARAGD
2006. julius

SMARAGD
2006. junius

SMARAGD
2006. julius

SMARAGD
2006. julius

SMARAGD
2006. julius

SMARAGD
2006. julius

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. julius

2006 NOVEMBER-DECEMBER



SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

2006 NOVEMBER-DECEMBER



Jeverdan Maria és Vitalie, Romania

@ SMARAGD
h 2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

@ SMARAGD
h 2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

Plastoi Maria és Viorel, Romania

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

2006
NOVEMBER-DECEMBER



@ SMARAGD @ SMARAGD
L 2006. augusztus L 2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

SMARAGD
2006. augusztus

»Olyan irdnyba tartunk, hogy siettessiik egy korszak eljovetelét,
amelyben a vdltozads folyamatos, megbirkézzunk a sziintelen
novekedés kihivasaival és megalapozzuk jévonket.”

Steve Van Andel és Dick DeVos
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SATINIQUE™ az els6 és egyetlen szalonmindségl

hajapolo rendszer, amely egy exkluziv megujito
technologiaval* rendelkezik, és mar egyetlen
hasznalat utan férfiak és n6k egyarant érzékelik,

hogy hajuk egészséges és elonyos megjelenésii.

*Ceramide Infusion System

P -

—

A haj kdrosodasat szamos olyan kornyezeti és fizikai
tényez6 képes el6idézni, amely megfosztja a hajat
azoktdl az esszencialis lipidekt6l, amelyek védelmét
szolgaljak.

m Mindennapos tisztdlkodasi folyamatok (hajmosas,
féslilkodés, hajszaritd, stitévas)

m Kémiai kezelés (tartés hullam, festés)

m Napfény

A hajszalakban csak 8-10 réteg kutikulasejt van, és ha ezek
eltlinnek, akkor a haj tovabbi karosodasnak van kitéve, amely-
nek eredményeképp toredezett hajvégek és fénytelen, toré-
keny hajszalak alakulnak ki.

,Vdsdrloéink nagyon elégedettek a Satinique termékekkel,
mert a kdrosodott haj mdr az elsé haszndlat utdn egészsé-
gesebb megjelenésli lesz. Amidta fliggetlen vdllalkozok
vagyunk, sok terméket kiprébdltunk, dm a Satinique ké-
szitmények kilonlegesek, azt tapasztaltuk, hogy haszndla-
tuk utdn nem csak a haj, de az életminéség is megvdltozik.
Az egészségesen fényl6 haj 6rome tiikr6zédik az arcon is.”

Abdullah és Ebru AVCI

Torokorszag, 12%-os fliggetlen vallalkozok

ELOTTE

CERAMIDE INFUSION SYSTEM

erésit véd

regeneral

A SATINIQUE marka egyediildllé Ceramide Infusion
System technoldgidja a haj természetes erdsit6 és védo
folyamatait utdnozza — pétolja a nélkilozhetetlen lipi-
deket és fehérjéket, ezzel megdllitja a nedvességvesztés
és a tovabbi kdrosodas 6rdogi korét, a haj ismét egész-
séges lesz.

Tovabbi informdciot a Termékkatalo-
gus, a Termék- és értékesitési infor-
mdciok és a www.vebso.hu weboldal
szolgaltatnak.

SATINIQUE

Repairs, strengthens and protects in one use.
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ARTISTRY

TIME DEFIANCE
CLEANSING TREATMENT TIME DEFIANCE

HAMAROSAN ON — ES NEM AZ IDO -
HATAROZZA MEG BORENEK SORSAT

ARTISTRY

TIME DEFIANCE
NIGHT RECOVERY CREME

ARTISTRY

TIME DEFIANCE
DAY PROTECT CREME SPF15

HAMAROSAN MEGJELENI
ARTISTRY™ TIME DEFIANCE™ Tovabbi részletek a www.vebso.hu weboldalon.




Az Amway Uj

Eletméd- |

programja

tobb, mint eqgy dieta

Alkalom az egészséges fogydsra, ha a programban
javasolt uj étrendiinket, tornagyakorlatainkat és
életmoédprogramunkat vdlasztja.

Lasst, dm a hosszu tdva elényok érdekében tartés
lehet6ség a fogydsra.

A

MEGJELENIK 2007-BEN

4
A karacsonyi kilengések utan, az uj
év kezdetekor kivalé alkalom nyi-
.‘ lik arra, hogy megtegyiik az elsé
lépéseket az egészséges életmod
@! . iranyaban.

' .‘. A programot egyedul is végezhetjlk,
am ha csoportosan kezdiink neki,
sokkal 6sztonzdbb. Tehat mar most

kezdjen el tarsakat keresni, akikkel
elkezdheti az U] életmodprogramot!

NUTRILITE™ POSITRIM™
KREMTURMIX POR

HAMAROSAN BEVEZETESRE
KERUL

J6 iz(, krémes dllagu étrend-kiegé-
szit6, amely alapvets része a Lifestyle
Balanced Solutions programnak.

NUTRILITE Az izgalmas, uj eurdpai Lifestyle Balanced Solutions életmédprogram
HEALTH INSTITU T E megfelel a Nutrilite Egészségintézet dltal kidolgozott és a Tudoma-
e A ey nyos Tandcsadé Testiilet dltal elfogadott tdapldlkozdsi irdnyelveknek.
~— — 4

Tovabbi részletek a 2007. januari Amagramban

A NUTRILITE™ piacvezet6é marka a vitaminok, asvanyi

=

anyagok és étrend-kiegészitok vilagaban N U T R I L I T ETM
(a 2004-es értékesitési adatok alapjan, az Euromonitor International felmérése szerint).
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termék

Novembertol kaphato
E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Kollekcio 004

Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK marka legujabb kollekcidja egy sor exkluziv,
4 luxusmindségd termékbdl all, trendmeghatarozo szinekben, valamennyi Eddie Funkhouser

professzionalis sminkmester gondos valasztasa.

A kollekcidban az ajkak, a szemek, az orcak és a kormok szamara készult termékek

mellett tobbfunkcids kozmetikumok és specidlis készletek is megtalalhatok.

Ajkak Szemek Orcak
- | Kulénleges formuldk, melyekben meg- Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK A mikronizalt pigmentek és a professzi-
II"‘ taldlhato a kajszibarack, a zamatos marka a sokoldall szemhéjpuderektdl onalis minéségl talkum a keverheté
Oszibarack és a szexi borostyan érzéki az utolsé simitast ado csillamokig szinek diszkrét felvitelét biztositja, idealis
keveréke, az ajkakra és érzékeinkre is olyan termékeket kindl, amelyekkel hangulatanak egyértelmi kifejezésére.
hlat(,) felemeld élmény. barmilyen kivant hatas elérhetd. Arcpirosis
Ajakrizs Szemhéjplder
Remarkable
‘ 103712
j ‘ Phenomenal ‘ Supreme L,
Whimsical
. 103722 103713 103751
A S i @ Vight :
‘ 1%r§1;nzp3tlous ':,"” 10‘937%/4 Daring
103752
‘ Delectable ¥ Valiant/
103724 . Adventurous
103717
Folyékony ajakriizs ‘ IFljovxgrt?!ﬁ/ - B
Supersonic 103716 Ko'rmOI'( 4 4 ™
> 103729 , Heroic/Colossal Az intenziv és merész E. FUNKHOUSER
Epic 103715 NEW YORK Koromlakkot az elfoglalt
= ‘ 103730 . ” néknek tervezték. Szettben kerll forga-
Folyékony szemhéjfény i L
‘ :/Iti)r3a7cgl1ous . ‘ '136633;2 | lomba, amely 3 divatos szint és
L-l 2 az 1-ben &tlatszé feddlakkot tartalmaz.
Astonishing ‘ Wish
o 103732 103742
Koéromlakk
Szempillaspirdl g}_ Happy-Go-Lucky
- = Teal 103907
Ajakbalzsam . = “— 103737 I
Transparent ——— £22 L
Velvet
103749 -_d._i % 103738
. A, True Brown
1 == 103739
", Koromlakk
Csillamos szemceruza Be Dazzled [
a Chichi 103908 ¥
103733 I i
= L
" ® —
Jakapolo Lip Polish —
103708 Fanciful
@ 103913
Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK
I = aser— Csilogo szemceruza Kollekcié 004 2006. novembertd|
Silver Lining L. . g
103735 2007. aprilisig vagy a készlet erejéig
e —— Gold Lining lesz kaphato.
103736
Tobbcéli alkalmazas Az E. FUNKHOUSER™ NEW Porplider (dsvénypigmenttel)
Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Porpuder (asvanypigment- ‘ Loveable/
YORK Fénypuder az arcra és testre tel) két, egymaést kiegészitd szin- ?%'% 8
egyarant hasznalhatd, mikronizalt ben kerll forgalomba — egy matt
pigmenteket tartalmaz, amelyek és egy csilldmos —, amelyekkel . ‘
makulatlanna és természetesen an,  Fényplder testre szabott szinek és hatar- §;‘j§§/
ragyogéva teszik a bort. i T%%%gf cold talan kreativ hatésok érhetdk el. @ 103719
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Eszkozok

A professzionalis modon felvitt smink
titka, hogy nem csak az szamit, hogy mit
hasznalunk, hanem az is, hogyan visszik
fel a sminktermékeket. Eppen ezért k-
telezte el magét az E. FUNKHOUSER™
NEW YORK marka, hogy olyan eszko-
z0kkel l4ssa el Ont, amilyeneket a profik
hasznalnak az elragadd szépség és

a sztarhatdsok eléréséhez.

Uti ecsetkészlet
102963

Speciilis készletek

Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK
Specidlis készleteket Ugy terveztik,
hogy On a legjobb, profi mindséq(
termékeket kapja. Segitségére lesznek
a lépésrdl 1épésre haladd Utmutatd
flzetek is, amelyekbdl elsajatithatja

a professzionalis sminkelési technikakat.

Alapozdkészlet
Fair
Natural
103433 103435

Nude Mahogany

) \I _\
| |

termék—(+1)

E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Professzionalis

terméksorozat

Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Professzionalis terméksorozat termékeit folyamatosan
forgalmazzuk. Ezeket Ugy tervezték, hogy kilonleges élményt és kivalod teljesitményt nydjt-
sanak, amelyekben a profi sminkmesterek avatott tudasa és tapasztalata is megtestesdil.

Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK markanak az arc, az ajkak, a szemek és a szemoldok
szamara készult termékei nélkllozhetetlenek, ha kilonleges sminket kivan késziteni.

hatast kolcsondzve.

UJ - E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Alapozéstift
— az alapozas tetszés szerint, az attetsz&tél a maximalis fedésig alakithatd, természetes

A teljes terméklista megtaldlhaté az E.
FUNKHOUSER™ NEW YORK Kollekcids
szinkartyan (218212), tovabbi részletekért,
beleértve Eddie bennfentes Gtleteit is, keresse
fel és toltse le az E. FUNKHOUSER™ NEW
YORK Tréning kézikdnyet a www.vebso.hu
weboldalrél. Ezeken az oldalakon tovabbi
informacidkat szerezhet, videdkat tolthet le,
megismerheti a sajtévisszhangot, mindez
hasznos segitség az E. FUNKHOUSER™
NEW YORK marka megismeréséhez.

Alapozdstift Korrektor és szemhéjalapozo
iER Fair Fair
103445 103437
Nude Nude
103446 102081
Natural Natural
103447 102605
Mahogany Mahogany
103448 102903
Kontdrptder
Level | - light
t#-v 103441
< Level Il - medium
Kiemelstift y) 102590
. Level lll -
Level | - light % medium-dark
. 103438 103442
Level Il - medium a Level IV - dark
102589 103443
| o Level Il - Kompaktpuder
medium-dark g~
103439 )
} a Level IV - dark Translucent
103440 102904
Szempillaspiral Szaffény
Magnetism
@ Black Onyx 102100
= 102108
— -
Szemceruza
== Carbon = Szemolddkeeruza és kiemelSpuder
S = 103381 =
«—
3 Q Blonde
1 102588
I #’ Brown
& 102083
Krémes szemhéjtus ? Brunette
» 102082
% Charcoal
102587
Graphite
103380

E. FUNKHOUSER™
NEW YORK
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vagy gyongyhaz gyogas, A IUXUSjeIIegu krémes ajakruzsok
kozott megtalalja az ,dh.r\gk tetsz6 szinarnyalatot.

KULONLEGESEN KEZELT ANTIOXIDANSOK
kerulve, PIGMENTEK Védik az ajkakat a napi oxidativ
ra a hid- Intenziv és hosszan tarté szint kérosodasoktdl, példaul a szabad
0 _ biztosit, mintha épp akkor vitte o]
vol el — 8sszehasonlitva a régi
[ISTRY™ Hidratalo




AJAKRUZSOK

KREMES SZATEN
Intenziv, mély szin, gazdag krémes textura. Enyhén fénylo.

KREMES METAL :
Kivalo szinfelvitel, kdzepestdl az erdteljesig valtoztathato,
csillogd és fénylS hatas, nagyobb szemcséjl fémes pigment.

KREMES GYONGYHAZ

Intenziv, pigmentgazdag szinfelvitel. Kozepes erésségu csillogas 'a.'

és fény.

Az alabbi tablazat segitségével konnyen
megtaldlja a kedvenc ARTISTRY Hidratalo
ajakrizsaval leginkabb megegyez6 U

arnyalatot.

Ha jelenleg Az alabbi

ezt haszndlja arnyalatot ajanljuk

Rose Glisten Delicate

Naive Delicate vagy
Sophisticated

Natural Ice Flatter

Amethyst Sophisticated

French Beige

Neutrale vagy
Belle vagy Flatter

Aurora Rush vagy Glint
Almond Pink Neutrale vagy Flatter
Sacred Rouge vagy Amuse
Fresh Melon Flatter vagy Rush
Metro Rouge

Damson Ice Daring vagy Glint
Fatale Opulent vagy Ripe

Bronzed Brown

Daring vagy Glint

Burnt Sugar

Glint

KREMES SZATEN

Neutrale
Belle
Rouge
Opulent

KREMES METAL

Prim
Ripe
Daring
Rush

103310
103325
103335
103339

semleges
semleges
semleges
semleges

)
)
)
)

L e

103306 (hideq)
103333 (hideg)
103338 (semleges)
103328 (meleg)

KREMES GYONGYHAZ

Delicate
Subtle
Sophisticated
Amuse
Flatter

Glint

Vdrhaté bevezetés:

103323 (hideqg)
103320 (semleges)
103322 (semleges)
103309 (semleges)
103330 (meleg)
103329 (meleg)

2006. november

NOVEMBER-DECEMBER



(44— Vs@o[D:S: 0
VEBSO hirek, informaciokasss

Uj roman, szlovén és horvat webaruhaz Amig ez nem torténik meg, sajnos nincs lehetoség atlépésre
a VEBSO-bdl ezen aruhazakba.

Az Gj roman weboldal és webaruhaz, a www.amway.ro  Amennyiben Onok vésarolni szeretnének a romaniai/szlovén/

juliusban, a szlovén és a horvat webaruhaz, horvat Amwaytdl, a kovetkezé lehet6ségek allnak

a www.amway.si és a www.amway.hr pedig szeptemberben rendelkezésiikre:

mar sikeresen elindultak, melyek a legujabb internetes

technoldgiat alkalmazva szolgaljak felhasznaléikat, és a va- 1. e-mail kiildése az orderro@amway.com/

sarlast igazi élménnyé teszik! sloorder@amway.com/ croorder@amway.com cimre,
Termékforgalmazoi szam, a megvasarolni kivant termékek

Hamarosan Magyarorszag is atall erre a korszer( rendszerre! és romaniai/szlovén/horvat cim feltlintetésével, vagy

2. egy Romaniaban/Szlovéniaban/Horvatorszagban regisztralt

termékforgalmazé éltal kezdeményezett csoportos
megrendelés részeként megjeleniteni vasarlasi igényét.

Powered by Amway

\VAS101510

Oriilne havi 30 euré pluszjovedelemnek?

Ha igen, akkor hozzon létre szilard kereskedelmi bazist, havi
forgalma legyen kiegyensulyozott, és'maéris Oné ez az 6sszeg! %

A Személyes 6sztonz6 program* lehetové teszi, hogy mar az
Amway Uzlet inditdsanak napjatél kezdve jutalomban része-
stilion. Ertékesitse a termékeket és szponzoraljon masokat, hogy
megindithassak sajat Amway Uzletiiket, és maris jé Uton halad,
hogy elérje sajat céljait.

A minésitéshez sziikséges: \
Valamely hénapban legalabb 100 egyéni PE elérése, és ezt a szin-
tet a kovetkez6 harom egymast kévetd honapban teljesiteni.

Pontérték Bonusz/jovairas ' [
100-199 PE 10 eurd | ' 4
200 vagy tobb PE 30 eurd :

... tovabba ... elismerés az Amagramban!

-

A pontos kvalifikdcios feltételekkel és példdkkal, illetve a 2006/2007-es pénziigyi évben . e
elérhet6 kiilénféle Személyes 6sztonzé program-célokkal kapcsolatban, kérjiik, Iépjen kap-
csolatba felsé vonaldval vagy az Amway Hungaria Marketing Kft.-vel.
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Edénycsalad

akcios ajandeéekkal

2006. december 1-t6l 2007.
januar végeéig vagy a készlet
erejéig minden iCook Csaladi
presztizskészlet* megvasarla-
sakor egy nagyméreti iCook
Taskat, valamint kétdara-
bos bemutaté Teritot
kap ajandékba!

Az ajandékok értéke beszerzési aron
(afaval) 25200 Ft

R. sz.: 205496

iCook Taska

A taska a behlzhaté fogantyu és

a beépitett kerekek segitségével
konnyen mozgathaté. A teljes iCook
edénykészlet szallitasara alkalmas, és

a cipzarral ellatott, praktikus oldalzseb-
ben van hely az iCook Uzleti kézikényv
és a szordlapok szdmara is.

Méret:
100 x 45 x 54 cm

R. sz.: 101837

iCook Terito

Az iCook logoéval ellatott, eziistszinl
futd és a barsony feliilet(, fekete szind
asztalterit6 kihangsulyozza az iCook
edények kivalé6 min&ségét és
klasszisat.

A bemutato terité mérete:
200 x 140 cm

A futé mérete: 176 x 26 cm
R. sz.: 214268

* Csalddi presztizskészlet
(27 darabos) R. sz.: 101098

)CQOK

Cook healthier. Live better.

Lepje meg vevoit rendeléseik stilusos csomagoldsaval!

ARTISTRY Tasakok

A tetszetOs tasakok elegansak: a félig dttetsz6 miianyag tasakokat
kellemes tapintdsu, sima bevonattal lattdak el.

Minden szett 5 nagyobb (240 mm magas, 200 mm széles és 80 mm mély)
és 5 kisebb (140 mm magas, 108 mm széles és 50 mm mély) tasakot tartalmaz.

A nagyobb tasakokban kényelmesen elférnek az ARTISTRY™ borapolo ter-
mékek, a kisebb tasakok idedlisak az ARTISTRY szines kozmetikumok és
egyes bérapoldk szamara, mint a BOrszépit6 arctej, az Alfa-hidroxi szérum plusz
vagy a BRIGHT IDEA™ Bérténus-kiegyenlité eszencia.
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E. FUNKHOUSER™ NEW YORK C004

Alapozékészlet 28,59 8833 10600,- 14300,- 35
103433 Fair / Vilagos

103434 Nude / Testszin(i
103435 Natural / Természetes
103436 Mahogany / Mahagoni
| PROFESSZIONALIS TERMEKSOROZAT - O) TERMEK

Alapozéstift 16,99 5250 6300,- 8500- 35
103445 Fair / Vilagos
103446 Nude / Testszin(i
103447 Natural / Természetes
103448 Mahogany / Mahagoni

Szajfény 6ml 647 2000 2400,- 3200,- 35
102100 Magnetism / Magneses

Arcpirosito 3g 971 3000 3600,- 4900,- 35
103751 Whimsical
103752 Daring
Szemhéjpuder 2g 1025 3167 3800,- 5100~ 35
103713 Supreme
103714 Mighty
Szemhéjpuder-dué 359 12,14 3750 4500,- 6100,- 35
103715 Heroic / Colossal
103716 Invincible / Powerful
103717 Valiant / Adventurous
Ajakrazs 259 7,28 2250 2700,- 3600,- 35
103712 Remarkable
103722 Phenomenal
103723 Scrumptious
103724 Delectable
Folyékony ajakruzs 6ml 7,82 2417 2900,- 3900,- 35
103729 Supersonic
103730 Epic
103731 Miraculous
103732 Astonishing

103749 Ajakbalzsam 8g 1483 4583  5500,- 7400- 35
103708 Ajaképols 10g| 1349 4167 | 5000, 6800- | 35
Porpuder (asvanypigmenttel) 2x2g 11,06 3417 4100,- 5500, 35

103718 Loveable / Spicy
103719 Sultry / Saucy
Folyékony szemhéjfény 08ml 12,14 3750 4500,- 6100,- 35
103741 Dream
103742 Wish
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Rendelési

szam Megnevezés

SZINKOLLEKCIO €004 (folyt.)
Csillamos szemceruza
103733 Cichi
103734

103913

Frilly

Fanciful

Csillog6é szemceruza
103735
103736

Silver Lining

Gold Lining
Szempillaspiral
Teal

Velvet

103737
103738
103739 True Brown

Koromlakkszett
103907

103908

Happy-Go-Lucky
Be Dazzled
Fénypuder
Touch of Gold |
E. FUNKHOUSER NEW YORK™ Kollekcié 004 Szinkartya -

103740
218212

Tartalom/
Tomeg

129

4 x4 ml

4549

=
N
L
0
o

®

ési ar

Ajanlott eladasi ar

forgalom (KF)
afaval

Poptérték
(PE)
Kereskedelmi
Beszerz

afaval
Arrés (%)

2417 2900,- 3900,- 35

8,09 2500 3000,- 4100,- 35

10,25 3167 3800,- 5100,- 35

11,06 3417 4100,- 5500,- 35

10,25 3167 3800,- 5100,-

350,- 350,- -

35

ARTISTRY

Szines kozmetikumok - Krémes ajakruzsok

© 103309 Amuse ® 103325 Belle ® 103338 Daring ® 103323 Delicate ‘
® 103330 Flatter ® 103329 Glint ® 103310 Neutrale ® 103339 Opulent ‘
® 103306 Prim ® 103333 Ripe ® 103335 Rouge ® 103328 Rush ‘
® 103322 Sophisticated ® 103320 Subtle ‘

VALTOZASOK A FORGALMAZASBAN

® A készletek kifogyasaval az alabbi termékek forgalmazasat befejezziik:

PROTIQUE 2 az 1-ben Hajsampon és balzsam 4 x 250 ml R. sz: 101709
PROTIQUE Taplalé hajsampon 4 x 250 ml R. sz.: 215898
PROTIQUE Hidratalé hajbalzsam 4 x 250 ml R. sz.: 215899

Tajékoztatjuk, hogy a PROTIQUE termékek tovabbra is kaphatok, kizarélag 250 ml-es
kiszerelésben.

® Az E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Kollekcié 004 bevezetése soran a tervek szerint a Magnetism
széjfény tubusos csomagolasban jelent volna meg, Uj rendelési szammal, Uj kiszerelésben és Uj aron.
Ez az (j rendelési szam jelent meg a 2006. szeptembertdl érvényes Amway Termékkatalégusban és
az Arjegyzékben.
A Magnetism szajfény csomagolasa nem valtozik, mivel a minGségellenérzés soran kideriilt, hogy
a jelenlegi csomagolas elény6sebb. Igy a termék a jelenlegi csomagolasban, a jelenlegi rendelési
szamon (102100) és a jelenleg érvényes aron lesz kaphaté az uj kollekciéban.

® Az alabbi termékek forgalmazasat 2006 végéig befejezziik ( a készletek erejéig folytatjuk a for-
galmazast):

— ARTISTRY TIME DEFIANCE Hidratal6 alapozok és kompakt

— ARTISTRY Fényvisszaverd hatasu arctejek (100725, 100726, 100727)

— ARTISTRY szempillafesték Blue (4919) és Mica (4921)

— ARTISTRY K&éromagy- és koromapold balzsam (5818) és Koromlakklemosé kendé (5545)

— ARTISTRY Szemhéjpuder-applikator, szemhéjecset kompaktba (0772, 0773).
Az arcpirecset (0771) mar elfogyott.

— BODY SERIES Uti tri6 (5600)

8,90 2750 3300,-

3g 35

FOLYTATODO AKCIOK

® E. FUNKHOUSER™ NEW YORK — 35 PE + ajandék
szempillaspiral

® ARTISTRY Minimal Chic Szinkollekcié
® ARTISTRY Body Benefits Collection (102939)

® Home Trend Kollekcié Testapold szett, Edes szilva
(102993)

® TOLSOM termékek + nyakkendd

HELYESBITES

A Termékkatalégus (1080) 73. oldalan hibasan jelent
meg az eSpring két valtozatanak leirdsa.

Helyesen:

A+D Viztisztité rendszer csaptelepre szerelhetd
terelGszeleppel — rendelési szam: 100188

A+B Viztisztité rendszer kiilon kisegit6 csappal —
rendelési szam: 100189
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" OnesOne Karacsonyl Udvoz-

sy . let az AMWAY-t0

unicef &

és az UNICEF-t0

Az eurdopai Amway leanyvallalatok 6rommel
vesznek részt az Amway UNICEF-et tdmogaté
Lepésrdl lepésre kampanyaban, amelynek célja,
hogy jobb élethez segitse hozza a gyermekeket.

On is tAmogathatja ezt a célkitlizést, ha idén is megvasérolja
karacsonyi Udvozldkartydinkat és a gydijthetd kitlizésorozat
masodik tagjat.

Az Amway szadmara késziilt exkluziv UNICEF UdvézlSkartyak:
® Az Udvozlkartya kétféle valtozatban készult

® Hatos csomagolas, 3-3 darab mindkét fajtabadl

® Belsd oldala Ures, ide irhatja személyes Gzenetét

Kaphaté december 31-ig vagy a készletek erejéig!
R.sz.: 104168

Billy — a gydijthet6 kitliz6
Baratai, csalddtagjai és On is biiszkén
viselhetik a kitlz6ét, amellyel a Véddoltas
Plusz kampanyt tdmogatjak, s amely
hozzajarul a gyermekek életét fenyegetd
fert6z6 betegségek megeldzéséhez.
Meéret: 25 mm x 25 mm

unicef @

R.sz.: 104170 — 700 Ft/db
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