Potrzebujesz wiecej informacji na temat
kosmetykow z serii E: EUNKHOUSER™ NEVWSYORK?

Na stronie internetowej www.amway.pl w dziale poswieconym marce znajdziesz najnowsze
filmy wideo, wiadomosci oraz propozycje makijazu sygnowane nazwiskiem Eddiego Funkhousera.

Dodatkowo mozesz pobrac kopie Przewodnika szkoleniowego, ktérego integralng czesc
stanowi Kolekcja koloréow oraz Seria profesjonalnych produktow.
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Co sprawia, ze wspolpraca
z Amway jest czyms$ wyjatkowym?
Czesc¢ czwarta (Wysokiej jakosci produkty)

Ponad 45 lat temu Rich DeVos i Jay Van
Andel stworzyli plan, ktéry kazdemu po-
zwalat stworzy¢

firme zajmujaca

sie dystrybucja

wysokiej jakosci

produktéw oraz

dawat innym oso-

bom mozliwosé

zajecia sie tym

samym. Pomyst

ten sprawit, ze

Amway stat sie

Swiatowym lide-

rem na rynku

sprzedazy bezpo-

Srednie;j.

Dzisiaj firma Am-

way wspiera Two-

ja dziatalnos¢, ofe-

rujagc nie tylko ponad 450 ekskluzywnych
produktéw oraz ustug, ale takze najnowo-
czedniejszy system sktadania zamowien
oraz sie¢ dystrybucji. Dodatkowo stuzymy
czterema dekadami doswiadczenia oraz ra-
da, gdy tylko jej potrzebujesz. Naszym
gtéwnym celem jest oferowanie produk-
tow, ktére swoja jakoscia moga konkuro-
wac z najlepszymi produktami innych firm.
To wszystko sprawia, ze Niezalezny Przed-
siebiorca otrzymuje wszystko, co niezbed-
ne, aby jego firma rosta w site.

NUTRILITE™ to jedna z wielu serii ofe-

rujagcych wysokiej jakosci produkty.
NUTRILITE to
wiodaca marka
witamin, minera-
téw i suplemen-
tow diety* oraz
jedyna na Swiecie
marka produk-
téw  witamino-
wych i minera-
téw obejmujaca
caly proces upra-
wy od zasiania,
poprzez zbiory az
do przetworzenia
rodlin na wita-
snych, certyfiko-
wanych farmach
organicznych.

Wysoka jakos¢ produktow NUTRILITE
charakteryzuje nasze wszystkie produkty
oraz marki. Wszystkie nasze produkty
— kosmetyki, sprzet gospodarstwa do-
mowego, suplementy diety — zostaty
stworzone po to, aby pomagac¢ ludziom
lepiej zy¢.

| to jest wystarczajagcy powdd, aby swieto-
wac Twoj zwiagzek z nasza firma oraz by¢
dumnym z Twojego statusu Niezaleznego
Przedsiebiorcy.

T

Steve Van Andel
Chairman

Doug DeVos
President

*Na podstawie wynikow sprzedazy
w roku finansowym 2005
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Czy kupitbys nowy samochod?

Czy pojechalbys na wymarzone wakacje?

Czy przeznaczyltbys te pieniadze na ksztatcenie
swoich dzieci?

Chcesz sie dowiedzied, co bys zrobit z tymi pieniedzmi?

Zdobadz nowa kwalifikacje
- wtedy bedziesz wiedziall...

Sposob na uzyskanie dodatkowego dochodu:

Nowy Platynowy NP 6000 =zt
Nowy Wyrézniony Platynowy NP 8000 =zt
Nowy Europejski Szmaragdowy NP 40 000 zt
Nowy Europejski Diamentowy NP 80 000 zi

Nowy Europejski Dyrektorski Diamentowy NP 80 000 zi

Szczegdtowe warunki kwalifikacji oraz przyktady osiggania nagréd moga Panstwo
otrzymac od rekomendujacego Platynowego Niezaleznego Przedsiebiorcy lub z biura
Amway. Informacje umieszczone s3 takze na stronie internetowej www.amway.pl.
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LISTOPAD

Nowak Teresa i Zdzistaw

LISTOPAD

Mossoczy Tomasz

Skwara Urszula

Partyka Barbara i Marek
Pacho Ryszard

Stelmach Leokadia i Jan
Boyko Olga

Wiglusz Renata

Marcinkowscy Nicole i Ryszard

LISTOPAD

Bryja Jolanta i Krzysztof

Kowol Adam

Pietrzak Bogdan i Iwona
Bakowscy Anna i Grzegorz
tekarscy Krzysztof i Fryderyk
Miaskiewicz Matgorzata i Piotr
Szwelnik Tomasz
Baczewska-Golik Marta
Kapcewicz Joanna

Szymczak Lila

Walat Marta i Marek
Janiak-Maksimczyk Anna i Maksimczyk Jan
Szupryczynscy Alina i Mirostaw
Marynowscy Krystyna i Maciej

Przepraszamy Panstwa Leokadie i Jana Stelmachéw z Torunia, ktérzy uzyskali poziom 9%
we wrzesniu 2000 r. a nie we wrzesniu 2006 r., jak omytkowo podalismy.
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Max Schwarz
Niemcy

WYROZNIONY
KORONOWANY
AMBASADOR 50

»Nie ma rzeczy niemozliwych — trzeba tylko dziatac”.

Jest to motto Maxa Schwarza, ktéry do tej pory osiggnat najwyzszy
poziom kwalifikacji na rynku w Europie: Wyrdéznionego Koronowanego
Ambasadora 50. Przytaczajgc swoje motto, Max ma na mysli nie tylko
samo dziatanie, ale takze prosty sposéb dziatania. Aby odnie$¢ sukces
nie trzeba wiele, wystarczy silne wewnetrzne przekonanie, ktére
pomoze przezwyciezy¢ przeszkody i osiagnaé wyznaczone cele.
Dlatego nie dziwi fakt, ze w trakcie swojej wspétpracy z firma Amway Max zawsze wierzyt w swoje wizje, koncentrujac sie
przede wszystkim na przysztosci. Prawdopodobnie tajemnica jego

sukcesu jest przyktad, ktéry Max zawsze daje swoim wspdtpracownikom i partnerom biznesowym, jego sita perswaz;ji

i zapat do dziatania — cechy prawdziwego wizjonera. Nawet dzisiaj, po osiggnieciu poziomu Wyrdznionego Koronowanego
Ambasadora 50, Max nie zapomina o swoich korzeniach. Nie zaniedbujac pracy z Diamentowymi NP w swojej organizacji,
prowadzi tez intensywne dziatania w Rosji, gdzie zostat nowym Wyrdéznionym Diamentowym NP. Trzeba tez wspomnied,

ze Max wcigz osobiscie obstuguje swoich najstarszych klientéw.

Max Schwarz rozpoczat wspétprace z firma Amway wraz ze swoja zong Marianna w listopadzie 1977 roku. W 1982 roku,
dzieki wielkiemu optymizmowi, determinacji oraz dyscyplinie, osiagneli poziom Koronowanego Ambasadora; w 1996 osiagneli
szczyt wspolnej kariery, otrzymujac FOUNDERS DISTINGUISHED AWARD. Niedtugo potem, w 1997 roku, Marianne Schwarz
zmarta na biataczke. Jej Smier¢ byla wielkim wstrzasem nie tylko dla Maxa, ale takze dla wszystkich partneréw biznesowych
Panstwa Schwarz, jak i pracownikéw firmy Amway. Pomimo trudnego okresu Max wzigt na swoje barki odpowiedzialno$¢

za swoja firme oraz swoich zagranicznych kontrahentow.

Max Schwarz zakwalifikowat sie na wiele poziomoéw w catej Europie; w jednym panstwie jest Wyréznionym Koronowanym
Ambasadorem, Korong w dwéch innych krajach, Podwoéjnym Diamentem w trzech, a w siedmiu posiada tytut Wyréznionego
Dyrektorskiego Diamentowego Niezaleznego Przedsiebiorcy oraz Diamentowego Niezaleznego Przedsiebiorcy. Sprawowanie
kontroli nad wszystkimi aspektami organizacji wymaga od Maxa wielu podrézy.

Max jest najszczesliwszy, gdy moze spedzi¢ weekend w swoim domu w Langenmosen ze swoja partnerka Mong May i dwdjka
mtodszych dzieci, trzyletnim Maximilianem oraz dwumiesieczng Marileng. W przysztosci Max chciatby ograniczy¢ ilos¢ podrozy
oraz zorganizowac kilka niewielkich spotkan w pobliskim miasteczku Winkelhausen lub nawet w swoim domu.

W 2001 roku cérka Maxa, Anja, przejeta firme dziatajacg w Austrii; syn Andreas, podobnie jak ojciec zapalony hodowca koni,
zajmuije sie stadning koni. W 2003 roku Max powotat do zycia ,,Klub Maxa”, ktérego celem jest szkolenie oraz motywowanie
lideréw ubiegajacych sie o tytut Diamentowego Niezaleznego Przedsiebiorcy.

Pytany o swoje plany, cele i marzenia na przyszto$¢, Max z entuzjazmem mowi o swojej podrézy na Peter Islands, gdzie
chciatby wybrac sie raz jeszcze. Max marzy takze o zwiedzeniu Islandii oraz Wysp Owczych.

Max Schwarz jest bardzo dumny ze swoich wszystkich lideréw, posiadajacych tytuty Diamentowych Niezaleznych
Przedsiebiorcow oraz Koronowanych Ambasadoréw. Jego nadrzednym celem jest wyszkolenie oraz wspieranie krajowych
oraz zagranicznych partneréw biznesowych na drodze do osiagniecia coraz to wyzszych pozioméw kwalifikacji.
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WYROZNIENI LIDERZY EUROPE]SCY

Eva i Hans Nusshold
Austria

WYROZNIONA KORONA

Eva i Hans Nusshold s3g przekonani, ze sukces finansowy, ktéry odniesli
W ciggu ostatniego roku, zawdzieczaja prostym zasadom i przekonaniom,
ktérymi pragng podzielic¢ sie z innymi:

1. Wyjdz poza sfere komfortu

Zanim Hans i Eva osiagneli poziom Podwdjnego Diamentu, obydwoje mieszkali
w Wagrain koto Salzburga. Przeprowadzka do Wiednia okazata sie wielkim
krokiem naprzdd dla catej ich rodziny: nowe otoczenie, nowa szkofa, nowy
dom, nowi przyjaciele... Jednak dla rozwoju ich firmy byto to po prostu niezbedne. Dzisiaj, 12 lat pézniej, wcigz utrzymuja

wiezy ze swoim domem rodzinnym w Wagrain, gdzie wraz ze swoimi cérkami — Nadine (23 lata) oraz Ning (14 lat)

— spedzaja 6 do 8 tygodni w roku, cieszac sie spokojem gorskiej okolicy.

2. Pokochaj swoich partneréw w biznesie

Praca w zespole opiera sie na wspélnym szacunku i zaufaniu. ,Jest to zasada, ktérg przekazali nam Jim i Nancy Dornan.
Teraz jesteSmy szczesliwi, ze mozemy jg przekazaé naszym wspotpracownikom”.

3. Traktuj Europe jak jeden wielki kraj

Obecnie 90% swojego biznesu Panstwo Nusshold prowadza poza granicami Austrii. W Ada w stanie Michigan Eva i Hans
spotkali sie z nastepujacym hastem: ,,Biznes bez granic”. Hasto to dobrze oddaje rzeczywisto$¢ nowoczesnej Europy. Wraz
z otwarciem granic panstw wschodnioeuropejskich rozpoczat sie proces nowoczesnego myslenia o sprawach zwigzanych
z biznesem, ktoéry zyskat przez to zupetnie nowy wymiar.

4. Rodzina przede wszystkim

»W momencie, gdy w naszej firmie zacznie pracowaé drugie pokolenie, kiedy nasze dzieci bedg wdzieczne firmie Amway

i docenig wyjatkowe mozliwosci, jakie daje ta firma, tak samo, jak my cieszymy sie z tej wspotpracy — dopiero wtedy bedziemy
mogli powiedzie¢: Odnieslismy sukces na tym polu. Pierwsza podstawowa zasada, ktéra wpoilismy naszym cérkom, brzmi:
Korzystamy tylko z produktéw firmy Amway!”

5. Skoncentruj sie na swoich celach

Obecnie cata nasza organizacja (dziatajagca w 18 krajach) skoncentrowana jest na sukcesie. W Sydney caly nasz zespét bedzie
obecny wraz z Diamentowymi Niezaleznymi Przedsiebiorcami z 9 krajéw europejskich. Do roku 2010 spodziewamy sie dalszej
ekspansji naszej dziatalnosci!

Osobiste motto Hansa i Evy Nusshold:

»Niech duma nie przeszkadza Ci w przyznawaniu sie do bledéw, a pokora w celebrowaniu Twoich sukcesow!”’
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Nataliya Yena
Ukraina

WYIFSRZ(;',LC;NA WYROZNIONY WYROZNIONY
POTROJNY DIAMENT PODWC')JNY'DIAM ENT
SIERPIEN 2006 SIERPIEN 2006

Przed rozpoczeciem dziatalnosci zwigzanej z Amway Nataliya Yena

pracowata jako gtéwny technolog ds. zywienia publicznego. Ciagle nie dos¢
usatysfakcjonowana swoim zajeciem, bez ustanku szukata nowych mozliwosci
pracy. W konsekwenciji jej cierpliwosc¢ i wysitki zostaty nagrodzone: Nataliya zyskata mozliwo$¢ uczeszczania na seminarium
poswiecone niezaleznej dziatalnosci biznesowej. Spotkata tam tysiace entuzjastycznie nastawionych uczestnikéw, ktérzy mocno
wierzyli w swoja przysztos¢. Wszyscy chetnie dzielili sie doswiadczeniem i historig swojego sukcesu. Jednak najwieksze wrazenie
zrobity na niej stowa sponsora, ktéry powiedziat, ze dziatalno$¢ zwigzana z Amway daje niezalezno$¢ i mozliwosci rozwoju

oraz poznawania catego Swiata. Nataliya poczuta, jak w jej umysle walcza nadzieja i watpliwosci: co zrobi, jak jej sie nie uda?
Jednak nadzieja przewazyta: Nataliya postanowita poswieci¢ dziatalnosci caty swdéj wolny czas. Po trzech i p6t miesiaca

osiagneta 21% i zdata sobie sprawe, ze nigdy juz nie zrezygnuje z szansy danej przez Amway.

Nataliya zbudowata idealny zespdt, sktadajacy sie z podobnie myslacych oséb. Teraz jest dumna, ze jej dolna linia rekomendacji
skfada sie z wielu Platynowych, Rubinowych, Szafirowych, Pertowych, Szmaragdowych i Diamentowych Niezaleznych
Przedsiebiorcéw Amway. Wszystkim Czytelnikom Nataliya zyczy samych sukceséw i mozliwosci osiggniecia poziomu
Koronowanego Ambasadora. Jest wdzieczna swoim sponsorom za ich pomoc oraz zatozycielom firmy Amway za uznanie jej
osiaggnied. Planuje rozwingé swoja dziatalnos¢ takze w Rosiji.

Nataliya ma dwoje dzieci. Jej syn, Anatoliy, ma 21 lat, a cérka Anna skonczyta 14. Sg to dzieci Amway w 100%! Juz

od dziecinstwa uzywaty wspaniatych produktéw firmy, czytaly fachowa literature i braty udziat w seminariach tak czesto,

jak to tylko mozliwe. Wyrosty w tym otoczeniu, wiec Nataliya nie musiata ich przekonywac o wyjatkowosci tego biznesu.

Corka Nataliyi czeka momentu, kiedy osiaggnie petnoletnos¢ i bedzie mogta zacza¢ dziataé samodzielnie, jednak juz teraz

bardzo pomaga swojej matce. Syn Nataliyi prowadzi swoja wiasna firme, osiagnat poziom Wyrdznionej Platyny. Nataliya pragnie
ze wszystkimi podzieli¢ sie swoja radoscig — 30 wrzesnia jej syn poslubit piekna dziewczyne, ktéra jest takze jego partnerka

w biznesie, dlatego tez Nataliya cieszy sie, ze potaczyta ich nie tylko wielka mitos¢, ale takze wspétpraca z firma Amway.

W podréz poslubng Olga i Anatoliy wybrali sie w rejs po Morzu Srédziemnym, podczas ktérego odbywato sie Seminarium

dla Lideréw z Ukrainy.

LUTY 07



WYROZNIENI LIDERZY EUROPE]SCY

Vera Arkhipova i Alexei Mautanov
Ukraina

I

WYROZNIONY WYROZNIONY
PODWOJNY DIAMENT DYREKTORSKI DIAMENT
SIERPIEN 2006 SIERPIEN 2006

Vera i Alexei dokonali wyboru, ktéry zawazyt na catym ich zyciu. Wybrali sposéb na wolnos¢ i powodzenie, ktére chca dzieli¢
Z innymi rodzinami na catym Swiecie. Czy byto trudno? Tak, czasem byto bardzo trudno! Wielokrotnie, gdy wyjezdzali do innych

miast rozwija¢ swojg dziatalnos$¢, zmuszeni byli zostawiaé swoje dzieci same w domu; dodawata im sit tylko mysl o dniu,
w ktérym wszyscy bedg zawsze razem.

Vera i Alexei wraz z licznym zespotem Diamentowych i Szmaragdowych Niezaleznych Przedsiebiorcéw dajg milionom ludzi
przyktad, jak polepszy¢ swoje zycie. Dzieki firmie Amway otrzymali szanse podrézowania po calym Swiecie.

Rachel i Janos Demeter

Wegry

G WYROZNIONY
.~ DYREKTORSKI DIAMENT
SIERPIEN 2006

Juz od ponad dziesieciu lat Janos i Rachel odgrywaja znaczaca role w zyciu Amway

i na rynku wegierskim i miedzynarodowym. Polegajac na swoim partnerze z gérnej linii
rekomendacji, dzieki wytrwatej pracy oraz doktadnosci zdotali osiagng¢ maksimum

wiedzy o biznesie. Ich dzialalno$¢ zostata uznana na scenie miedzynarodowe;j: Janos jest cztonkiem Europejskiej Rady

Diamentowej od momentu jej powstania.

»Staramy sie przekazac wartosci firmy Amway naszym dzieciom. Mamy wrazenie, ze sie nam udato, poniewaz obydwaj chtopcy
z niecierpliwoscia czekaja na mozliwos$¢ stworzenia swoich wtasnych firm. Dobrze jest, gdy rodzice pracuja razem ze swoimi
dzie¢mi, gdyz jest to dowodem na nieograniczone zaufanie do firmy Amway.

Nasza gtéwna motywacjg do rozwoju jest odpowiedzialnos¢ oraz stabilnosé. ChcielibySmy zastuzyé na zaufanie, jakim obdarzyta

nas firma Amway oraz nasi partnerzy z goérnej linii rekomendaciji. Jezeli tylko mamy marzenia, jezeli mamy cele i mocno w nie
wierzymy, nic nie stanie nam na drodze”.
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Inna Polishchuk
i Tetyana Kuzmenko Ukraina

G WYROZNIONY
2L~ DYREKTORSKI DIAMENT
SIERPIEN 2006

»Szukatysmy pomystu na dziatalnos¢, ktéra pozwolitaby nam poswiecié sie pracy calym sercem,
pracowac aktywnie, kompetentnie i w przyjaznej atmosferze. Kiedy zapoznatysmy sie
z mozliwosciami wspdlpracy z firma Amway, od razu zdecydowatySmy sie skorzystac z tej szansy.

Po pierwsze, lubimy to, co robimy — prowadzimy zycie zgodne z ideatami firmy. Po drugie, wyznajemy filozofie zdrowego zycia
i harmonijnego rozwoju. Rozwijanie w sobie umiejetnosci lidera nie oznacza, ze mozna zaniedbywac harmonie miedzy duchem a ciatem.

Opieka nad naszymi rodzinami i nad innymi Niezaleznymi Przedsiebiorcami, dla ktérych jesteSmy sponsorami, przynosi nam wiele
satysfakgji, bo spotykamy sie ze szczerg wdziecznoscia, a to jest dla nas o wiele wazniejsze niz jakiekolwiek inne osiggniecia.
JesteSmy pewne, ze nasza dziatalno$¢ i podejscie do zycia zaprocentujg w przysztosci. Wiemy, ze jesteSmy na wtasciwej drodze

i ze nasze wysitki oraz starania firmy Amway pomoga wielu osobom podja¢ wtasciwg decyzje na drodze do sukcesu”.

Iryna i Taras Demkura

Ukraina

WYROZNIONY WYROZNIONY DIAMENT
DYREKTORSKI DIAMENT SIERPIEN 2006

SIERPIEN 2006

Przed podjeciem wspétpracy z firmg Amway Taras i Iryna pracowali jako nauczyciele w szkole. Obydwoje sg przekonani,
Ze wspotpracuja z firma godna zaufania, oferujaca nieustanne wsparcie, ktére okazato sie niezbedne przy rozwoju ich
przedsiebiorstwa. S3 réwniez bardzo wdzieczni swoim partnerom biznesowym, ktérzy dzielili sie z nimi bogatym
doswiadczeniem i bardzo pomogli w ich rozwoju.

Zyciowym credo Panstwa Demkura jest zorganizowanie swojej firmy w ten sposob, aby cieszy¢ sie wolnoscia, realizowac cele
finansowe oraz méc uszczesliwia¢ innych ludzi — pomagac im w osiagnieciu bezpieczenstwa finansowego oraz spetnianiu marzen.
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WYROZNIENI LIDERZY EUROPE]SCY

Valeriya i lgor Haratin
Ukraina

WYROZNIONY WYROZNIONY DIAMENT

DYREKTORSKI DIAMENT SIERPIEN 2006
SIERPIEN 2006

Gdyby nie dramatyczne zmiany polityczne i gospodarcze, ktére miaty miejsce pod koniec lat 80. na Ukrainie, zycie Igora

i Valeriyi Haratin nie réznitoby sie od zycia tysiecy innych mtodych ludzi, ktérzy jako absolwenci szkét pedagogicznych rozpoczeli
prace w zawodzie nauczyciela. Do pomystu wspotpracy z firma Amway od razu podeszli z zainteresowaniem. Igor i Valeriya
szybko zdali sobie sprawe, ze dostali szanse na spetnienie swoich aspiracji finansowych, ze beda miec¢ wiecej czasu dla siebie i,
co najwazniejsze, ze beda mogli pracowaé razem, budowac rodzinny biznes i pomagac innym rodzinom robi¢ to samo. Podeszli
do sprawy powaznie i odniesli sukces.

Igor czesto powtarza: ,Zaden sukces nie jest petny, zadna pomytka nie jest nieodwracalna, a w ostatecznym rozrachunku i tak
liczy sie tylko odwagal” Jest to motto panstwa Haratin, ich organizacji oraz wspétpracownikéw, ktérzy razem z nimi pracuja
na przyszto$¢ swoich rodzin.

loana i Adrian Guta
Rumunia

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

»Z mozliwoscig wspotpracy z firma Amway zetkneliSmy sie w bardzo trudnym dla nas
4 okresie, kiedy zdaliSmy sobie sprawe, ze nie opfaca sie pracowa¢ dla innych. Od samego
poczatku wigzalismy duze nadzieje z tym biznesem, zobaczyliSmy w nim wielka szanse na nowy poczatek naszego zycia.

To byta ciezka, ale piekna podréz, teraz mozemy czerpac rados¢ z wielu rzeczy i korzysci bedacych nagroda za wiozony wysitek.

JesteSmy naprawde zadowoleni, ze dokonalismy wtasciwego wyboru: wybralismy firme Amway, nie zadng inng, na naszego
partnera w biznesie.

Teraz prowadzimy zupetnie inne zycie. | pragniemy kontynuowac nasza podréz™.

Tamara Kurilova

i Sergiy Kurilov Ukraina

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

»Szczesliwe okolicznosci zdobywaja nam przyjaciot, ktopoty wystawiaja ich na prébe”.
Panstwo Kurilovie zyja wedtug tej zasady; sa juz razem od ponad dwudziestu lat.

Tamara i Sergiy pragng wyrazi¢ swojg niezmierng wdziecznos$¢ sponsorom, ktérzy pokazali im sposéb na szczesliwe zycie.
Osiagajac poziom Diamentu, wiedzieli juz od swoich sponsoréw, ze jest to zaledwie pierwszy krok na drodze do szczytu.
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Elisabetta i Massimo Bini

Wihochy

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

»Decyzja o podjeciu wspdtpracy z firmg Amway okazata sie najlepsza inwestycjag w naszym
zyciu. Cieszymy sie nie tylko niezaleznoscia finansowa, ale takze czasem wolnym, ktory
mozemy poswiecic¢ sobie i naszej corce. Najwieksza radoscig byto dla nas odniesienie sukcesu przy jednoczesnej mozliwosci
wspierania innych rodzin w ich drodze ku lepszemu poziomowi zycia. JesteSmy przekonani, ze kazdy, kto posiada jasno
okreslony cel w zyciu, zaangazowanie oraz wytrwatos$¢, jest w stanie osiagnac¢ poziom Wyréznionego Diamentu. Z catego serca
wszystkim zyczymy samych sukceséw!”

Nagy Irén Némethné

i Laszlé6 Németh Stowacja

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

Pracujac dla Amway, od naszych partneréw z gérnej linii rekomendacji w ciggu roku
nauczylismy sie, co to jest pokora, wdziecznosé, mitos¢ oraz umiejetnosc stuchania.
Nie data nam tego nawet wieloletnia praca na uniwersytecie.

JesteSmy wdzieczni firmie Amway za zapewnienie nam optymalnych mozliwosci, a naszym partnerom z gérnej linii
rekomendacji — za przyktad, ktéry daja swoim aktywnym dziataniem.

Dzieki Amway staliémy sie cztonkami wspaniatej miedzynarodowej rodziny.

Yildiz i Murat Kurmali

Turcja

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

Kluczem do sukcesu we wspotpracy z firmg Amway sa mozliwosci oferowane przez niag
kazdemu, kto tylko pragnie spetnia¢ swoje ambicje. Kiedy rozmawiamy z ludZmi na temat
ich oczeklwan odnosnie tego typu biznesu, otrzymujemy odpowiedzi potwierdzajace, ze wiele oséb mysli w ten sam sposob.
Firma Amway wspiera wszystkich w osiggnieciu sukcesu.
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Dr. Daniel i Eniko Goncz
Wegry

» WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

Eniko jest z wyksztatcenia dyplomowanym nauczycielem jezykéw obcych, wczesniej

] pracowata jako redaktor w redakcji czasopisma. Jej marzeniem byto jednak osiggniecie
czego$ wiecej, niz osiggneli jej rodzice; od razu spodobato jej sie to, ze wspdtpraca z Amway gwarantowata bezpieczenstwo
finansowe. ,,Bardzo odpowiada mi mobilnos¢ tego biznesu: przez 4 lata mieszkalam w Australii, potem przeprowadzitam sie
do Stanéw Zjednoczonych, tam spotkatam Daniela i pobralismy sie w zamku. Teraz mieszkamy na Wegrzech.”

Daniel byt mtodym lekarzem z trzema specjalizacjami. Po rozpoczeciu wspdtpracy z Amway w ciggu roku rozbudowat
swoja firme do dwéch oddziatéw.

Eniko i Daniel sa najbardziej wdzieczni swoim sponsorom.

Ich rada:

Mie¢ cel.

Uczy¢ sie od najlepszych.
Dziatac.

Sissy-Petra i Alois Szuchar
Wegry

» WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2006

Zmotywowani przez mozliwosci oferowane przez firme Amway oraz miedzynarodowy
zespo6t Niezaleznych Przedsiebiorcéw podjelismy decyzje o zrobieniu czego$ wyjatkowego
w naszym zyciu. Hans i Eva Nusshold zostali nie tylko naszymi przyjaciétmi i sponsorami, ale przede wszystkim stali sie
przyktadem godnym nasladowania. Zwlaszcza sposob, w jaki udaje im sie taczyé wschodnio- i zachodnioeuropejskich lideréw
w jeden zespdt, zastuguje na wielkie uznanie.

Vil

Uwielbiamy podrézowac po catym Swiecie, nie tylko jako turysci, ale rowniez jako goscie. Najbardziej cieszymy sie,
Ze zapraszajace nas osoby takze korzystaja ze wspaniatych produktéw firmy Amway — kosmetykéw ARTISTRY™, NUTRILITE™

czy systemu eSpring. Amway jest darem, ktéry czyni nasze zycie wyjatkowym — sprawia nam to rados¢, ktéra chcemy
dzieli¢ z innymi.
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Forum
Diamentowe

w Szkocji

W czerwcu ubiegtego roku w piecio-
gwiazdkowym hotelu Gleneagles Luxury
odbyt sie szczyt G8 — ten sam hotel otwo-
rzyt podwoje dla Lideréw Europejskich fir-
my Amway, goszczac ich na Forum Dia-
mentowym 2006.

Diamentowi Niezalezni Przedsiebiorcy, jak
réwniez nowo zakwalifikowani Szmarag-
dowi Niezalezni Przedsiebiorcy, poznali
szkocka goscinnos¢ z jak najlepszej strony.
Zapierajacy dech krajobraz okolicy, w kto-
rej znajduje sie hotel, stanowit niezapo-
mniane tto dla tego niezwyktego wydarze-
nia, podczas gdy haggis (lokalny przysmak)
sprawit, ze Szkocja data poznac sie z jesz-
cze innej, takze niezapomnianej strony.

Juz wkrotce!

Informator ZDROWIE

Podczas pobytu w Szkocji nasi goscie mieli
do wyboru wiele ekskluzywnych atrakgji:
sesje biznesowe (dotyczace nowych inicja-
tyw oraz dziafalnosci na terenie Europy),
prezentacje oséb, ktére osiggnely kolejny
poziom, rozrywke, muzyke, taniec oraz wy-
cieczki do Edynburga (stolicy Szkociji) — sty-
nacego z festiwalu komedii, historycznego
zamku oraz wijacych sie uliczek i tuneli.
Ale... to nie byto wszystko! Nasi liderzy
mieli takze szanse nauczy¢ sie sztuki polo-
wania z sokotem, jazdy jeepem, oraz oczy-
wiscie pogra¢ w golfa na najbardziej zna-
nych na swiecie polach golfowych.
Finatowa Gala miata miejsce na Zamku
Stirling, zbudowanym w XV wieku. Gala

Informator URODA

byta nastepnym ekskluzywnym wydarze-
niem przygotowanym dla naszych specjal-
nych gosci w celu zaznajomienia ich z tra-
dycjami Szkocgji.

Nastepne Forum Diamentowe odbedzie sie
w tym miesigcu w Sydney w Australii. Firma
Amway czeka z niecierpliwoscia na przyje-
cie naszych lideréw, ktérzy wezma udziat
w tej uroczystosci, oraz ma nadzieje, ze po-
wtorzy sukces oraz rados¢ panujgce na spo-
tkaniu w Gleneagles.

Amway
scotland

nowe Informatory

Zupetnie nowe, oddzielne informatory na temat produktéw: ZDROWIE, URODA, DLA DOMU
to co$ wiecej niz tylko opis cech i zalet produktéw z portfolio firmy Amway. W nowych informatorach
znajda Panstwo wiele bezcennych informacji na temat naszych marek, produktéw, ich historii,
technologii wykorzystywanych przy ich produkgji, badan naukowych, proceséw rozwoju produktow,
sktadnikéw, prezentacji, porad oraz wiele, wiele wiecej!

Informator DLA DOMU

W marcowym wydaniu Amagramu znajdziesz szczegdty dotyczace zakupu nowych informatoréw. Bedg one dostepne oddzielnie lub w komplecie.
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ynacji skory

Najbardziej zaawansowane na I

> OPATENTOWANE SKtADNIKI | TECHNOLOGIE 4 o

> ROZWIAZANIA, KTORE WYKRACZAJA POZA TRADYCYINE METODY WALKI Z OZNAKAMI UPLYWU CZASU

> FORMULY POMAGAJACE ZACHOWAC MrODZIENCZY WYGLAD SKORY ORAZ ZAPOBIEGAJACE
POJAWIANIU SIE OZNAK PRZEDWCZESNEGO STARZENIA SIE

> NOWOCZESNE PRODUKTY PRZEZNACZONE DLA KOBIET, KTORE POTRAFIA SWIADOMIE KIEROWAC
SWOIM ZYCIEM
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10% Dziatanie kosmetykow TIME DEFIANCE jest o 10% skuteczniejsze przy ich
kompleksowym zastosowaniu*

19% Poprawa kolorytu skéry o 19% dzieki zastosowaniu preparatu oczyszczajacego
TIME DEFIANCE

41% o 41% mtodziej wygladajaca skora** dzieki zastosowaniu TIME DEFIANCE Kremu
ochronnego na dzier/Emulsji ochronnej na dzien oraz TIME DEFIANCE Kremu
regenerujacego na noc/Emulsji regenerujacej na noc

55% walka ze zmarszczkami jest o 55% skuteczniejsza dzieki zastosowaniu
TIME DEFIANCE Kremu ochronnego na dzien oraz TIME DEFIANCE Kremu
regenerujacego na noc/Emulsji regenerujacej na noc.

Najnowoczesniejsze skfadniki
pielegnujace skore dziataja synergicznie,
wspierajac walke z czasem i przynosza
niespodziewane efekty. Preparat

do mycia twarzy TIME DEFIANCE
delikatnie oczyszcza i tagodzi skore.
Tonik odzywczy TIME DEFIANCE
odzywia, nawilza oraz przygotowuje
skore do przyjecia maksymalnej dawki
sktadnikow zapobiegajacych jej
starzeniu. Nowe preparaty nawilzajace
TIME DEFIANCE zawieraja wysoce
skuteczne sktadniki, ktére pomagaja
odwrdci¢ procesy zwigzane z uptywem
czasu, chronig skore przed utrata
kolagenu i elastyny oraz natychmiast
poprawiaja poziom nawilzenia.

EKSKLUZYWNA
TECHNOLOGIA
KOMUNIKAC)I
MIEDZYKOMORKOWE])
POMAGA CHRONIC
SKORE PRZED OZNAKAMI
UPLYWU CZASU

Naukowcy pracujacy dla firmy Amway zbadali
kazdy aspekt funkcjonowania skory oraz
znaczenie komunikacji miedzykomarkowe.

W wyniku tych badan opracowana zostata
nowoczesna formuta noszaca nazwe Derma
Cell Exchange, ktéra pomaga w odnowie
systemu komunikacji miedzykomorkowe;,
zapewniajac najwyzszej jakosci ochrone

przed widocznymi oznakami starzenia sie skory.

Wiecej szczegdtow na temat kompleksu
Derma Cell Exchange oraz procesu komunikagji
miedzykomorkowej w skorze znajduije sie

w Broszurze poswieconej serii ARTISTRY

TIME DEFIANCE.

Nr kat. 218881

*badania kliniczne wykazaty o 10%
skuteczniejsze dziatanie przy kompleksowym
zastosowaniu kuracji TIME DEFIANCE:
TIME DEFIANCE Krem oczyszczajqcy,
TIME DEFIANCE Tonik oraz

TIME DEFIANCE Krem/Emulsja
stosowane w tym samym czasie.

**znaczna poprawa w kazdym aspekcie oznak
starzenia sie skory (zmarszczki, zmarszczki
mimiczne, struktura, elastycznos¢, napiecie,
koloryt, suchosc)



KOSMETYKI Z SERII ARTISTRY™
TIME DEFIANCE™ PRZEZNACZGC
DLA KOBIET, KTORE POTRAFIA
SWIADOMIE KIEROWAC SWOI

ARTISTRY TIME DEFIANCE System pielegnacji skory

System pielegnacji skéry ARTISTRY TIME DEFIANCE oferuje rozwigzania wspomagdajace skore w walce
z oznakami starzenia, sprawiajac, ze skéra wyglada mtodo i nieskazitelnie.

ETAP TIME DEFIANCE Kosmetyki do pielegnacji skéry Rodzaj skéry Numer katalogowy
Etap 1 PRZYGOTUJ skére do TIME DEFIANCE Preparat do mycia twarzy * Kazdy 1027951259 :
przyjecia maksymalnej dawki TIME DEFIANCE Tonlk odzywczy b -~ Kazdy 102796 - 250 m A
skfadnikéw zapobiegajgcych jej starzeniu. - 3 - ; o y
Etap 2 Pomdz ODWROCIC TIME DEFIANCE Serum intensywnie regenerUJaeé Kazdy 1'60282 ; 14 fi oIek po 1,5 mI
oznaki zniszczenia spowodowane - TIME DEFIANCE Relaks dla zmarszczek - Kazdy 102050 - 4 m| .
dziataniem czasu — zastosuj TIME DEFIANCE EmuISJa Z Wltamlna i Wyﬂqglem - Kazdy 7313 - 10ml +. 0,5 ml
silnie dziatajaca kuracje Z ignamu - ot L :' : e
Etap 3 CHRON skore kremami TIME DEFIANCE Krem ochronny na d2|en SPF D lub Normalna i sucha 101 821 -50 ml B
zawierajacymi najnowoczesniejsze TIME DEFIANCE Emulsja ochronna na dZI_e{]_SFF 05 Normalna i thusta 101822 50 mI . -
oraz najbardziej skuteczne skfadniki ' ! S T 1 ot
chroniace ja przed szkodliwym g = W - = — : y '_.'__ |
dziataniem wolnych rodnikéw: oraz = : Jiy -1 =S -
promieni stonecznych - ! . T e =
Etap 4 Pomoz skorze podczas snu TIME DEFIANCE Krem regenerujacy na noc Iub Normalna i sucha 101_8'_23; 50_;jnl : I. =5 1 : :.,
ODWROCIC oznaki zniszczenia TIME DEFIANCE EmuISJa regenerujgca na noc ~ Normalna i tusta (101824 — 50 ml Nl | N = I
spowodowane dziataniem czasu 4 i il J = a _ 2
Etap 5 CHRON skore i spraw, TIME D‘I'EFIANCE_L'Jj(-;drniajacy podk’f'ad w kremie Kazdy | 102691 — Porcelain ~ 30 |’n
aby wygladata na jedrna, o~ - - I 102693 - Cameo -30 ml
mtodsza i dobrze odzywiona e 1 I Ty [ 102694 — Buff - 30 m
. A 0 _102695 Linen — 30ml
4% . : _ 102697 — Fawn — 30 ml
_ TR . [ 102699 - Sand - 30 m
' - [ 1102701 - Aimond — 30 ml

Oferujemy réwniez zestaw probek Podkiadu ujedrniajacego w kremie TIME DEFIANCE - Nr kat. 103527






Konkurs
Warszawskie]
Izby Handlu
Detalicznego
| Ustug

Warszawska Izba Handlu Detalicznego

i Ustug znana jest ze swej aktywnosci,
w tym z organizacji konkursu dla firm
promujacych dobre praktyki biznesowe.
Konkurs nosi nazwe Warszawski Znak
Jakosci i Mazowiecki Znak Jakosci.

W tym roku impreza ta byla objeta
honorowym patronatem p.o. Prezydenta
Warszawy oraz Wojewody Warszawskiego.
Nagrodami w konkursie byt m.in. system
oczyszczania wody eSpring™, a wreczata
je Miss Swiata Mundialu Agnieszka
Marciniak. (foto 1)

Gala konkursu, podczas ktérej rozdano
konkursowe nagrody, odbyta sie

w hotelu Sobieski i zgromadzita wiele
znakomitosci.

Amway Polska miat przyjemnos¢ byc
wspotsponsorem tego przedsiewziecia

i przygotowac wystawe oraz prezentacje
kilku linii produktéw naszej firmy,

ktére byty eksponowane podczas gali.
WreczyliSmy takze nagrode balu

w postaci produktéw Amway. (foto 2)
W uroczystosci uczestniczyli takze
Niezalezni Przedsiebiorcy Amway Polska.
(foto 3)

Gale uswietnity wystepy rewiowego
teatru Sabat prowadzonego przez
Matgorzate Potocka (foto 4), ktéra
w tym roku
zasiadata
takze wsrod
juroréw
konkursu jako o
przedsiebiorca. i
Wsrod
wykonawcow I
teatru Sabat e
ogladalismy
popularnego
Tadeusza

Rossa. (foto 5)




NOWEprodukty

NUTRILITE" '
POSITRIM™
Kremowy nap6j w proszku’ —

Czy kiedykolwiek bytes na diecie, ktorej jedynym skutkiem byt szybki powrét
do poprzedniej wagi? Czy jeste$ zawiedziony dietami zabraniajagcymi Ci Twoich
ulubionych produktéw? Wyprébuj kremowy napéj w proszku POSITRIM, ktéry jest
srodkiem spozywczym zastepujacym positek oraz stanowi integralng cze$¢ nowego,
ekscytujacego Programu Kontroli Wagi opracowanego przez firme Amway.

Kremowy napdj w proszku POSITRIM jest nie tylko pysznym, kremowym $rodkiem
zastepujacym positek; kremowy napdj w proszku POSITRIM oferuje wiele korzysci:

Dla oséb pragnacych | Dla os6b dbajacych | Dla os6b prowadzacych

utrzymac szczupla sylwetke o zdrowie aktywny tryb zycia

® W potaczeniu z dietg ograniczajaca ® Przygotowany wediug wskazéwek ® Yatwy w stosowaniu — 1 saszetka
spozycie kalorii oraz programem ¢éwiczen kremowy napdj w proszku zapewnia stanowi 1 porcje napoju.
fizycznych wspomaga utrate wagi. do 30% zalecanej dawki dziennej

® Napdj jest zdrowa alternatywa

® Moze zastepowac 1 lub 2 positki dla produktéw zywnosciowych typu
dziennie. ® W sktad napoju wchodzg Sladowe fast food.

ilosci mineratéw, ktérych dzienne

zapotrzebowanie nie zostato jeszcze

ustalone.

witamin oraz sktadnikéw mineralnych.

® Gesta, kremowa konsystencja daje
uczucie sytosci az do nastepnego positku.

® Zapewnia korzysci, jakie daje spozycie
dobrze zbilansowanego odzywczo
positku, szczegdlnie, gdy nie masz

® Przygotowany wediug wskazéwek czasu na gotowanie.
kremowy napdj w proszku
dostarcza 275 kalorii, 18 g wysokiej

® Integralna cze$¢ Programu Kontroli
Wagi opracowanego przez firme
Amway, ktéry nie zakazuje zadnych

® Przygotowany wedtug wskazéwek

® Dostarcza zréwnowazong ilos¢ zmleka oraz 3 g R icinic zbiIan);owaneQ'
sktadnikéw odzywczych, a jednoczesnie btonnika. P )

diecie.

nie jest kaloryczny.

Kazde opakowanie zawiera
14 torebek napoju w proszku.
Smak waniliowy — 103792
Smak kakaowy - 103793

Kremowy napdj w proszku nie powinien by¢ stosowany

jako jedyne zrédto sktadnikéw odzywczych.

T NUTRILITE

BEST OF NATURE. BEST OF SCIENCE.

NUTRILITE™ to wiodaca w $wiecie marka produktow za ajacych witaminy,
mineraty oraz suplementéw diety (na podstawie wynikéw sprzedazy za rok 2004,
badanie przeprowadzone przez Euromonitor International).
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Wiy,
77,
Lifestyle’ .~

balanced
solutions

Program

Kontroli Wagi
opracowany

przez firme Amway

Amway z duma prezentuje nowy Program Kontroli
Wagi, ktoéry jest czym$ wiecej niz kolejng dieta.
To zupetnie nowy styl zycial

Kremowy napdj w proszku POSITRIM stanowi integralng
czes$¢ programu. Stosowane s3 takze inne produkty
z serii NUTRILITE.

Jak dziata Program Kontroli Wagi

Program Kontroli Wagi oferuje trzy rézne modele zywieniowe
i sktada sie z czterech etapéw: w trakcie pierwszego etapu
wyznaczamy cele do osiagniecia, w drugim i trzecim etapie
pracujemy nad utrata wagi, w czwartym pracujemy

nad utrzymaniem osiagnietego poziomu wagi.

Etap pracy nad utrata wagi powinien trwa¢ minimum szes$¢
tygodni. Program nie tylko doradza, jak utrzymac réwnowage
pomiedzy iloscig przyjmowanych kalorii a ich spalaniem,

ale takze pokazuje, jak oblicza¢ whasciwy poziom kalorii

pomagajacy w utracie wagi w sposob nie zagrazajacy zdrowiu.

Wazng czescig Programu Kontroli Wagi sg trzy rézne grafiki
¢wiczen, dostosowane do indywidualnych potrzeb oraz
kondyciji. 4-3-2-1 Trening ciata oferuje 10-minutowe sesje
gimnastyczne, sktadajace sie z nieskomplikowanych ¢wiczen,
(peten opis ¢wiczen znajduje sie w podreczniku).

Przygotuj sie na nowy, ekscytujacy Program Kontroli Wagi firmy Amway!

NOWEprodukty —(21)

218502 - Zestaw podstawowy sktadajacy sie z:
1 podrecznika, 1 miksera, 1 krokomierza

W sprzedazy réwniez oddzielnie mikser - 218506

Modele zywieniowe

Wegetarianski

Nie zawiera miesa ani ryb
Charakterystyka: Dostarcza zdrowych
weglowodandw, bogaty w biatko

jak w diecie zawierajacej mieso i ryby

Mieszany
Dopuszcza spozywanie miesa i ryb
(3-4 razy w tygodniu)
Charakterystyka: Dozwolone
jest spozywanie wszystkich
produktéw

Zawierajacy mieso/ryby
Mieso i ryby spozywane
kazdego dnia
Charakterystyka:

Pozwala na spozywanie
miesa i ryb

218504 PKW Zestaw o smaku
kakaowym, skitad: POSITRIM
Kremowy napéj w proszku o smaku
kakaowym (2 opakowania),
POSITRIM Stodki batonik proteinowy
o smaku czekoladowo-mietowym,
NUTRILITE Multi Fiber btonnik
pokarmowy, NUTRILITE Omega-3
Complex. Zestaw oferowany

z upustem 10%.

218505 PKW Zestaw o smaku
waniliowo-kakaowym, sktad:
POSITRIM Kremowy nap6j w proszku
o smaku kakaowym, POSITRIM
Kremowy napéj w proszku o smaku
waniliowym, POSITRIM Stodki batonik
proteinowy o smaku waniliowo-
karmelowym, NUTRILITE Multi Fiber
btonnik pokarmowy, NUTRILITE
Omega-3 Complex. Zestaw

oferowany z upustem 10%.
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>JAK SPRAWIC, BY TWOJE USTA*®
WYGLADALY IDEALNIE?

DOKYADNA APLIKACJA KONTUROWKI
DO UST Z SERII ARTISTRY MOZE ZMIENIC
KSZTALT TWOICH UST, POWIEKSZYC JE,
POMNIEJSZYC LUB NADAC IM

L ADNIEJSZE PROPORCJE.

Zwezajaca sie koncowka kredki pomaga

w dokfadnej aplikacji kosmetyku. Wysuwana
koncéwka sprawia, ze kredka nie wymaga
temperowania. Pedzelek wbudowany z drugiej
strony kredki pomaga wygodnie i profesjonalnie
rozprowadzic¢ kolor na ustach.

TECHNIKI APLIKACI

Aby otrzymad najlepsze efekty, koncowke
kredki nalezy wysunaé na dtugosé 3 mm.
Usta nalezy obrysowad konturéwka tak,
jak pokazano to na ponizszej ilustracji:

APLIKACJA KREDKI DO UST

® Na goérnej wardze, na jej najbardziej w gére wysunietych

czesciach, narysuj dwa punkty. Lekko uchylajac usta, obrysu;j
kredka catg gérna warge, zaczynajac od wewnetrznych
kacikéw ust lub od ich najbardziej wysunietych czesci. Dolng
warge obrysuj kredka, prowadzac linie od wewnetrznych

kacikéw ust do centralnej czesci wargi.

® Narysowany kontur nalezy zmiekczy¢ poprzez rozprowadzenie
pedzelkiem koloru po catych ustach. Sprawi to, ze usta beda

wygladaly naturalniej.
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> MALE USTA > DUZE USTA

Aby usta wyglgdaly na wieksze, Aby usta wyglgdaly na mniejsze,

=
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> BEZKSZTALTNE USTA

Konturéwkg do ust narysuj

konturéwkgq obrysuj usta poza konturéwkgq obrysuj usta nowy ksztatt ust, zaczynajgc

linig warg. ponizej linii warg. od gdrnej czesci warg,

Na usta natéz jasny odcieri Na usta natéz srednio ciemny zmierzajqc w kierunku kqcikéw.

matowej szminki. lub ciemny odciert matowej Pamigtaj, aby nowy kontur

szminki. posiadat naturalne krzywizny
i byt idealnie réwny. Nastepnie
narysuj kontur na dolnej
wardze, zaczynajgc tym razem
od kqcikéw ust.
SUPER RADA

Zawsze wybieraj odcien, ktéry wspodtgra z kolorem uzywanej przez Ciebie
szminki lub btyszczyka albo odcien, ktéry pasuje do Twojego naturalnego

koloru nieumalowanych ust.
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Wkrétce w sprze

,Najlepsza z przodujacych marék na swiecidus

*(NUTRILITE to wiodaca w swiecie marka produktéw zawierajacych witaminy, mineraly oraz suplementow diety
— na podstawie wynikow sprzedazy za rok 2004, badanie przeprowadzone przez Euromonitor International).

4 NUTRILITE

BEST OF NATURE. BEST OF SCIENCE.

NAJWYZSZE] KLASY Multiwitamina/
Multimineraty/Suplement diety
pochodzenia roslinnego \

Poznaj korzysci ptynace ze stosowania preparatu, w ktérego skfad
wchodza doktadnie odmierzone ilosci witamin oraz skfadnikow
mineralnych, majacych zbawienny wptyw na Twoja kondycje

i samopoczucie.

Suplement diety DOUBLE X charakteryzuje sie swiezym,
ziotowym aromatem oraz naturalnym smakiem. NUTRILITE
DOUBLE X to wysokiej jakosci suplement diety. Zawiera naturalne
skfadniki (w skoncentrowanej formie) pochodzace z 23 réznych
owocdw, warzyw i innych roslin.

Wiecej szczeg6téw na temat produktu
w nastepnym wydaniu AMAGRAMU

arat przeznaczony jest dla oséb prowadzacych intensywny tryb
Ore pragnasutrzymac stay poziom wagi oraz chcg cieszyc sie
rowiemri.samopoczuciem przez diugi czas.

L Regularne stosowanie suplementu diety DOUBLE X to inwestycja



produkty
Promocja

Przy kazdym zakupie ptynu do spryskiwaczy
samochodowych PermaClear* otrzymasz
odswiezacz do samochodu GRATIS.
Promocja trwa od 2 lutego 2007 r. PermaClear
do wyczerpania nagrod.

Nowoczesny odswiezacz z logo AMWAY™ po aktywadji
przez podmuch powietrza z wentylatoréw, uwalnia piekny

cytrusowy zapach.
Wymiary: 75 x 15 x 20 mm

Nr kat. 9439

o

*PermaClear to znak towarowy PermaClear Limited, Belfast, Northern Ireland

Pokaz, ze nie jest Ci
obojetny los dzieci!

Podaruj im prezent
na VWalentynki

Nr kat. 104170 Podaruj dzieciom szanse na lepsze zycie — kup
Rozmiar - 25 x 15 mm znaczek BILLY — nastepny znaczek z kolekgji UNICEF.

Amway wraz z organizacjg UNICEF
pomaga dzieciom na catym swiecie walczyc

przeciwko chorobom zagrazajgcym zyciu . é/@
poprzez akcje szczepieri ochronnych u n I C e \AQ dy

UNICEF Immunisation Plus.




Czesto

zadawane pytania:

COOK

Cook healthier. Live better.

® Dlaczego wazne jest korzystanie
z zestawu dobrych nozy? Dobre
gotowanie zaczyna sie od dobrego krojenia.
Mimo ze zakup dobrej jakosci zestawu nozy
moze by¢ dosy¢ kosztownym wydatkiem,
noze odpowiednio zadbane i przechowywane
sg inwestycja niezbedna przy pracy w kuchni.
Dobre noze utatwiaja gotowanie i gwarantuja
wygode przy krojeniu. Zadbane i dobrze
przechowywane noze wysokiej jakosci
wymagdaja przy krojeniu mniejszej sity, co
znacznie Utatwia ich uzywanie oraz zapobiega
skaleczeniom.

® Dlaczego ostrzenie nozy jest takie
wazne? Ostrzenie nozy jest wazne
z trzech powoddw: 1) Pierwszy powdd to
bezpieczenstwo. Krojenie tepym nozem jest
najtatwiejszym sposobem na skaleczenie sie.
2) Drugim powodem jest jako$¢ krojenia.
Ostrym, zadbanym nozem kroi sie lepiej niz
tepym: otrzymamy proste, gtadkie ciecia.
3) Trzecim powodem jest wygoda. Silny
nacisk przy krojeniu przez dtuzszy czas
moze wywofa¢ bol w nadgarstku. Regularne
ostrzenie nozy utatwia krojenie i w rezultacie
redukuje potrzebny nacisk.

® Jak czesto powinno sie ostrzyc noze?
Dla najlepszego efektu noze (z wyjatkiem
zabkowanego, ktory musi by¢ ostrzony przez
specjalistow) powinny by¢ ostrzone
przed kazdym krojeniem. Noze nalezy
ostrzy¢ przynajmniej raz w miesiacu lub
kiedy staja sie tepe i utrudniaja krojenie.

® Ktorej czesci ostrza noza nalezy
uzywac do krojenia? Nie ma okreslonych
zasad wskazujacych, ktére czesci noza
stuza do specyficznych zadan i krojenia
okreslonych typdw pozywienia. Specjalisci
rekomenduja jednak uzywanie srodkowe;
czesci noza, jego podstawy lub czubka.
Czubek stuzy do krojenia miekkich
produktdw, podstawa noza (koniec blizszy
raczce) do twardych, a srodek jest
uniwersalna czescia, za pomoca ktérej
najfatwiej otrzymac dtugie paski krojonych
produktéw.

® Dlaczego noze sq takie ciezkie? Noze
sg ciezsze od tych sprzedawanych dawniej,
poniewaz tamte byly ttoczone, natomiast
najnowsze noze z serii iCook sa kute.
W wyniku zastosowania tej technologii
otrzymuje sie ciezsze noze z grubszym
ostrzem i solidniejsza nasada, co zapewnia
wieksza wytrzymatos¢ oraz trwatosc
zestawu. Ergonomiczny ksztatt nozy
pomaga zrownowazy¢ ich ciezar
podczas uzywania.

® Jak nalezy myc noze? Czy
mozna je my¢ w zmywarce
do naczyn? Nozy z serii iCook
NIE WOLNO my¢ w zmywarce
do naczyn. W celu wyprodukowania
noza o odpowiedniej ostrosci oraz jej
utrzymania wykorzystano specjalny
rodzaj stali nierdzewnej. Jest to inny
rodzaj stali niz ten uzyty do produkgiji
Zestawu naczyn iCook™. Stal
nierdzewna uzyta do produkgji
garnkdw jest odporna na korozje.
Stal nierdzewna, z ktorej
wyprodukowano noze, jest mniej
odporna na korozje, wiec moze
tatwo zardzewie¢, jezeli nie jest
odpowiednio traktowana.

Mycie nozy w zmywarce do naczyn lub
dtugotrwate moczenie moze spowodowac,

ze wilgo¢ zostanie pod raczka noza; rezultatem
bedzie postepujaca korozja ostrza.

Noze nalezy my¢ w roztworze Plynu do mycia
naczyn DISH DROPS™ i octu. Przed pierwszym
uzyciem nalezy doktadnie usunac wszystkie
pozostatosci olejéw poprodukcyjnych. Po kazdym
uzyciu noze nalezy my¢ recznie w Plynie

do naczyr DISH DROPS rozciedczonym z woda.
Nozy nie nalezy pozostawiac przez dtuzszy czas
w wodzie, gdyz moze to spowodowac ich
rdzewienie. Pozostawianie nozy w wodzie moze
takze by¢ przyczyna przypadkowych zranien.
Nigdy nie wkiadaj nozy do spienionej lub
nieprzejrzystej wody — zta widocznos¢ moze
doprowadzi¢ do zranienia.

Noze nalezy dokfadnie osuszy¢ recznikiem
kuchennym lub nawiewem suchego powietrza.
Nozy nie mozna przechowywac w stanie
wilgotnym, poniewaz spowoduje to
wystapienie korozji. Trzeba takze pamietac

0 usuwaniu z nozy resztek pozywienia.
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kwalifikacje

Program Promocgji Osobistych Obrotow

SIP

Europe

Gratulujemy wszystkim, ktorzy w listopadzie 2006 r. po raz pierwszy uzyskali nagrode
za osiagniecie 100 lub 200 Osobistej WP.

LISTOPAD
Nagroda
o wartosci 120 zt
Adamczewscy Edyta

i Pawet
Adomaitiene Alina

i Adomaitis

Gediminas
Akermane Sallija

i Akermanis Andris
Alekseyeva Svetlana
Andrikiene Laima
Baiba Veberste
Baniene llona

i Banys Vytautas
Bartkute Gitana
Bednarczyk Elzbieta
Bielskiene Laima

i Bielskis Roberths
Brukliene Jolanta

i Bruklis Sigitas
Bryn Agnieszka

i Tomasz
Buczynski Piotr
Bukrak Bozena
Caune-Jaakola Zane

i Antero-Jaakola

Kalle
Dace Pilmane
Dalberga Vineta

i Plakans Girts
Destiarioviene Adele
Dziewonski Wiestaw
Gatere Silva
Gasiorowscy Barbara

i Andrzej

LUTY 07

Glowacka-Domanus

Urszula

i Gtowacki-Domanus

Bogumit
Grinfelde Sarmite
Grodzcy Aleksandra

i Artur
Hatnvnskav Irina
Hensen Lembit

i Hensen Ursula
Hrebneva Ala

i Novitski Vladimir
Janczak Jolanta

i Zbigniew
Jarosz Teresa i Artur J.
Jeczen Jadwiga

i Bogdan
Jura Aleksandra

i Przemystaw
Kalniccy Danuta

i Waldemar N.
Kavaleva Volha

i Kavaliov Ivan
Klimczyk Alicja
Kondratovics Valentins
Kontrimiene Andzelina
Kostyk Michat
Kozmenrkova Marina

i Kozmenrovs

Andrevs
Kozbier Agnieszka

i Dariusz
Kruk Ludmila i Wiktor
Kurzawa Anna
Lesinskiene Svetlana
Liniewicz Jadwiga

Medwiedskaja Natalija
i Medwiedskij
Wiladimir

Miaskiewicz Matgorzata
i Piotr

Michna Renata

Mierzejewscy Dorota
i Piotr

Mikkus Marko

Mitalauskiene
Audronie M.

Murawscy Agnieszka
i Mariusz

Murniece Daina

Nesterovicza Galina

Nowicki Bogustaw

Orliene Aldona

Osa Aiva

Oscepkova Natalija
i Oscepkovs Dmitriji

Ostapko Galina

Paidere Antra

Pakuta Lukasz

Paluvitis Aide

Podgdrska Anna

Puzinaviciute Kristina

Radomska Teresa

Rajasaar Rando

Rimeikiene Irina

Rybicki Piotr

Saaron Maaja

Sainas Mae

Sare Indrek

Selke Jolanta i Mirostaw

Shakurova Lidia
i Shakurov Ruslan

Sielicka Jolanta
Siimson Marianne
Skinke Vita

i Skinkis Ulvis
Spiridonov Jurij

i Spiridonova Virginija
Starczewscy Katarzyna

i Jarostaw
Studnicka Joanna R.
Styrnat Barbara
Szczepanska-Gillen

Dorota
Szubert Stanistawa
Szymczyk Krystyna

i Janusz
Tarach Grazyna i Ryszard
Tchernova Zinaida
Tkachenka Volha

i Adrou Maksim
Trakseliene Nida
Trusava Viktoryia

i Zaretski Andrei
Urbstiene Loreta

i Urbstas Romas
Vahi Aive
Valgerist Tiiu
Valtere Raisa
Vilba Ullg
Vitila Inguna

i Cibulskis llmars
Wilga Katarzyna
Wojnicka Teresa
Waujek Urszula

i Mirostaw S.
Zajac Kamil
Zaveruha Inna

LISTOPAD
Nagroda
o wartosci 40 zt
Asipkova Alena
Banachowicz

Katarzyna i Bogdan
Bargiet Barbara

i Whadystaw
Bluma Dace

i Blums Ivars
Bonas Marzena

i Andrzej
Czekaj Lidia
Gaevaja Nelli
Jadamus Ewa
Jakutiene Giedre

i Jakutis Vaidas
Jezewski Grzegorz
Jukniene Birute
Junkurena Gunita
Jurczyk Dorota

i Grzegorz
Kasta Andrzej
Kasztelan Andrzej
Kivirand Heli

i Randel
Kleina Anita
Koppel Siiri
Kotyrba Marcin
Krakowski Roman
Ksiandzova Hanna
Lesniewska Zofia
Lesniowscy Anna

i Artur
Malinowscy Anna

i Stawomir

Martiuszewa
Walentina
Martoja Annely
i Sulev
Matskevich Pavel
Mirta Renata i Marian
Moistus Kairet i Igor
Murawski Pawet B.
Nakonieczny Andrzej
Palling Asko
Parve Aimar
Popielas Elzbieta
i Piotr
Runk Tiiu i Kukk Kaljo
Saadi Asta
Sialenia Ala i Anatoli
Sierzega Mariola
i Tadeusz
Sinelnikava Alena
Sipa Bogustawa
i Leszek
Stepanova Uljana
i Stepanovs Andrejs
Tammiku Mihkel
Tammiku Valli i Tiit
Tarejeva Liudmila
i Tarejev Oleg
Toczka-Czernij
Barbara
Tomaszewski
Grzegorz
Urbanscy Magdalena
i Ireneusz
Yakubets Valiantsina
Zemzare Aija
Zimnicki Jerzy



informacje ()

PRZEDLUZENIE WSPOYPRACY

Z AMWAY POLSKA NA ROK 2007

Uprzejmie przypominamy, ze od stycznia br.
kwota odnowienia umowy Niezaleznego
Przedsiebiorcy/Statego Klienta Plus z Amway
Polska na rok 2007 wynosi 106 zt.

Staty Klient, ktéry nie dokonat w roku 2006
zakupow na tgczng wartosc¢ 600 zt powinien
przedtuzyc cztonkostwo, wnoszgc opfate w
wysokosci 24 zt przy zakupach lub na konto
Amway Polska.

Zapraszamy do przedtuzenia umowy/cztonkostwa:

® przy zamawianiu produktéw Amway w Dziale
Zamowien:
— pod numerem telefonu: O — prefiks — 22 32 71 888

— faks: O — prefiks - 22 32 71 855
- e-mail: zakupy.pl@amway.com

® przez strone www.amway.pl

® w Magazynie Centralnym w Pruszkowie — bezposrednio
przy zakupach

® przelewem/przekazem pocztowym na konto
Amway Polska:

BRE Bank S.A. O/Warszawa

71 1140 1010 0000 2192 9300 1042

(z dopiskiem ,,optata za odnowienie umowy na rok 2007”
i nr umowy Niezaleznego Przedsiebiorcy lub Statego
Klienta Plus).

UWAGA!

Ostateczny termin odnowienia umowy Niezaleznego
Przedsiebiorcy/ Statego Klienta Plus oraz cztonkostwa
Statego Klienta na rok 2007 mija 31 sierpnia 2007 r.
Prosimy natomiast pamietad, ze osoby, ktdre nie dokonajg
odnowienia do konca stycznia 2007 r. utracq prawa
Niezaleznego Przedsiebiorcy/Statego Klienta Plus/Statego
Klienta Amway (np. dostep do www.amway.pl). Prawa te
odzyskajg ponownie po odnowieniu umowy/cztonkostwa
(o ile nastgpi to przed 31.08.07).

Od 1 lutego 2007 r. kazde zamdwienie ztozone na osobe,
ktora nie odnowita umowy z Amway Polska, spowoduje
automatyczne dodanie odnowienia.

Ceny

ARTISTRY™ TIME DEFIANCE™
Ujedrniajacy podktad w kremie

102691 Porcelain 102693 Cameo 102694 Buff
102695 Linen 102697 Fawn 102699 Sand
102701 Almond

103527  Zestaw probek podktadéw ujedrniajacych

102795  Preparat do mycia twarzy

102796  Tonik odzywczy

101821 Krem ochronny na dzien SPF 15

101822  Emulsja ochronna na dzien SPF 15

101823 Krem regenerujacy na noc

101824 Emulsja regenerujaca na noc

= =
30 ml 1937 9686 9686 2131 11817 160,00
1 zestaw 000 000 5446 1198 6644 90,00
125¢ 1767 8835 8835 1944 107,79 146,00
250 ml 1767 8835 8835 1944 107,79 146,00
50 ml 20554 10269 102,69 22,59 12528 169,00
50 ml 20554 10269 102,69 22,59 12528 169,00
50 ml 2363 11816 118,16 2600 144,16 19500
50 ml 2363 11816 118,16 26,00 144,16 19500

LUTY 07



