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REVIJA ZA SAMOSTALNOG NOSITELJA
POSLA I STALNOG KUPCA  PLUS

Novi Dijamanti
Tatjana i Zoran Gulin



NOVI MIRIS ZA ŽENE

EGZOTIČAN. TOPAO. LUKSUZAN.

Br. proizvoda: 103702 – 50ml 

ANTICIPATE™

Intense

Naručite Boutique
brošuru za više detalja
o ovom i drugim
mirisima za žene i
muškarce.

Br. proizvoda: 
218205

intenzivan orijentalan miris
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Po čemu je Amwayeva prilika 
toliko posebna?

Drugi dio - infrastruktura
Biti poduzetnik
je teško.
Potreban je
težak rad.
Posvetiti se
poslu. Ustrajnost.
I, u pozadini sve
one druge stvari
koje čine posao
uspješnim –
inovativni
proizvodi,
istraživanje
tržišta, distribucija, internet, obračun, i lista
je sve veća.

Što mislite koliko uspješan može biti
poduzetnik ako nema ovakvu vrstu
podrške?

Može li raditi bez računovođe ili
odvjetnika? Može li bez ikoga testirati
svoje proizvode i rad te ih unapređivati?
Koliko bi izdržali na tržištu bez ispitivanja
tržišta, promocija ili komunikacije?   

Ne dugo.

Zato se poduzetnici kojima je Amway
temelj za njihov posao mogu tapšati po
ramenu. Kada postanete Samostalni
nositelj posla, ugovorom odmah
dobivate računovođu, pravnu službu,

istraživanje
tržišta, stručnjake
za komunikaciju,
znanstvenike –
sve što je
potrbno da
budete uspješni.

Razmislite; svaki
dan, širom
svijeta, više od
13 000

pojedinaca – u proizvodnji, administraciji, i
distribuciji, ukupno gotovo 1 milion
kvadratnih metara – posvećeni su podršci
za vas – naše poslovne partnere.

To je važan posao i mi to ozbiljno
shvaćamo. Ovdje smo da pomognemo. Mi
znamo izazove vođenja posla i ovdje smo
da vam pomognemo da ih prevaziđete i da
slavimo s vama kada uspijete.

Ništa nam nije tako važno kao vaš
uspjeh. Nastavite s teškim radom,
posvetite se poslu i budite uporni. Mi
ćemo se pobrinuti za ostalo.

Doug DeVos
President

Steve Van Andel
Chairman



OSTVARITE SVOJ POTENCIJAL

Sada je vrijeme da

OBNOVITE SVOJ AMWAYEV POSAO
i još uvijek imate koristi od niže cijene članarine.

Preko 3 milijuna SNP-a
odabiru obnovu svojeg Amwayevog posla (članarine) godišnje 

i tako imaju koristi od Amwayeve poslovne prilike

Obnova članstva 2007. godine

Amwayeva poslovna prilika je najbolja za ostvarenje vašeg potencijala. Svaki SNP treba obnoviti članstvo za svoj Amwayev
posao svake godine, ta članarina vrijedi od 1. siječnja do 31. prosinca.

Ukoliko odlučite obnoviti članstvo za 2007. godinu do 31. prosinca dobit ćete:
• pristup Amwayevoj poslovnoj prilici sljedećih 12 mjeseci, uključujući prodaju i sponzoriranje nagrada kroz Amwayev plan

prodaje i trgovanja i mnoge druge poslovne nagrade i poticaje
• prodajne mogućnosti za svoje stranke pristupom preko 450 visokokvalificiranih proizvoda
• redovite informacije o novim proizvodima na tržištu i prodajnim poticajima, kao i sve ostale najnovije vijesti iz Amwaya
• kontinuiranu podršku i stručnu pomoć od Amwaya i vaše gornje linije koji će vam pomoći ostvariti vaše ciljeve
• pristup Amwayevim internet stranicama www.amway.hr

Ukoliko iskoristite priliku i obnovite svoje članstvo u periodu od 1. rujna do 31. prosinca imat ćete koristi od obnove članarine
po nižoj cijeni.

Kako obnoviti članstvo:
• online na www.amway.hr
• elektronskom poštom
• običnom poštom ili faxom

Obnova članarine 2007. godine:
Do 31. siječnja 2007. Od 1. veljače 2007.
210,00 HRK 245,00 HRK

Ako ste se učlanili u Amway nakon 1. srpnja 2006. nema potrebe obnoviti članstvo u 2007. godini. 
Vaš Amwayev posao (članstvo) vrijedi do 31. prosinca 2007. godine.

* 2005. Amway i Quixtar obnova članstva
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Jesen 2007. - Mauricijus
Jesen 2008. - New York
Konferencija poslovnih partnera
europskih Dijamanata
Novi i rekvalificirani Dijamanti, u dolje navedenim poslovnim
godinama, bit će pozvani* da se pridruže Amwayu na ovim
spektakularnim destinacijama....

Kvalifikacijski periodi:
Sydney 1. rujan 2006. – 31. kolovoz 2006. – zatvoreno
Mauricijus 1. rujan 2006. – 31. kolovoz 2007.
New York 1. rujan 2007. – 31. kolovoz 2008

* Za više detalja o nenovčanim nagradama i poticajima obratite se vašoj Platini. Svi seminari i putovanja su samo na poziv i
potpuno su stvar odluke Amwaya.

...sad vam dajemo dva nova!

...nikada nije prerano misliti VELIKO!

Naši Dijamanti lete za Sydney
imaju dobar razlog za postavljanje novih ciljeva...

poslovneinformacije 5
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ARTISTRYTM SPA KOLEKCIJU
> URONITE U

RELAKSACIJA ZAPOČINJE ODMAH NAKON ŠTO VAS PREPLAVI
MIRIS RUŽIČASTOG GREJPA.

ARTISTRY Spa kolekcija vam daje mogućnost da uživate u sebi, sa Spa
inspirativnim proizvodima koji nude stvarnu dobrobit i njegu vašoj koži u
udobnosti vlastitog doma. Odstranite stres s ARTISTRY

PJENUŠAVIM GELOM ZA TIJELO
– (br. proizvoda: 100776), 
200 ml

Omekšajte i zagladite svoju kožu s
ARTISTRY PEELINGOM ZA
TIJELO –
(br. proizvoda: 100777), 375 ml

Hidratizirajte se s 
ARTISTRY  HIDRATANTNOM
KREMOM ZA TIJELO –
(br. proizvoda: 100778), 200 ml

Testirano sa strane stručnjaka iz ARTISTRY instituta za ljepotu.

Obogaćeno s NUTRILITE
odobrenim
antioksidantima –
ekstrakt sjemenki grožđa,
trešnjom acerola i
bioflavonidima citrusa.

Hoće li dodatnih 240,00 HRK mjesečno biti dovoljno?

Ako da... nastavite razvijati solidnu prodajnu bazu i ostvarite konstantni mjesečni
volumen i ... mogu biti vaši!

Program osobne aktivnosti* (PAP) omogućava vam zaraditi nagrade od prvog
dana kada započnu s Amwayevim poslom. Prodajom proizvoda i
sponzoriranjem drugih kako bi započeli vlastiti Amwayev posao bit ćete na
putu za ostvarivanjem vaših vlastitih ciljeva.

Kako se kvalificirati:
Kako bi se kvalificirali za Program osobne aktivnosti morate ostvariti minimalno
100 VB u bilo kojem mjesecu i nadalje, ali minimalno u sljedeća 3 uzastopna
mjeseca (vrijedi za već postojeće i nove članove).

i... priznanje u Amagramu!

* Za detaljnije informacije o kriterijima kvalifikacija ili kako dostići različite ciljeve PAP programa u poslovnoj
godini, obratite se vašoj Platini ili Amway d.o.o. ili pogledajte na našoj web stranici. 

Za SNP-e i Stalne kupce +
80,00 HRK za 100 – 199,99 VB
240,00 HRK za 200 i više VB

poslovneinformacije6
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Razine uspješnosti za Značku osnivača u Hrvatskoj i Sloveniji

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

prof. matematike i fizike
i dipl. oec

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

trgovci

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

dr. stomatologije i
dipl. inž. strojarstva

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

univ. dipl. ekonomistica

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

umirovljenik i 
upravna tehničarka

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA PLATINE
2005/2006

ekonomska tehničarka i
dipl. inž. strojarstva

Renata Kožul Blaževski i Milan Blaževski, Hrvatska Tea Rusjan, Slovenija

Vitomir i Vera Nešić, Hrvatska Stojan i Angela Šibila, Slovenija

Marina Radoš – Prizmić i Damir Prizmić, Hrvatska Slobodanka i Zvonko Škorić, Hrvatska
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Razine uspješnosti za Značku osnivača u regiji Združene linije sponzorstva

Nataliya Yena
Ukra ji na

Prije Amwayevog posla Nataliya je radila različite obične
poslove - trgovinu, catering, proizvodnju, turizam, ali joj posao
nije donio željene rezultate. Bila je bez redovitih primanja i
stabilnosti. Nataliya je tražila nove mogućnosti i jednog jutra
zazvonio je telefon i ona je bila pozvana na seminar
slobodnog poduzetništva. Na seminaru su govorili o
Amwayevom poslu, Nataliya je slušala priče o uspjehu, vidjela
je ljude različitih nacionalnosti, različite boje kože, različitih
klasa, vjernike i ateiste, mlade i starije - svi su oni bili inspirirani
istom poslovnom idejom, gledali su u budućnost sa sigurnošću
zahvaljujući Amwayevom poslu. Govorili su o nagradama,
putovanjima organiziranim sa strane kompanije, zahvaljivali su
svojim voditeljima na podršci i pomaganju. U njenoj glavi
vodila se borba između prijašnjih pogleda na posao i onog što
je čula. Nataliya si je dala riječ da će sve svoje slobodno
vrijeme posvetiti Amwayevom poslu narednih godinu dana
prateći preporuke kompanije i sponzora. Za 3,5 mjeseca
dostigla je razinu srebrnog SNP-a i shvatila da nikada neće

napustiti ovaj posao, da je našla posao svog života koji je tako
dugo tražila! 
Nataliya ima dvoje djece. Njezin sin Anatoliy je star 21 godinu,
kćer Anna je stara 14 godina. Oni su u potpunosti Amwayeva
djeca. Od svog djetinjstva koriste fantastične proizvode, čitaju
preporučene knjige i posjećuju seminare što je češće moguće.
Odrastaju u ovakvom okruženju tako da ih Nataliya nije
morala uvjeravati da nema boljeg posla od onog kojeg ona
radi. Nataliyina kćerka se raduje punoljetnosti ali čak i sad
puno pomaže. Nataliyin sin već sad ima svoj vlastiti posao, on
je Osnivač Platine. Nataliya želi svoju radost podijeliti s vama,
njen sin se je 30. rujna vjenčao s prekrasnom djevojkom i
poslovnim partnerom Olgom i Nataliyu raduje da nisu
povezani samo velikom ljubavi već i savršenim Amwayevim
poslom. Svoje bračno putovanje provest će na krstarenju na
Mediteranu na Stručnom seminaru za LTS vodeće SNP-e iz
Ukrajine.

ZNAČKA OSNIVAČA ZA KRUNU
2005/2006
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Vera Arkhipova i Oleksiy Mautanov
Ukra ji na

Za Viru i Olexiya Amwayev posao nije bila samo prilika da započnu bolji život.
Ispostavilo se da je to jedina prilika da poboljšaju zdravlje njihove kćerke koja je
bila ozbiljno bolesna.
Prije nego su započeli Amwayev posao Vira je bila učiteljica u vrtiću, a Olexiy je
bio bojnik u graničnim jedinicama. Budućnost im nije izgledala sjajno, i stalno su si
postavljali isto pitanje: Kako učiniti svoj život ljepšim? Pet godina bolesti njihove
kćerke nije im dozvolila da realiziraju svoje prilike u karijeri, niti da vide svijet.
Jedini smisao njihovog života je bilo liječenje njihove kćeri što se moglo jedino u
inozemstvu. 
Vira i Olexiy si to nisu mogli priuštiti. Shvatili su da moraju tražiti pomoć u svojoj
zemlji. I takva pomoć im je pružena od ljudi koji su nagovorili Viru da dođe na
Amwayev sastanak. Tamo je čula priču Jima i Nancy Dornan koja se je jako
dojmila. Vira i Olexiy napravili su vrlo važan odabir u svom životu. Odabrali su put

slobode i prosperiteta, i sada su željni pomoći drugim obiteljima i djeci diljem svijeta. Da li je to bilo teško? Da, ponekad vrlo
teško! U vrijeme kada su morali ostaviti svoju djecu samu kod kuće zbog putovanja u druge gradove kako bi tamo razvijali svoj
Amwayev posao. Ali oni su vjerovali da će doći dan kada će uvijek biti zajedno – putovati i uživati u svojem sretnom obiteljskom
životu kakav imaju sada. 
Vira i Olexiy zajedno sa svojim velikim timom Dijamanta i Kruna svojim primjerom pokazuju put u bolji život za milijune ljudi.
Zahvaljujući Amwayu dobili su priliku putovati po cijelom svijetu: Mauricijus, Turska, Sardinija, New York, Orlando, Paris, Škotska
i London.

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DVOSTRUKE DIJAMANTE
2005/2006

Rachel i János Demeter
Mađarska

János i Rachel odigrali su značajnu ulogu u mađarskom Amwayu i međunarodnom
životu sada više od deset godina. Oslanjajući se na njihovu gornju liniju uspjeli su
postići široko poslovno znanje kroz svoj uporni rad i marljivost. Njihova aktivnost
je prepoznata i na međunarodnoj razini: János je bio član Europskog savjetodavnog
vijeća Dijamanta od njegovog osnutka. 
"Nesigurnost i problemi našeg svijeta motiviraju nas da pokušamo naći sigurne
točke. Svi priželjkuju ljudsku i managersku čistoću, samostalnost, pažnju,
međusobno pomaganje, i to je ono što možete naći u Amwayu – kaže János. – To
je jedan od razloga zašto Amway može biti u pokretu. Ali Amway se također
prilagođava promjenjivom svijetu: njegova tehnologija se razvija dinamički, odabir
proizvoda je proširen i moderniziran, kvaliteta usluge i komunikacija se popravljaju,
ipak svi ti elementi se pokazuju i promjene se lako prihvaćaju tako da Amwayeve
originalne vrijednosti ostaju zaštićene. Amwayevi temeljni principi su izgrađeni na

stijeni, a ne pijesku. To je stabilnost koja privlači mase ljudi.
Rachel i ja uvijek se trudimo našoj djeci lijepo pokazati plan. Sada osjećamo da smo uspjeli jer se dječaci jako raduju pokrenuti
svoj posao. Uvijek je dobro vidjeti kada roditelji rade zajedno sa svojom djecom. To u Amwayu znači neograničeno povjerenje u
poslu.
Naša ljestvica vrijednosti se promjenila u posljednjih nekoliko godina: obitelj, povjerenje je došlo na prvo mjesto, dok je raditi da
bi preživio postepeno izgubilo značenje. Odgovornost je ono što nas motivira prema napretku. Željeli bismo zaslužiti povjerenje
koje su Amway i naše gornje linije približili. Daleko smo od povlačenja natrag ili zaustavljanja. Samo ako imamo snove, ako
imamo ciljeve i ako u njih vjerujemo ostat ćemo uspješni."

ZNAČKA OSNIVAČA ZA IZVRŠNE DIJAMANTE
2005/2006



Tražile smo posao koji bi naša srca ispunio povjerenjem i otvorenošću,
benevolentnosti i kompetenciji. Tako smo pronašli Amwayev posao koji je postao naš
životni stil. Svaka osoba ima ogromni potencijal u sebi i glavni cilj ovdje je to
primjeniti. Inna ima diplomu iz matematike i Tetyana u inženjerskim tehnologijama.
Što smo duže radile u svojim zanimanjima sve smo više shvaćale da kako prolaze
godine ima sve manje i manje šanse za nas da ostvarimo svoje snove. Riječi naših
sponzora: "Imate šansu promijeniti svoj život  s Amwayevim poslom" - to nam je
zvučalo kao poziv za akciju. Slijedimo put, životni stil i filozofiju naših sponzora i to
nam pomaže da postignemo svoje ciljeve. Postoje jednostavna pravila koja svatko
može slijediti. Mi volimo ono što radimo. Živimo život u skladu s idejama kompanije.
Odabrali smo filozofiju zdravog životnog stila. Razvojem vođe u sebi ne smijete
previdjeti harmoniju između tijela i duše. Vodeći brigu o svojim obiteljima, SNP-i iz
naše organizacije i mi smo nagrađeni kada dobijemo iskreni stav zauzvrat što je

daleko važnije za nas nego bilo koje drugo postignuće. Sigurni smo da su takav posao i stav glavne vrijednosti za budućnost.

Razine uspješnosti za Značku osnivača u regiji Združene linije sponzorstva
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Iryna i Taras Demkura
Ukrajina

Taras i Iryna žive u slikovitom gradu na zapadu Ukrajine. Prije upoznavanja s
Amwayevim poslom radili su kao učitelji u školi. Nakon vjenčanja suočili su se sa
životnim teškoćama i problemima i zato su sve svoje slobodno vrijeme posvetili
različitim vrstama poduzetništva. Ali sve su to bili privremeni prihodi koji nisu
osigurali stabilnost i povjerenje u budućnost. Jedne većeri Taras i Ira bili su pozvani
na sastanak gdje su bili upoznati s idejom minimalnog početnog kapitala. Taj
posao je otvarao mogućnost da se razviju kao osobe, imaju neograničene prihode
u Ukrajini, putuju diljem svijeta i nađu nove poslovne partnere i prijatelje. Po
mišljenju Tarasa i Iryne jamstvo njihovog uspjeha je povjerenje u kompaniju, u
poslovnu školu, u liniju sponzorstva – i povjerenje u sebe same. Također, par se
zahvaljuje poslovnoj školi, svojoj gornjoj liniji i svojim voditeljima, koji su im svojim
iskustvom profesionalaca pomogli da razviju kvalitete voditelja. Životni moto
obitelji Demkura je - organiziraj posao tako da imaš slobodu. Postigni određeni

nivo financijske nezavisnosti i stabilnosti, pomogni ljudima da postanu bolji, sretniji, dobro situirani i ostvari njihove snove.

ZNAČKA OSNIVAČA ZA IZVRŠNE DIJAMANTE
2005/2006

Igor i Valeriya Haratin
Ukrajina

Da nije bilo perestroyke život Igora i Valeriye Heratin ne bi se puno razlikovao od
tisuća drugih mladih ljudi koji su diplomirali na pedagoškom institutu i započeli
svoju karijeru kao učitelji u školi. Oboje su voljeli svoje zanimanje i uvijek su
vjerovali da je njihov poziv podučavanje djece u školi. Međutim, prihod od dvije
učiteljske plaće bio je premali da bi se nadali dobroj budućnosti. Kada im se rodilo
treće dijete, postavilo se otvoreno pitanje – da li raditi ono što vole, a što nije
profitabilno ili razmišljati ozbiljno o budućnosti svoje obitelji. Igor je započeo svoj
vlastiti posao koji je imao mnogo uspona i padova. Postepeno njihov je život
postajao bolji, imali su lijepu kuću, dva auta i druge stvari. Nije trebalo proći puno
vremena da Amwayev posao zauzme posebno mjesto u njihovim srcima. Igor i
Valeriya su shvatili da su predodređeni za postizanje financijskih ciljeva, da imaju
slobodno vrijeme i ono što je najvažnije – da rade zajedno, izgrađuju obiteljski
posao i pomognu drugim obiteljima da postignu isto. Igor često ponavlja: "Uspjeh

nikada nije konačan, pogreška nikada nije fatalna, a računa se samo hrabrost!"

ZNAČKA OSNIVAČA ZA IZVRŠNE DIJAMANTE
2005/2006

Inna Polishchuk i Tetyana Kuzmenko
Ukrajina

ZNAČKA OSNIVAČA ZA IZVRŠNE DIJAMANTE
2005/2006



"Sretne okolnosti stvaraju prijatelje, nedaće ih testiraju". Kurilovi žive prema sljedećem
principu; zajedno su više od dvadeset godina. Nakon što je diplomirala na institutu,
Tamara je radila kao voditeljica službe za dostavu u jednoj od Istraživačkih institucija i
tako sudjelovala u socijalnom životu grada. Sergey je imao težak posao u elektrani ali
nikada nije prestao tražiti bolje mogućnosti za svoju obitelj. I oni su morali napraviti
izbor kada su upoznali Amwayev posao. Aristotel je rekao: "Pokazatelj iskustva neke
osobe je vještina učenja". Ove riječi označavaju način života Kurilovih koji zajedno sa
stotinama svojih partnera uče kako pobijediti sebe, biti vođa, kako promijeniti svoj
način života, kako postići konačne ciljeve, imati cilj i postići ga. Tamara i Sergiy uvijek
govore sa zahvalnošću o svojim sponzorima koji su im pokazali velike mogućnosti.
Postizanjem nivoa Dijamanta u Amwayevom poslu, Kurilovi su to naučili od svojih
sponzora, ono što su oni mislili da je vrhunac u poslu zapravo je samo prvi korak.

Razine uspješnosti za Značku osnivača u regiji Združene linije sponzorstva
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Enikö i dr. Dániel Göncz
Mađarska

Započeli su posao odvojeno i upoznali se kroz njega. Enikő je po zanimanju profesor
stranih jezika, a radila je kao urednik u jednom časopisu. Za jednu godinu došla je do
kvalifikacije Smaragda i u 24 mjeseca do Dijamanta. Njezina strast su putovanja: u
prvoj godini posjetila je 25 zemalja u hotelima s pet zvjezdica. “Sviđa mi se što s
ovim poslom možete otići bilo gdje, ja sam živjela četiri godine u Australiji. Zatim
sam se preselila u SAD, upoznala Daniela i vjenčala se u dvorcu. Sada živimo u
Mađarskoj”. Daniel je bio mladi liječnik na specijalizaciji tri godine. Ipak, još uvijek
nismo imali ni auto ni kuću. Tada smo se stvarno počeli baviti poslom i u jednoj
godini napravili dvije grupe. Sada, uzdržavaju svoju obitelj, imaju novi dom, kupuju
odjeću i vitamine i ostaje im mnogo vremena. U Mađarskoj posjeduju kuću s 11
soba, unutarnjim bazenom, fitnessom, francuskim kuharom, stilistom, unutarnjim
dekoraterom itd... Voze Lexus. Najviše su zahvalni svojim sponzorima: Mitch i Deidre

Sala. Njihov savjet je: 1. Imajte cilj., 2. Učite od viših značaka., 3. Učinite to. U jednoj godini sve će se za vas promijeniti!

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006

Adrian i Ioana Gutą
Rumunjska

"Bili smo inženjer i tehničar i mislili smo da život znači imati dobar posao, komforan stan,
ekonomičan auto, prijatelje za vikend i dva tjedna odmora na moru. Susreli smo se s
poslom u teškom i bolnom trenutku našeg života, kada smo nakon godina rada u
drugom poslu ustanovili da nije vrijedno prodavati svoju dušu za novac. Od početka smo
usmjerili naše nade u ovu mogućnost i vidjeli smo je kao najveću šansu koju smo ikad
imali i odlučili smo ponovo početi. Bilo je to teško ali prekrasno putovanje, sada uživamo
u mnogim stvarima i nagradama koje nudi posao i putovanje se nastavlja.... Shvatili smo
da uspjeh u ovom poslu može biti samo rezultat timskog rada. Također nam je drago
što smo napravili dobar izbor: odabrali smo Amway kao poslovnog partnera, a ne drugu
kompaniju, odlučili smo biti sponzorirani od strane ljudi koji su odani ovom poslu i
dobrim principima u životu i za to smo zahvalni. Sada imamo potpuno drugačiji život.
Cijena koju smo platili je visoka ali je nagrada fantastična." 

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006

Sergiy Kurilov i Tamara Kurilova
Ukrajina

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006



Alois i Sissy Petra Szuchar su porijeklom iz Beča i žive već više od 20 godina između
brda i jezera iz snova u blizini Salzburg-a. Nancy Dornan nam je jednom rekla,
“dobar život je najveći neprijatelj iznimnog života”. Mi smo skoro upali u tu zamku.
Nakon što smo, kao Dijamanti, Aloisovu dobru plaću zamijenili Amwayevim
primanjima, a on se mogao u potpunosti posvetiti poduzetničkom poslovanju, imali
smo stvarno dobar život. Imali smo vremena za našu kćerku, roditelje i za naše
hobby-e: planinarenje, skijanje, tenis, golf i putovanja. Motivirani internacionalnim
mogućnostima i jakim timom, odlučili smo ipak od našeg života učiniti nešto
posebno. Lijepo je putovati svijetom kao nečiji gost, a ne kao turist i u njihovim
kućama naći ono najbolje, kao što su Artistry, Nutrilite, eSpring i svi drugi izvrsni
Amwayevi proizvodi. Poslovanje sa Amwayem je za nas najbolje sredstvo za učiniti
nešto posebno iz svog života, budući da ne moramo usamljeno stajati na vrhu

uspjeha, već ga možemo i s drugima dijeliti.

Yildiz i Murat Kurmali
Turska

U struji života ljudi sami određuju svoju budućnost. Sanjala sam materijalna i duhovna
dobra nivoa značke koji smo sada postigli. Sada, imam mogućnost sve to iskusiti s
postignućem u svom poslu. Nastavljam raditi u prvim redovima, voditelji u našoj
grupi koji ne odustaju od svojih snova vodeći naš tim do cilja osjećaju isto. Ključ
uspjeha u ovom poslu je što ovaj posao nudi mogućnost svima kako bi se ostvarili
njihovi snovi. Kada danas pitamo ljude o njihovim očekivanjima ovog posla, shvatite
da je njihovo razmišljanje slično u mnogim aspektima. Gotovo svatko je privučen
idejom da bude financijski i vremenski nezavisan. Ali ljudi ne žele riskirati u teškim
uvjetima i lošoj atmosferi. Amwayeva poslovna mogućnost podupire ljude upravo u
tom dijelu. Vjerujte mi da ćete si reći: "dobro je što sam to učinio" i "mi ne
upotrebljavamo riječi kao ..Ah, da je bilo...!" Mnogo hvala mojoj obitelji i mojem timu
prijatelja s kojima zajedno radim ovaj posao, koji će nam i u budućnosti ponuditi širu

perspektivu i viziju, mnogo hvala mojim Osnivačima Dijamanta i Amwayevoj obitelji koja nam daje veliku važnost.

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006

László Németh i Irén Nagy Némethné
Slovačka

Ja sam profesor filozofije, a radio sam kao zamjenik direktora srednje škole i 16
godina sam pripremao učenike za fakultet prava. Moj suprug je inženjer – profesor.
Imamo 2 sina, stari su 17 i 19 godina, a posao razvijamo za njih.
Za mene je najvažnija stvar stjecanje novih znanja i osobno usavršavanje. Naučili smo
više o čovječnosti, zahvalnosti, slušanju i ljubavi od naših gornjih linija u jednoj godini
nego na fakultetu kroz više godina. Vrlo smo zadovoljni s financijskom nezavisnosti
nas i naših poslovnih partnera. Mnogi naši partneri su izgradili veći posao nego što je
naš i mi smo na njih ponosni. Mirnoća, harmonija i duhovni mir, što su atributi
Amwayevog posla, čak su važnije vrijednosti za nas nego novac. Dobili smo
prekrasan, slobodan život i ponekad imam osjećaj da to nismo zaslužili.
Zahvalni smo Amwayu za davanje optimalne mogućnosti, zahvalni smo i našoj
gornjoj liniji za primjer koji nam daju. Naše gornje i donje linije su nam danas najbolji

prijatelji i presretni smo što možemo našim sinovima predstaviti tako idealno društvo.
S Amwayem smo postali članovi fantastične svjetske obitelji, živimo u miru, sigurnosti i tišini.

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006

Sissy-Petra i Alois Szuchar 
Mađarska

ZNAČKA OSNIVAČA ZA DIJAMANTE
2005/2006
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ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Elena i Laurenţiu Băbuș, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Maryna i Anatoliy Andronatiy, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Eleonora Bignion i Raymund Horst, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Valentyna Bludova i Mykhaylo Bludov, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Melek F. Cerit, Turska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Mioara i Stoian Ovidiu Galat, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Nataliya Gerasymenko, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Anatoliy Golovin i Svitlana Golovina, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Larisa Hadjiyeva i Rauf Huseynov, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Oksana i Volodymyr Hrabar, Ukrajina
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ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Hajnal i Csaba Jakab Benke, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Antonina Kordon, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Vira i Oleksandr Kovalyk, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Béla i Gizella Martonosi, Mađarska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Béla i Gizella Martonosi, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Yaroslav i Valentyna Pavlyuk, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Oleksandra i Valeriy Proskura, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Tetyana i Oleksandr Ryzhak, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Carmen Pop, Rumunjska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Semiha i Ugur Saracer, Turska
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ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Rudolf i Helene Schaaf, Poljska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Yuriy Shelest, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Valeriy i Liudmila Shynkaryuk, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Dariusz i Katarzyna Świątkowscy, Poljska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Oksana i Viktor Sytnyuk, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Béla i Marján Piroska Torma, Mađarska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Andrea Tsap i Sándor Szabó, Mađarska

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Vita Vigul, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Nataliya Yastremska i Viktor Us, Ukrajina

ZNAČKA
OSNIVAČA
ZA SMARAGDE
2005/2006

Igor i Yuliya Voskoboynyk, Ukrajina
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Uspjesi SNP-a u Hrvatskoj i Sloveniji

DIJAMANTI
KOLOVOZ

Tatjana i Zoran Gulin
Hrvatska

Čvrsto vjerujemo u tu ideju. Uvijek nam je u životu pružala
utočište i kad se stvari nisu odvijale kako smo željeli. Zato smo
uvijek trenirali našu maštu. Amwayev poslovni plan smo sreli u
trenucima kad ni Tatjana ni ja nismo bili zadovoljni načinom
života koji smo živjeli. Tatjana je bila knjigovođa i vodila je svoj
obrt, a ja sam radio kao dipl. ing. strojarstva na mjestu
projektanta plinskih sustava u jednoj privatnoj tvrtci. Puno
rada, malo rezultata. Po mentalnom stavu oboje smo sportaši.
Nikad nismo bježali od "puno rada", željeli smo pobjeći od
"malo rezultata".
Nakon jednog velikog seminara, gdje smo vidjeli cijelu sliku i
upoznali puni potencijal biznisa, donijeli smo odluku. Put do
Dijamanta nije bio lak, ali je bio sladak. Uživali smo u svakoj
sekundi tog putovanja. Uživanje na putovanju do cilja koji smo
si postavili otklanja umor i sumnju. Na tom putu nikad nismo
bili sami. Uz Amway – kompaniju koja nudi najbolju poslovnu
priliku na svijetu, uz izvanredne proizvode i fantastičan plan
prodaje i trgovanja, sjajno organiziranu infrastrukturu i

podršku, imali smo i nešto neprocjenjivo – dream team. Tim
ljudi s kojima smo disali "kao jedan". Vrlo smo ponosni ne
samo na razinu Dijamanta koju smo postigli, nego i na tim koji
je u tom procesu izrastao. Tim čiji smo članovi ima voditelje
skupina kakve bi bilo koja organizacija utemeljena na ljudskim
potencijalima "svijećom tražila". Uvjereni smo da će slijediti naš
put do Dijamanta. Uživaćemo pomažući im na tom putu, kao
što su i nama pomagali. Silno vjerujemo u voditelje iz naše
skupine. Naš mentor Vladimir Popović, Dijamant, uvijek je
vjerovao u nas. Uz sjajnu potporu i potvrđen program bili smo
"osuđeni" na uspjeh. Družeći se s uspješnim ljudima poput
našeg mentora usvajali smo principe uspjeha koji neumoljivo
dovode do rezultata.
Nije gotovo. Ciljevi su pogonsko gorivo naših života i daju mu
žar koji ništa drugo nemože nadomjestiti. Uz našeg mentora
pripremiti ćemo nove poslovne ciljeve i ponovo uživati na
putu. 

"SVE ŠTO MOŽEŠ ZAMISLITI, MOŽEŠ I OSTVARITI"
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Uspjesi SNP-a u Hrvatskoj i Sloveniji

SREBRNI SAMOSTALNI
NOSITELJI POSLA
RUJAN

dipl. informatičar i fizioterapeut

Kristina i Eduard Dobrenić, Hrvatska

RUJAN12 %

Milan i Branka Čečavac

RUJAN9 %

Miran i Lidija PlešivčnikPLATINE
KOLOVOZ

prof. soc. pedagog i
akademski slikar - grafičar

Jelena Šuk Ceronja i Tomislav Ceronja, Zagreb - Hrvatska
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Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006

Nataliya Yena
Ukrajina

"Nikada nemojte gubiti nadu da će vam se život promijeniti na
bolje. Vjerujte u sebe i svoju snagu. Vjerujte u kompaniju,
vjerujte u svoje sponzore i vjerujte u svoje donje linije. Želim
vam mnogo ljubavi u obitelji, čovječnosti i marljivosti. Volite
sebe i znajte da zaslužujete bolji život, sve zemaljske
blagoslove i ostvarenje vaših želja" - kaže Nataliya.
Nataliya se odlučila za veliki početak u Amwayevom poslu i
krenula s velikom, prekrasnom prezentacijom u jednoj od
konferencijskih dvorana. Uzela je podatke od stranaka velikih
gradskih kompanija, nazvala ih i pozvala na sastanak skoro
1000 ljudi. Točno na vrijeme Nataliya je ušla u dvoranu, na
svoju prvu prezenatciju, a tamo je bilo dvoje ljudi, taxi vozač i
njegova žena, kojima je rekla da im neće platiti dok je ne
poslušaju. Kada su dobili svoj novac Nataliya ih više nikada nije
vidjela. Stajala je sama u praznoj dvorani dok su joj suze
padale niz lice i mislila: "Da li je stvarno moguće da nikada
nitko neće doći i pridružiti se ovoj prilici?" Ali Nataliya se

razljutila i rekla: "Ne ti koji nisi došao, ti nećeš utjecati na moju
odluku, ali moja odluka će odrediti moju budućnost, naučit ću
kako razviti posao ispravno!" I posao je krenuo rutinski, svaki
dan se marketing plan održavao u njenom domu, prezentacije
vikendima, i uvijek je završavala riječima: "Vi ste slobodni ljudi
u slobodnoj zemlji. Što želite biti, kupac ili poslovni partner?" I
sve te godine bilo je mnogo večeri kada su ljudi donijeli
ozbiljne odluke da promjene svoj život zbog posla. Nataliya je
vrlo sretna što je srela takve vođe, vrlo je ponosna na svoje
donje linije, ne boji se reći da su oni organizacija njenih snova. 
Nataliya ima dvoje djece. Njezin sin Anatoliy je star 21 godinu,
a kćer Anna ima 14 godina. Oni su u potpunosti Amwayeva
djeca. Od svog djetinjstva upotrebljavali su fantastične
Amwayeve proizvode, čitali knjige i pohađali seminare što je
češće moguće. Nataliyina kćerka se raduje punoljetnosti, ali i
sad puno pomaže. Nataliyin sin ima već svoj posao, on je
Osnivač Platine.

KRUNSKA AMBASADORICA
TRAVANJ
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Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006

Vera Arkhipova i Oleksiy Mautanov
Ukrajina

Vera i Oleksiy došli su na sastanak Izvršnih Dijamanata iz
Škotske. Amwayevi predstavnici su nas sreli na putu od aviona.
Grupa ljudi u tamnimm odijelima stajala je sa strane – to su
bili vozači. Pronašli su svoja imena Arkhipova i Mautanov. Za
30 minuta vožnje Mercedesom 600 s Izvršnim Dijamantima
kroz gužvu Londonskih taksija stigli smo u antiktni hotel
Lanesborough. To je najslavniji i najskuplji hotel u Londonu.
Sobe koje je Amway rezervirao za Veru i Oleksiya koštale su
1000 funti (2000 $) za jednu noć. U ovom hotelu su odsjedati
slavni i bogati ljudi, aristokracija. Možda je teško shvatiti što je
stvarni luksuz, sve dok ne vidite Lanesborough. Amway
kompanija vjerojatno nije niti mogla pretpostaviti koliko je ovo
za Veru i Oleksiya nevjerojatan poklon. Sve to vrijeme Vera si
je ponavljala da to nije san – to je stvarnost.
Kraljevski dvorci Škotske i blago britanskog carstva,
sokolarstvo i najveličanstveniji restorani Londona, kupovanje u
Piccadilly aveniji i Harrodsu, VIP lođa na turniru u Wimbledonu
i finalni kup pobjednika Federer – sve im je bilo na dohvat
ruke.

Amwayeva kompanija uvijek je za njih napravila nešto
posebno. Svaki put, kada su se Vera i Oleksiy vratili u svoje
sobe – čekali su ih pokloni od kompanije. S posebnim
osjećajem u svojim srcima Vera i Oleksiy otvarali su kutije i iz
njih vadili kišobrane, suvenire, naočale ili bijele pulovere s
logom Wimbledona. I samo za trenutak Vera se osjećala kao
djevojčica iz bajke.
"Možda je to bilo prvi puta u životu kada sam se osjećala kao
mala djevojčica jer u mom djetinjstvu najsretniji dan i najbolji
poklon je bio kada je moj otac bio trijezan.", - kaže Vera, -
"Sada smo Krunski Ambasadori i zarađujemo dobar novac.
Shvaćam da ne možemo kupiti priču. To ne bi bila priča. Priča
može biti samo poklon. "Da li moj rad stvarno košta tako
mnogo" - misli ona. – "Da li sam napravila za kompaniju nešto
posebno da me tretiraju kao kraljicu. Stekla sam mnogo
prijatelja i beskrajno vjerujem Amway komapniji..."

KRUNSKI AMBASADORI
LIPANJ
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Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006

Valeriya i Igor Haratin
Ukrajina

Da nije bilo perestroyke život Igora i Valeriye Heratin ne bi se puno razlikovao od
tisuća drugih mladih ljudi koji su diplomirali na pedagoškom institutu i započeli
svoju karijeru kao učitelji u školi. Oboje su voljeli svoje zanimanje i uvijek su
vjerovali da je njihov poziv podučavanje djece u školi. Međutim, prihod od dvije
učiteljske plaće bio je premali da bi se nadali dobroj budućnosti. Kada im se rodilo
treće dijete, postavilo se otvoreno pitanje – da li raditi ono što vole, a što nije
profitabilno ili razmišljati ozbiljno o budućnosti svoje obitelji. Igor je započeo svoj
vlastiti posao koji je imao mnogo uspona i padova. Postepeno njihov je život
postajao bolji, imali su lijepu kuću, dva auta i druge stvari. Nije trebalo proći puno
vremena da Amwayev posao zauzme posebno mjesto u njihovim srcima. Igor i
Valeriya su shvatili da su predodređeni za postizanje financijskih ciljeva, da imaju
slobodno vrijeme i ono što je najvažnije – da rade zajedno, izgrađuju obiteljski
posao i pomognu drugim obiteljima da postignu isto. Igor često ponavlja: "Uspjeh

nikada nije konačan, pogreška nikada nije fatalna, a računa se samo hrabrost!" To je moto obitelji Haratin, moto njihove
organizacije, moto svih onih koji su zajedno s njima i koji grade budućnost za svoje obitelji.

DVOSTRUKI DIJAMANTI
SRPANJ

Taras i Iryna Demkura
Ukrajina

Taras i Iryna žive u slikovitom gradu na zapadu Ukrajine. Prije upoznavanja s
Amwayevim poslom radili su kao učitelji u školi. Nakon vjenčanja suočili su se sa
životnim teškoćama i problemima i zato su sve svoje slobodno vrijeme posvetili
različitim vrstama poduzetništva. Ali sve su to bili privremeni prihodi koji nisu
osigurali stabilnost i povjerenje u budućnost. Jedne većeri Taras i Ira bili su pozvani
na sastanak gdje su bili upoznati s idejom minimalnog početnog kapitala. Taj
posao je otvarao mogućnost da se razviju kao osobe, imaju neograničene prihode
u Ukrajini, putuju diljem svijeta i nađu nove poslovne partnere i prijatelje. Po
mišljenju Tarasa i Iryne jamstvo njihovog uspjeha je povjerenje u kompaniju, u
poslovnu školu, u liniju sponzorstva – i povjerenje u sebe same. Uvjereni su da su
u Ukrajini našli partnera na kojeg se mogu osloniti, a to je kompanija Amway koja
je na sebe preuzela obavezu da organizira i osigurava sve informacije. Također, par
se zahvaljuje poslovnoj školi, svojoj gornjoj liniji i svojim voditeljima, koji su im

svojim iskustvom profesionalaca pomogli da razviju kvalitete voditelja. Životni moto obitelji Demkura je - organiziraj posao tako
da imaš slobodu. Postigni određeni nivo financijske nezavisnosti i stabilnosti, pomogni ljudima da postanu bolji, sretniji, dobro
situirani i ostvari njihove snove.

DVOSTRUKI DIJAMANTI
SRPANJ
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Inna Polishchuk i Tetyana Kuzmenko
Ukrajina

Tražile smo posao koji bi naša srca ispunio povjerenjem i otvorenošću,
benevolentnosti i kompetenciji. Tako smo pronašli Amwayev posao koji je postao
naš životni stil. Svaka osoba ima ogromni potencijal u sebi i glavni cilj ovdje je to
primjeniti. Inna ima diplomu iz matematike i Tetyana u inženjerskim
tehnologijama. Što smo duže radile u svojim zanimanjima sve smo više shvaćale
da kako prolaze godine ima sve manje i manje šanse za nas da ostvarimo svoje
snove. Riječi naših sponzora: "Imate šansu promijeniti svoj život  s Amwayevim
poslom" - to nam je zvučalo kao poziv za akciju. Slijedimo put, životni stil i
filozofiju naših sponzora i to nam pomaže da postignemo svoje ciljeve. Postoje
jednostavna pravila koja svatko može slijediti. Mi volimo ono što radimo. Živimo
život u skladu s idejama kompanije. Odabrali smo filozofiju zdravog životnog stila.
Razvojem vođe u sebi ne smijete previdjeti harmoniju između tijela i duše. Vodeći
brigu o svojim obiteljima, SNP-i iz naše organizacije i mi smo nagrađeni kada

dobijemo iskreni stav zauzvrat što je daleko važnije za nas nego bilo koje drugo postignuće. Sigurni smo da su takav posao i
stav glavne vrijednosti za budućnost.

DVOSTRUKI DIJAMANTI
SRPANJ

Sergiy Kurilov i Tamara Kurilova
Ukrajina

"Sretne okolnosti stvaraju prijatelje, nedaće ih testiraju". Kurilovi žive prema
sljedećem principu; zajedno su više od dvadeset godina. Njihov život je bio pun
promašaja i pokušaja. Nakon što je diplomirala na institutu, Tamara je radila kao
voditeljica službe za dostavu u jednoj od Istraživačkih institucija i tako sudjelovala u
socijalnom životu grada. Sergey je imao težak posao u elektrani ali nikada nije
prestao tražiti bolje mogućnosti za svoju obitelj. Sada, nakon toliko godina, Sergey
često ponavlja: "Vjera je osnova svake mudre misli". I oni su morali napraviti izbor
kada su upoznali Amwayev posao. Aristotel je rekao: "Pokazatelj iskustva neke
osobe je vještina učenja". Ove riječi označavaju način života Kurilovih koji zajedno
sa stotinama svojih partnera uče kako pobijediti sebe, biti vođa, kako promijeniti
svoj način života, kako postići konačne ciljeve, imati cilj i postići ga. Tamara i Sergiy
uvijek govore sa zahvalnošću o svojim sponzorima koji su im pokazali velike
mogućnosti. Postizanjem nivoa Dijamanta u Amwayevom poslu, Kurilovi su to

naučili od svojih sponzora, ono što su oni mislili da je vrhunac u poslu zapravo je samo prvi korak.

IZVRŠNI DIJAMANTI
SVIBANJ



Alois i Sissy Petra Szuchar su porijeklom iz Beča i žive već više od 20 godina
između brda i jezera iz snova u blizini Salzburg-a. Nancy Dornan nam je jednom
rekla, “dobar život je najveći neprijatelj iznimnog života”. Nakon što smo, kao
Dijamanti, Aloisovu dobru plaću zamijenili Amwayevim primanjima, a on se
mogao u potpunosti posvetiti poduzetničkom poslovanju, imali smo stvarno dobar
život. Imali smo vremena za našu kćerku, roditelje i za naše hobby-e: planinarenje,
skijanje, tenis, golf i putovanja. Motivirani internacionalnim mogućnostima i jakim
timom, odlučili smo ipak od našeg života učiniti nešto posebno. Hans i Eva
Nusshold, nisu samo naši sponzori i prijatelji, već i veliki uzor kako spojiti
upravljačke snage istoka i zapada u jedno majstorstvo. Lijepo je putovati svijetom
kao nečiji gost, a ne kao turist i u njihovim kućama naći ono najbolje, kao što su
Artistry, Nutrilite, eSpring i svi drugi izvrsni Amwayevi proizvodi. Poslovanje s
Amwayem je za nas najbolje sredstvo za učiniti nešto posebno iz svog života.
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Anatoliy Golovin i Svitlana Golovina
Ukrajina

Svitlana je diplomirala na Institutu za trgovinu u Kijevu. Prije nego je počela s
Amwayevim poslom radila je kao voditelj računovodstva u velikoj vojnoj
organizaciji. Dolaskom u kontakt s Amwayem počeli su se ostvarivati snovi iz
djetinjstva. Stvaranje uspješnog posla otvara mogućnosti za život o kojima ste
samo sanjali. To ne važi samo za njen život već i za djecu, roditelje i naravno za
supruga. "Život je čovjeku na zemlji dan samo jednom i da bi se u njemu uspjelo
je vrlo mala šansa. Ako ste u Amwayu Dijamant postigli ste uspjeh u životu. ",
kaže Svitlana. Anatoliy je pukovnik u rezervi. Njihova gornja linija naučila ih je
Amwayev posao, uvjerila ih da započnu posao i pokazala pravi put. Zahvaljujući
njihovom učenju Svitlana i Anatoliy postali su Srebrni SNP-i u jednom mjesecu,
Platine – u šest mjeseci i u dvije godine i pet dana - Dijamanti. Svoju gornju liniju
tretiraju s velikim poštovanjem. Svitlana i Anatoliy su sigurni da je Amwayev posao
za ljude koji poštuju sebe, za one koji ne žele živjeti obične živote.

IZVRŠNI DIJAMANTI
KOLOVOZ

Enikö i dr. Dániel Göncz
Mađarska

Započeli su posao odvojeno i upoznali se kroz njega. Enikő je po zanimanju
profesor stranih jezika, a radila je kao urednik u jednom časopisu. Za jednu godinu
došla je do kvalifikacije Smaragda i u 24 mjeseca do Dijamanta. Njezina strast su
putovanja: u prvoj godini posjetila je 25 zemalja u hotelima s pet zvjezdica. “Sviđa
mi se što s ovim poslom možete otići bilo gdje, ja sam živjela četiri godine u
Australiji. Zatim sam se preselila u SAD, upoznala Daniela i vjenčala se u dvorcu.
Sada živimo u Mađarskoj”. Daniel je bio mladi liječnik na specijalizaciji tri godine.
Ipak, još uvijek nismo imali ni auto ni kuću. Tada smo se stvarno počeli baviti
poslom i u jednoj godini napravili dvije grupe. Sada, uzdržavaju svoju obitelj, imaju
novi dom, kupuju odjeću i vitamine i ostaje im mnogo vremena. U Mađarskoj
posjeduju kuću s 11 soba, unutarnjim bazenom, fitnessom, stilistom, unutarnjim
dekoraterom itd... Voze Lexus. Njihov savjet je: 1. Imajte cilj., 2. Učite od viših
značaka., 3. Učinite to. U jednoj godini sve će se za vas promijeniti!

IZVRŠNI DIJAMANTI
KOLOVOZ

Sissy-Petra i Alois Szuchar
Mađarska

IZVRŠNI DIJAMANTI
KOLOVOZ
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Marek i Izabela Bujwiccy
Poljska

Oduvijek smo znali da ćemo biti Dijamanti. Izabela i Marek shvaćaju Amwayev posao ne
samo kao izvor pristojne zarade već i kao interesantan način života za njh i njihove kćeri –
Martu i Adriannu. Obje njihove kćeri su ambiciozne, otvorene za nove ideje i znaju iz
iskustva svojih roditelja ako nešto želiš i radiš za to – to ćeš i dobiti! Optimizam i stav
potpune otvorenosti prema svijetu – to su stvari koje su Izabela i Marek oduvijek najviše
cijenili. Zato su oboje studirali u inozemstvu, a onda su otvoreno i spremno započeli
Amwayev posao s punom snagom. Otvorili su Amwayev posao u 16 različitih zemalja sa
stotinama Platina i mnogo Dijamanta. "Ako sretnete ljude koji misle na isti način kao i vi –
jednostavno možete komunicirati, unatoč tome da pripadamo različitim nacionalnostima,
kulturama i govorimo različite jezike." Sada, kada znaju kako postati Dijamant, planiraju
ohrabrivati svoje poslovne partnere da dostignu više kvalifikacije. "Što više pružite, više ćete i
dobiti!" - ovo pravilo se pokazalo stvarnom istinom u našim životima.

DIJAMANTI
SVIBANJ

Efimia i Iurii Aghenie
Rumunjska

Kada su započeli posao, Iurie i Efemia bili su bivši inžinjer i učiteljica. Iurie je imao
tada običan posao, a Efimia je tražila poslovnu priliku koja bi joj omogućila dobar
životni stil bez rizika i stresa. Obično, posebne se stvari ne događaju u pravom
trenutku u životu i zato je na početku Efimia bila jedina koja je prihvatila izazov.
Nakon jednog seminara Iurie se također priključio jedinstvenoj okolini s ljudima koji
vole slobodu. Kasnije, posao je postao osnova obitelji, ne samo financijski nego i
socijalno i povjerenje i podrška gornje linije dovela ih je do uspjeha. – Zbog ove
prilike saznali smo prave vrijednosti života i živimo puni život. Odabirom pravog
smjera u životu možete biti nagrađeni, ako možete pomoći mnogim ljudima da
postignu svoje ciljeve možete ispuniti svoje snove. - Ova okolina je bila vrlo
atraktivna, ne zbog financijskog uspjeha nego zbog osobnosti koju možete razviti i
održavati stabilnost.

DIJAMANTI
LIPANJ

Oleksandr i Tetyana Ryzhak
Ukrajina

Dugo vremena Oleksandr i Tetyana tražili su poslovnu priliku koja će im omogućiti da
stvore bolji život za svoju obitelj. Kada su čuli za Amwayev Plan prodaje i trgovanja,
Oleksandr i Tetyana su shvatili da je Amwayev posao, posao njihovih snova – legalan,
pošten, etički. Radeći s Amwayem Oleksandr i Tetyana dobili su povjerenje u svoju
budućnost i slobodu. Njihov je cilj pomoći ljudima što je više moguće da ostvare
svoje snove, i sigurni su da Amway daje za to najbolju mogućnost.

DIJAMANTI
LIPANJ



Marianna i Oleg Shcherbak
Ukrajina

Marianna i Oleg Shcherbak žive u Mukachevo u Karpatima u Ukrajini. Imaju kćerku
Valeriyu. Marianna je po zanimanju trgovac, a Oleg je farmaceut koji je radio kao
voditelj ljekarne. Od prvog dana su čuli za ovaj posao koji je kao uragan događaja i
emocija ušao u njihov život. Poslovni sastanci, seminari, znatna podrška od sponzora
iz gornje linije koji su kod njih razvili osjećaj za vodstvo i poticali njihove sposobnosti i
njihovog tima. Danas, Marianna i Oleg ne mogu sebe zamisliti bez ovog posla koji
pruža tako mnogo mogućnosti njihovim prijateljima i članovima njihovih obitelji.
Slavna izreka W. Goethea, “Samo oni ljudi zaslužuju život i slobodu koji se za njih
bore svaki dan”, opisuje životni položaj obitelji Shcherbak i njihovih prijatelja. 

DIJAMANTI
LIPANJ

Oksana i Viktor Sytnyuk
Ukrajina

"Niti jedna od naših odluka nije nas dovela do tako značajnih promjena i slike
svijetlog života kao kontakt s kompanijom Amway.", - kažu Viktor i Oksana. Saznali
su za Amway u specijalnoj školi za djecu s teškoćama sluha. Mali stan i prihodi nisu ih
inspirirali da grade velike planove za budućnost. Ali svaki dan su vidjeli kako su djeca
s različitim tjelesnim poteškoćama sretna što žive. Radeći po cijele dane u školi uvijek
su tražili mogućnost da poboljšaju svoju financijsku situaciju i da žive drugačiji život.
Na samom početku, kroz Amwayeve proizvode Oksana i Viktor su osjetili da
kompanija čini njihov život kvalitetnijim. Tada su se upoznali s Amwayevim planom
prodaje i trgovanja i s vođama iz gornje linije koji su im pokazali kako primjeniti ovo
znanje u njihovom životu. Prihvatili su ovaj posao kao poseban, kao znanost o
ljudskom postojanju i kvalitetnim proizvodima i potpuno su sigurni da od momenta
kada stvarno doneseš odluku postaješ natjecatelj za čudo.

DIJAMANTI
LIPANJ

Antonina Kordon
Ukrajina

Čim se Antonina upoznala s Amwayem, odlučila je raditi za kompaniju. Osjećala je
kao da je takvu priliku čekala cijeli život. Posao bez ograničenja, posao koji vam daje
mogućnost da donosite sami odluke, planirate svoja postignuća i stvarate sami svoju
poslovnu organizaciju. Antonina je željela da svi shvate dubinu ovog posla, njegovu
važnost. To je jedno veliko jedinstvo ljudi  - poslovna organizacija, gdje svaka osoba
posebno može dobiti ljubav, podršku, priznanje, poštovanje i osjećaj pobjednika. Ti
ljudi imaju mogućnost da uče, komuniciraju i međusobno si odaju priznanja. Sami
stvaraju svoj vlastiti svijet zajedno, ali u isto vrijeme svaki od njih gradi svoj valstiti i
jedinstveni. Antonina smatra da je vrlo važno razmisliti o sljedećim pitanjima: Što će
biti dalje? Što je vaš put? Što ćete imati u budućnosti, a što ste ostavili u prošlosti?
Što ste ostavili u nasljeđe vječnosti? Prema mišljenju Antonine glavna stvar je ne
bojati se budućnosti već je voljeti i ići dalje!

DIJAMANTI
SRPANJ
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"SVE ŠTO MOŽEŠ ZAMISLITI, MOŽEŠ I OSTVARITI"
Čvrsto vjerujemo u tu ideju. Amwayev poslovni plan smo sreli u trenutcima kad ni
Tatjana ni ja nismo bili zadovoljni načinom života koji smo živjeli. Tatjana je bila
knjigovođa i vodila je svoj obrt, a ja sam radio kao dipl. ing. strojarstva. Nikad nismo
bježali od "puno rada", željeli smo pobjeći od "malo rezultata". 
Nakon jednog velikog seminara, gdje smo vidjeli cijelu sliku i upoznali puni potencijal
biznisa, donijeli smo odluku. Put do dijamanta nije bio lak, ali je bio sladak. Na tom
putu nikad nismo bili sami. Uz Amway – kompaniju koja nudi najbolju poslovnu
priliku na svijetu, uz izvanredne proizvode i fantastičan plan prodaje i trgovanja, sjajno
organiziranu infrastrukturu i podršku, imali smo i nešto neprocjenjivo – dream team.
Vrlo smo ponosni ne samo na razinu Dijamanta koju smo postigli, nego i na tim koji
je u tom procesu izrastao. Uvjereni smo da će slijediti naš put do Dijamanta. Ciljevi

su pogonsko gorivo naših života i daju mu žar koji ništa drugo nemože nadomjestiti. 
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Ileana i Georgel Olaru
Rumunjska

Ileana je diplomirala na pravnom fakultetu, a Georgel ima karijeru kao vojni oficir.
Prije nego su se upoznali s Amwayevom prilikom, često su razmišljali o svojoj
budućnosti, ne financijski već sa stajališta osobnih postignuća. Nakon što su čuli
marketing plan, shvatili su da je došlo vrijeme da preuzmu kontrolu nad svojim
životima, da odluče kuda idu i osjetili su da je to pravo vrijeme za nešto učiniti.
"Shvatila sam da je uspjeh putovanje, ne destinacija i da je ugodno krenuti na takvo
putovanje zajedno s ozbiljnim ljudima s ciljem da postanete pravi vođe. Stvarna
vrijednost ovog posla nije novac već osoba koja trebate postati da biste taj novac
zaradili. Motivacija i razmišljanje naučili su nas kako reći “da” svom osobnom
potencijalu. Sada smo naučili zahtijevati i otkrili smo ogromnu dobrobit posla,
slobodu da budemo različiti. Ako nešto vrijedi učiniti tada to treba biti učiniti
ispravno".

DIJAMANTI
SRPANJ

Dragoș i Elena Floroiu
Rumunjska

Oboje su inženjeri. Imaju dvoje djece na fakultetu. Započeli su povremeno se baviti
ovim poslom prije devet godina. "Zahvalni smo našoj gornjoj liniji, posebno obitelji
Baluka i Nusshold. Ponosni smo na naše partnere, zajedno putujemo na putovanja
koja je organizirala komapnija. Zahvalni smo Jay Van Andelu i Rich DeVosu za priliku
koju nude svijetu i zahvaljujemo svim zaposlenicima za izvanredno partnerstvo koje
nam nude. Postajemo vodeći SNP-i pomažući što je moguće više partnera. Nismo
vrlo vješti u radu s ljudima i moramo naučiti kako promijeniti naš mentalitet. Za nas,
obitelj, lojalnost i integritet su temeljni principi. Postali smo jako dobri u organiziranju
našeg vremena, i karakterizira nas disciplina na poslu. To je jedna izvanredna prilika
za mnogo ljudi u budućnosti – posebno zbog elektronske trgovine, i mi smo aktivni i
podržavat ćemo one koji imaju snove i koji žele biti slobodni. Svima želimo puno
zdravlja i uspjeha." 

DIJAMANTI
KOLOVOZ

Tatjana i Zoran Gulin
Hrvatska

DIJAMANTI
KOLOVOZ
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Oksana i Volodymyr Hrabar
Ukrajina

Volodymyr i Oksana zajedno sa svoje troje djece žive u Uzhgorod. Oksana je po
zanimanju liječnik, a Volodymyr nema određen posao pa je spreman prihvatiti bilo
koju mogućnost da zaradi novac. Dok je radio kao zaštitar u skladištu u Mađarskoj
susreo sa s mogućnosti da izgradi Amwayev posao. U toj mogućnosti oni su
prepoznali priliku da postignu uspjeh. Posebno su zahvalni svojim sponzorima, cijeloj
svojoj donjoj liniji i Amwayevim zaposlenicima.

DIJAMANTI
KOLOVOZ

Emine i Atila Nutki
Turska

Radili su u privatnoj bolnici gdje im je predstavljen ovaj projekt. Atila je bio liječnik i
direktor Odjela za nuklearnu medicinu i Emine je bila medicinska sestra na odjelu
Interventne i koronarne angiografije u istoj bolnici. Njihovi standardi su bili visoki, a
njihova očekivanja bila je ekstra zarada od 100 $ od ove prilike. Na početku Atila je
bio skeptičan i mnogo je istraživao. Rekao je: "To je predobro da bi bila istina". Kako
je vrijeme prolazilo, zbog ekonomske krize u zemlji, bolnica je bankrotirala. Izgubili su
posao kao i stotine njihovih kolega. Nisu mogli pronaći posao skoro 3 godine. To je
bilo vrijeme za ozbiljne odluke i akciju. U naredne 3 godine, od razine 15% razvili su
posao do Osnivača Smaragda i u četvrtoj godini do Dijamanta. Sada, kada gledaju
unatrag na te mračne godine, kažu: "Sve te financijske teškoće bile su nam poslani
dar." Da, kao što kaže Jim Dornan: "Problem nije problem već izazov koji treba
prevazići. I ova prilika s ovim vodstvom bila je ključna za našu slobodu". Atila je rođen

1949, Emine 1960. godine. Nemaju djece, imaju mačku. Atila svira gitaru, a Emine voli ronjenje.

DIJAMANTI
KOLOVOZ

Yaroslav i Valentyna Pavlyuk
Ukrajina

Yaroslav je završio Kazališni institut u Kijevu, prije nego je započeo s Amwayevim
poslom, radio je kao glumac u kazalištu i kinu. Valentyna je završila Višu školu na
Arhitektonskom institutu u Odessi i radila je za Projektni institut. Amwayev posao
dao im je znanje, slobodu i sigurnost za budućnost. Sigurni su da njihov sadašnji
uspjeh rezultat velikog rada njihove poslovne organizacije, sponzora i cijele
Amwayeve kompanije.
Yaroslav i Valentyna su sigurni da ako naporno radite, kada to stvarno želite, možete
postići svoj cilj.

DIJAMANTI
KOLOVOZ



SMARAGD
VELJAČA

Vita Vigul, Ukrajina
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SMARAGDI
VELJAČA

Mykhaylo Bludov i Valentyna Bludova, Ukrajina

SMARAGDI
VELJAČA

Tetyana i Vitaliy Boyko, Ukrajina

Andrea Wolf i Imre Serdült
Mađarska

Prvi pokušaj
Andrea je teško radila mnogo godina i gradila svoj posao Smaragda. Kada se suočila s
pravim uspjehom njen brak je propao i više nije mogla uživati u plodovima svoga rada.
Drugi pokušaj
Prije tri godine imao sam drugi pokušaj, počevši od nule ponovo – kaže Andi. – Bio sam
suočen s mnogo teškoća čak i u privatnom životu. Mnogo sam radio i 2005. postigao
sam nivo Smaragda. – Ipak u to vrijeme ona više nije bila samostalna. Imre se dokazao da
bude partner s kojim je uspjela izgraditi ne samo uspješan posao već i privatan život. Imre
je bio sam kad je ona počela graditi Amwayev posao, i u to vrijeme bila na 12%. – Hvala
joj na izdržljivosti, marljivom radu i posebno dobrom timu, s kojim je postigla razinu
Dijamanta. – Naša osobnost razvijala se zajedno s poslom – dodaje Andi i smije se.
Tim - Naši zajednički timovi i marljivost drže naš tim zajedno. Naši poslovni partneri igraju

posebno važnu ulogu u našem uspjehu. Nivo Dijamanta predstavlja trijumf našeg timskog rada. Dobrota i priznanje je ono što
dobijemo od svakoga. Naši poslovni partneri su naši prijatelji – oboje vrlo hvale svoje grupe. Oboje, Andi i Imre zrače optimizmom,
veseljem i samopouzdanjem.

DIJAMANTI
KOLOVOZ

SMARAGDI
VELJAČA

Larisa Hadjiyeva i Rauf Huseynov, Ukrajina

SMARAGDI
VELJAČA

Tatszana i Aliaksei Khomchanka, Mađarska

SMARAGD
VELJAČA

Yuriy Shelest, Ukrajina



SMARAGDI
SVIBANJ

Nataliya Kotenko i Mykola Bedrak, Ukrajina

SMARAGDI
SVIBANJ

Marek i Ewa Piotrkowscy, Poljska

SMARAGDI
SVIBANJ

Ildico i Gyorgy Vaczi, Rumunjska

SMARAGDI
LIPANJ

Viorel i Luminiţa Dascălu, Rumunjska

SMARAGDI
LIPANJ

Nevin i Berrak Eyiceoglu, Turska

SMARAGDI
OŽUJAK

Elena i Laurenţiu Băbuș, Rumunjska

SMARAGDI
OŽUJAK

Jolanta Lukaže i Dzintars Lukažiš, Češka

SMARAGDI
OŽUJAK

Nataliya Yastremska i Viktor Us, Ukrajina

SMARAGDI
TRAVANJ

Cătălin Caraș i Dana Elena, Rumunjska

SMARAGD
TRAVANJ

Nataliya Gerasymenko, Ukrajina

Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006
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SMARAGDI
LIPANJ

Nilgun i Mustafa Tayfun Genc, Turska

SMARAGDI
LIPANJ

Odeta Jurkuviene i Gediminas Jurkus, Slovačka

SMARAGDI
LIPANJ

Vasile i Angela Șelaru, Rumunjska

SMARAGDI
LIPANJ

Oleksandra i Sergiy Pylypchuk, Ukrajina

SMARAGDI
LIPANJ

Anatoliy Klykov i Lidiya Klykova, Ukrajina

SMARAGDI
LIPANJ

Zita Orosz i Zoltán Turi, Mađarska

SMARAGDI
SRPANJ

Kamuran i Cetin Gonuler, Turska

SMARAGDI
SRPANJ

Piotr i Beata Lach, Češka

SMARAGDI
SRPANJ

Floretina i Liviu Lojniţă, Rumunjska

SMARAGDI
SRPANJ

Sorin Daniel i Adriana Munteanu, Rumunjska

Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006
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SMARAGDI
KOLOVOZ

Lyudmyla i Oleksandr Franchuzhyy, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Mustafa i Kamer Citak, Turska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Beáta Takács Cséve i Gyula Cséve, Mađarska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Ivica i Sanja Đolonga, Hrvatska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Lázslo i Judit Földesi, Mađarska

SMARAGD
SRPANJ

Aynur Orhan i Sevcan Isalmaz, Turska

SMARAGDI
SRPANJ

Călin-Gabriel i Adriana Pop-Tiron, Rumunjska

SMARAGDI
SRPANJ

Mikola Vinarskyy i Nataliya Vinarska, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

András Vértes i Ágota Árvai, Mađarska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Constanţa i Liviu Călugăru, Rumunjska

Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006
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SMARAGDI
KOLOVOZ

Seyfettin i Aylin Gebes, Turska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Oksana i Volodymyr Golota, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Maria i Vitalie Jeverdan, Rumunjska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Ender i Sevgi Gultekin, Turska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Mladen i Radmila Gunjević, Hrvatska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Cihat i Emel Kaçamer, Turska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Anna i Sergiy Levchenko, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Martonne i Marton Kajtar, Mađarska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Ferenc i Ildikó Nemes, Mađarska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Aurel i Anca Pascale, Rumunjska

Uspjesi SNP-a u Združenoj liniji sponzorstva u poslovnoj godini 2005/2006

STUDENI/PROSINAC 2006.



SMARAGDI
KOLOVOZ

Olena i Mykola Synystya, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Nevin Gokce i Kadir Tekbiyik, Turska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Lima i Vitaliy Voytenko, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Lyudmyla i Oleksandr Sherstnovy, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Nataliya i Sergiy Semechenko, Ukrajina

SMARAGDI
KOLOVOZ

Tiberiu i Monica Pătran, Rumunjska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Maria i Viorel Plăstoi, Rumunjska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Miţica i Cornel Robu, Rumunjska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Adam i Katarzyna Rytel, Poljska

SMARAGDI
KOLOVOZ

Inna i Yevgen Sariy, Ukrajina

STUDENI/PROSINAC 2006.
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18 % SK +

RUJAN
Zidar Matej

15 % SK +

RUJAN
Anžin Tadeja 
Apšner Aleš 
Bagari Jure 
Berk Martina 
Bregar Vinko 
Crnogorac Aleksander 
Devič Tea 
Erčulj Matjaž 
Grecs Seta i Ozimek Jure
Grecs Aleksander i 

Fugger-Grecs Magda
Grecs Lina 
Groboljšek Bojan 
Homar Šenk Andreja 
Kek Barbara 
Klobučar Marjana 
Kramar Špela 
Krapež Irena 
Lazor Marija i Ksenija
Meden Samo 
Meden Mihaela 
Meden Zofija 
Mihelič Majda i Tilen
Milanković Miljkan 
Milovanovič Ana i Pepevnik Matej
Momčilović Soka i Stanko
Mršek Matjaž 
Podobnik Marija i Andrej
Posega Dragica 
Potokar Blaž 
Poženel Aleksander 
Pustovrh Meta 
Rajgelj Janez 
Rogar Marija 
Rupnik Klemen 
Setničar Milan 
Stokanić Andjelko i Stana
Širca Saša 
Šobak Miha 
Špoljarić Dejan 
Tajić Tim 
Tomažic Sonja 
Tomažič Bojan 
Trajber Karmen 
Trajber Marko 
Tržan Polona 
Uhan Blaž 
Urbanija Sandra 
Vesič Ajda 
Vojčena Tibor 
Zagorc Alenka 

Zalar Jasna 
Zemljak Silvija 
Zupanc Peter 
Žitko Barbara 

12 % SK +

RUJAN
Beršnjak Marija 
Bilić Mirela 
Bizaj Urška 
Bogdan Bernarda 
Boroš An?a 
Brglez Mateja 
Celarec Polona 
Celarec Mojca 
Celarec Albina 
Cvejić Lunova Jadranka 
Čebokli Nada 
Čpajak Edita 
De Bonaldi Kian 
Dolinar Milena 
Duduk Mirko i Anđelka
Đurić Milijana 
Eržen Tina 
Fijan Olivia 
Gostiša Marko 
Grašič Atanacković Jelena 
Grubišić Biljana i Goran
Habinc Dejan 
Horvat Jože 
Iličić Ante i Danijela
Iličić Slađan 
Ivkov Milica i Predrag
Jagodič Stane 
Jenko Gorazd 
Kante Blanka 
Klještan Jelena 
Klopčič Roman 
Komat Ružič Saita i Komat Marko
Koščak Marija i Ivanka
Košir Romana i Iztok
Kovačič Barbara 
Koželj Resanovič Špela 
Krivec Štefka 
Krpan Tonja 
Kulić Melanija i 
Laslo Milka 
Lazarov Danica 
Lihvarček Ruža 
Makovec Jana 
Mijatović Jela 
Milašinović Nenad i Jelena
Milovanović Andrea 
Mišić Zoran i Nedežda
Mravlja Evgenija 
Mrđenovič Goran 
Orlović Siniša i Danica
Paljevec Nevenka 

Paprić Aleksandar 
Perović Dragica 
Peršin Aljoša 
Pervan Marica 
Petkovšek Tina 
Petrovič Tatjana 
Petrović Gordana 
Pilipović Gordana i Dušan
Plačkov Milan i Verica
Plačkov Radojka 
Podrumac Alenka 
Puđa Nada 
Radnović Jasmina i Predrag
Rajković Fani i Tognon Moreno
Rakuša Peter 
Resnik Primož 
Rosman Katarina 
Sečnik Albina 
Simikič Dejan 
Skok Polona i Matjaž
Sorčič Petra 
Sorčič Mateja 
Spirovski Tamara 
Stojanović Anica i Goran
Stričevič Dušanka 
Šinkovec Darinka 
Šoštarič Matjaž 
Todorović Biljana 
Turan Pavel 
Urbas Darinka 
Vejnović Miroslav 
Versic Marija 
Vučinac Ivica i Ljubica
Vukčević Aljoša 
Zaletelj Janez 

9 % SK +

RUJAN
Babić Vladimir 
Baron Andreja i Tonček
Barukčić Kaja i Ivo
Bavdež Irena 
Beričič Matija i Čadež Katarina
Bičič Frenk 
Bitežnik Jože 
Bizjak Antonija 
Bombek Darko 
Božić Igor 
Brajković Margerita 
Bukovec Dušan 
Celija Tihana 
Celija Natali 
Celija Milan i Evelina
Čampa Marko 
Černe Nataša 
Černeka Ingrid 
Čikoš Jelena i Dragana
Denžič Marjeta 

Desančić Drago 
Doračić Lana 
Dragobratović Loredana 
Drandić Claudia 
Feldin Metka 
Filimonovič Miloš 
Filipovič Pavo 
Frketić Biserka 
Gajdek Mario i 

Radulović Snježana
Godec Jože 
Gojić Biljana 
Golja Darko 
Gorjup Sebastian 
Gostiša Roman 
Holik Viktor 
Huljić Olga 
Ilić Ljiljana 
Ivankovič Gordana 
Jakopič Martina 
Jakopič Hema 
Jamnik Majda 
Janjatović Ljiljana i Miroslav
Jelen Tanja 
Jelić Vesna i Kvrgić Novo
Jelušić Rajka i Goran
Jovičič Ljubomir 
Jukić Silvana 
Jurman Lili 
Jurman Kokalj Marjeta 
Kavčič Kurnik Beti 
Kelemen Miroslava 
Kizić Svetozar i Sanela
Klančar Darja 
Kojič Rado 
Kolar Marjanca 
Kolmanič Janita 
Kolundžić Miljka i Savo
Končan Blaž 
Kosanović Dejan 
Kostelić Petra 
Krajnović Marko 
Krneta Branka 
Kukec Ivana 
Kuljanski Vesna i Vojislav
Kustura Leonard 
Kuzman Darko 
Lazarin Kasjan 
Leščanec Božo 
Lončar Miloš 
Ložar Mojca 
Majhenič Marija 
Maksič P. Milivoj 
Malešič Alenka i Andrej
Malus Vesna i Šubelj Aleš
Marinković Dragan 
Marjanović Spomenka 
Markić Djuro 
Mele Branko 

STUDENI/PROSINAC 2006.
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Postignuti stupnjevi popusta
Stalnih kupaca plus u Hrvatskoj i Sloveniji



Program osobne aktivnosti 2005/2006
Kod objave kvalificiranih svih 12 mjeseci koji su postizali 100/200 VB, objavljenih u prijašnjem broju Amagrama greškom su
ispušteni Miran Škorič i Mirjana Kvasnik. Za ovaj propust se iskreno ispričavamo te im čestitamo.

STUDENI/PROSINAC 2006.

Mihaljević Maja i Vedran
Milatović Snežana 
Miletić Andjelija 
Mlinar Sanja 
Mofrdin Snežana i Zdravko
Moštevc Jasmina 
Mraović Dejan i Edit
Neziri Vedat 
Obućina Jelena i Predrag
Osolnik Marjeta 
Pavlović Dragan 
Perak Valentina 
Pereša Zoran 
Pereša Mira i Željko
Perić Jasna 
Perišić Goran 
Petelin Petra i Stebernik Boštjan
Petrič Simona 
Petrošević Stevan 

Petrović Đorđe 
Petrun Lucija 
Plevnik Janez 
Podjed Tina 
Podlogar Branka 
Popović Predrag i Borivoje
Prelac Aleks 
Preradović Ilija i Branka
Pungartnik Rus Mojca 
Pusar Berta i Srečko
Pušnjak Roman 
Rabak Gordana 
Radosavac Slaviša 
Radoš Jadranka 
Radovančev Dragana 
Rađa Tatjana 
Rajković Korado 
Rankić Irena i Miroslav
Rankić Sadeta i Rade

Rudnik Miroslav i Rosa
Rus Alojzij 
Savić Igor 
Sekulović Radosav i Ljiljana
Simičić Irena i Ecio
Simić Slađana i Branivoj
Sitar Matej 
Skorup Ivana 
Slapar Petra 
Smuk Saša 
Smuk Stana 
Sraka Andrej i Kores Polona
Srdič Srdjan 
Sruk Svetlana 
Starčević Karlović Dunja 
Stojanovski Suzana 
Stojšić Milena i Željko
Šarc Andreja 
Šimšić Vesna i Željan

Škarja Igor 
Štamcar Alojz 
Šubelj Rado 
Šunduković Goran 
Tognon-Viljevac Moira 
Tomić Marko 
Tošić Dragana i Dragana
Trifunović Tanja i Hadžić Branimir
Ujvari Irena i Milena
Večerina Marin 
Vladimirov Leonid 
Vlaisavljević Mirela i Srđan
Volf Tomaž 
Vučić Loredana 
Vujčić Ivezić Zdrilić Martina 
Vuković Aleksandra 
Zrnić Branimir i Berljafa Ivana
Žibrat Elvira 

poslovanje34

240,00 HRK/
7.500,00 SIT 
(ili popust)
RUJAN
Arsovska Lile 
Berjak Katarina 
Brčarević Petar i
Jelena
Crnobrnja Mlađan i
Mica
Đošić Darinka 
Fričovsky Urška 
Gorjup Vera 
Hranilović Marija i
Vlatka
Jakopič Martina 
Jelenković Borka 
Klančar Darja 
Kolar Marjanca 
Korać Draginja 
Košir Romana i Iztok
Lakner Bevc Darinka 
Lešničar Polonca 

Mankić-Perković Ljiljana 
Martinčič Primož 
Mihaljević Maja i
Vedran
Milošević Ljubomir i
Jelena
Mrđenovič Goran 
Nascivera Ručna
Aleksandra i Damjan
Oreškovič Zvone 
Paša Zoran 
Perić Sanja 
Perišić Valentina 
Petričević Smilja i
Svetozar
Pižeta Ana 
Počuča Jovan i
Ljubinka
Posega Dragica 
Preradović Ilija i
Branka
Rosec Marjan i Galič
Anita

Samardžić Mara 
Savić Jovanka 
Selestrin Jugana 
Sikirić Slobodanka 
Stanačev Bojana i
Bojan
Šiljeg Slavka 
Umek Boštjan i Vesna
Uzelac Tanja 
Vervega Maria-Anna 
Vučić Irena i Zoran
Vučković Mirela 
Žagar Nascivera
Jasmina i Bruno

80,00 HRK/
2.500,00 SIT 
(ili popust)
RUJAN
Babić Ivana 
Baričević Ante 
Bauman Martin i
Korošec Danijela

Bošnjak Sonja i
Jugoslav
Brčina Smiljan i
Jakovac Lidija
Durković Igor 
Fištrek-Hromin Martina 
Franc Anita i Josip
Gadanac Đurđa i
Nenad
Galič Branko 
Golob Dejan i
Kramberger Polona
Hinić Alem 
Horvat Predrag 
Jakše Mitja i Renata
Jolić Boris 
Jugović Biljana 
Kapetanović Matej i
Maras Anita
Kene David 
Koludrovič Suzana 
Kraljević Marina 
Kucan Ivan 

Levkovska Tatjana i
Levkovski Jovan
Ljulj Snježana 
Lovar Beba 
Malus Vesna i Šubelj
Aleš
Mijanović Branka i
Jelena
Milavec Vlasta i Iztok
Misajlovski Zvonimir i
Misajlovska Svetlana
Mraović Dejan i Edit
Munić Zdenka i
Obradović Marko
Osmanović Mirjana i
Dragan
Pantelić Tatjana 
Papić Anita i Tomislav
Pecotić Lana 
Penca Anton i Darja
Poljanec Anita 
Popović Ljiljana 
Racki Aleksandar i Ana

Rešetar Branko 
Slak Boštjan 
Stojanović Mirjana 
Šubelj Rado 
Tavčar Barbara i
Kovačič Aleksander
Vertič Robert 
Vlahović Vesna i
Dražen
Vuković Željko 
Vukres Marija 
Žnidaršič Melita

Iskre no česti ta mo pr vim kva li fi ci ra nim koji su primili isplatu ili popust u visini od 
240,00 HRK/7.500,00 SIT ili 80 HRK/2.500,00 SIT!

Program osobne aktivnosti



BUDITE U SVEČANOM RASPOLOŽENJU S
AMWAY™ KOLEKCIJOM PROIZVODA ZA
DARIVANJE
U ovo doba godine treba vam mnogo inspiracije za stvaranje svečanog
ugođaja, a AMWAYEVA kolekcija za darivanje nudi baš to!

SVE ŠTO BLJEŠTI
• Drvce s 200 višebojnih svjetala (br. proizvoda:  960348)
• Ukrasno drvce (br. proizvoda:  960340)
• Unutarnje drvce ogledalce (br. proizvoda:  960363)

FESTIVAL SVJETLOSTI
• Scena sa snjegovićem (br. proizvoda:  960339)
• Snjegović (br. proizvoda:  960362)
• Kugla sa snijegom, svjetlom i zvukom (br. proizvoda:  960354)
• Višenamjenski unutarnji vijenac (br. proizvoda:  960360)
• Viseća raznobojna svjetiljka u obliku zvijezde (br. proizvoda:  960327)

SJAJNE DEKORACIJE
• Dvije svijeće s mirisom brusnice (br. proizvoda:  960353)
• Tri svijećnjaka (br. proizvoda:  960361)
• Dekoracija u obliku snježnih pahuljica  (br. proizvoda:  960349)
• Komplet od dva vijenca sa zvončićima  (br. proizvoda:  960350)
• Komplet od 3 komada 3D dekoracije  (br. proizvoda:  960341)

RAZNOBOJNE ČESTITKE I UKRASNI PAPIR
• UNICEF čestitke (br. proizvoda:  104168)
• Komplet od dvije kutije za vino (br. proizvoda:  960351)
• Tri role ukrasnog papira (br. proizvoda:  970137)
• Tri ukrasne vrećice (br. proizvoda:  970157)
• Mašne i role (br. proizvoda:  970136)

…kupite TOLSOM pjenu za čišćenje lica, TOLSOM osvježavajući tonik,
TOLSOM gel za obnavljanje kože i TOLSOM hidratantni losion za lice
ZF15 proizvode za njegu kože i dobit ćete TOLSOM kravatu od 100%

svile s ružičastim i plavim prugama za samo 37,00
HRK. Br. proizvoda: 217347

Za ove i mnoge druge proizvode od kojih
mnogi dolaze u ukrasnom pakiranju pogledajte
Katalog proizvoda za darivanje: 
br. proizvda: 215870

OBRATITE PAŽNJU NA EKSKLUZIVNU TOLSOM PONUDU...

960327

960349

960340

960349

960351
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OBUCITE SVOJE USNE U UDOBNOST I BOJE

ŠTO ĆE VAŠE USNE NOSITI DANAS?  
Plašt od hidratantne udobnosti sa završnim sjajnim, satenskim ili
metalik slojem. S tom luksuznom, bojom bogatom kremom,
svaki ruž postajete vi sami.

ARTISTRY KOMPLEKS ZA
OMEKŠAVANJE
Sadrži prirodni biljni omekšivač
koji drži 140% svoje težine u
vodi – hidratizira vaše usne.   

TROSTRUKI POLIMERNI SISTEM
Kontaktom s vašim usnama, vaša
prirodna temperatura tijela
pojačava proces vlaženja za
nježniju, mekšu, podatnu kožu.

POSEBNO OBRAĐENI
PIGMENTI
Oplemenjuje boja i njen
intenzitet, odgovara kao zamjena
vašem starom omiljenom
ARTISTRY™ hidratantnom ružu
za usne.

ANTIOKSIDANTI
Štite usne od dnevnog
oksidacijskog stresa kao što su
slobodni radikali.

ARTISTRY™ KREM RUŽ ZA USNE

NOVIproizvodi36

STUDENI/PROSINAC 2006.



KREM SATEN
Intenzivna boja s dubokom, bogatom, kremastom teksturom.
Minimalno sjajna.

KREM METALIK
Fantastična boja obogaćena sa srednjim do jakim hladno –
sjajnim završnim slojem s jačim metalik pigmentom.

SJAJNO KREM
Bogata pigmentom i intenzivnom bojom. Srednje sjajna i
svjetlucava.

NIJANSE BOJA Kako biste našli najbolju zamjenu vašim
ARTISTRY hidratantnim ruževima
pogledajte dolje u tablicu.

Ako trenutno  Pristajat
nosite: će vam:
Rose Glisten Delicate
Naive Delicate ili 

Sophisticated
Natural Ice Flatter
Amethyst Sophisticated
French Beige Neutrale ili Belle 

ili Flatter
Aurora Rush ili Glint
Almond Pink Neutrale ili Flatter
Sacred Rouge ili Amuse
Fresh Melon Flatter ili Rush
Metro Rouge
Damson Ice Daring ili Glint
Fatale Opulent ili Ripe
Bronzed Brown Daring ili Glint
Burnt Sugar Glint

KREM SATEN
Neutrale 103096 ( neutralna)
Belle 103325 (neutralna)
Rouge 103335 (neutralna)
Opulent 103339 (neutralna)

KREM METALIK
Prim 103306 (hladna)
Ripe 103333 (hladna)
Daring 103338 (neutralna)
Rush 103328 (topla)

SJAJNO KREM 
Delicate 103323 (hladna)
Subtle 103320 (neutralna)
Sophisticated 103322 (neutralna)
Amuse 103309 (neutralna)
Flatter 103330 (topla)
Glint 103329 (topla)

NOVIproizvodi 37
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USKORO ĆETE VI – NE VRIJEME – BITI ODGOVORNI ZA SUDBINU VAŠE KOŽE
ARTISTRY™ TIME DEFIANCE™

DOLAZI USKORO
> Posjetite www.amway.hr za više detalja

proizvodi38
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idealan partner za sezonu slavlja!

Br. proizvoda:
960415

Kako se pripremate za sezonu slavlja zašto ne pogledati AMWAY
Boutique kolekciju. Ekskluzivna kolekcija stilskog donjeg rublja, nakita,
mirisa i čarapa daje vam prekrasne ideje za poklone za prijatelje, ili
čak da obradujete sebe za tu posebnu noć.

* Za detalje o veličinama pogledajte BOUTIQUE katalog

DONJE RUBLJE
Sofisticirana i seksi Midnight
linija je jedna od pet stilskih
linija koje su u ponudi u ovoj
kolekciji. Delikatni vrtlozi lišća
i cvjetova vezeni na
svjetlucavu mrežicu prirodne
boje s crnim elegantnim
svilenkastim materijalom koji
odaje osjećaj luksuza na
dodir prikladni su za svaku
priliku. 

Za detalje o veličinama pogledajte
AMWAY Boutique katalog, 
br. proizvoda: 218205 ili internet
stranicu www.amway.hr

NAKIT
Večernji komplet od
zadivljujućih, glamuroznih,
crnih i prozirnih Austrijskih
kristala, kompletirana ogrlica,
narukvica i viseće naušnice, je
savršen dodatak za vaš
večernji izlazak. Prekrasni
detalji se prožimaju kroz sva
tri dijela, nadopunjujući se i
tako vam daju finalni,
sofisticirani izgled.
Br proizvoda: 960415

Zašto ne upotpuniti izgled s
kompletom prstena. Dva
prstena presvučena rodijem
dio su ovog kompleta i
morate ih imati. Sa
svjetlucavim kristalima, jedan
s prozirnim Austrijskim
kristalima, a drugi s
prozirnim i crnim kristalima,
savršeno izgledaju, privlače
pažnju s ne previše truda. 
Br proizvoda:
960451 (17mm)
960482 (18mm)

MIRISI
TOLSOM™ toaletna voda za
muškarce je savršena za
modernog muškarca. Otvara
se s mirisom citrusa i
aromatičnim notama
mješavine usitnjenih začina i
crnog papra koji bude osjetila
i emocije. Mješavina
modernih esencija
sandalovine, jantara i mošusa
daje ovoj toaletnoj vodi
muževnu aromu. Stilski
dodatak za večernji izlazak.
Br. proizvoda: 103703 -
50ml

FASHION FOR LEGS
ŽENSKE ČARAPE
Naše čarape od 15 dena su
idealan partner vašoj
večernjoj toaleti. Sjajni
završni sloj daje stilski izgled
s profinjenom bojom kože
vaših nogu koja se nazire
kroz nježnu boju ovih čarapa
koje imaju proziran završetak
na prstima pa tako možete
nositi sandale s otvorenim
prstima i pokazati savršeno
nalakirane nokte!!
Dostupne su u pakiranju po
3 para i u tri veličine:
Br. proizvoda: 103284 
veličina 2* Glace
Br. proizvoda: 103285 
veličina 3* Glace
Br. proizvoda: 103286 
veličina 4* Glace

Za više detalja o idejama za
poklone pogledajte BOUTIQUE
katalog, br. proizvoda: 218205,
koji sadrži detalje o cijeloj
kolekciji. Možete posjetiti i naše
internet stranice na
www.amway.hr

39proizvodi
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Od sada dostupna 
E. FUNKHOUSER™ NEW YORK kolekcija 004

Ova posljednja kolekcija marke proizvoda E. FUNKHOUSER NEW YORK donosi nove
trendove boja u ekskluzivnom rasponu luksuznih proizvoda koje je pomno odabrao vizažist
i umjetnik Eddie Funkhouser.

Kolekcija uključuje proizvode za usne, oči, obraze i nokte, kao i višefunkcionalne alate i
komplete.

Oči
Od raznolikih boja za oči do
svjetlucavih završnih detalja E.
FUNKHOUSER NEW YORK marka
proizvoda vam osigurava potrebne
proizvode kako bi dobili traženi izraz.

Obrazi
Mikro pigmenti i talkovi profesionale
razine jamče lagano nanošenje
mješovitih boja idealnih za jasno i
glasno izražavanje raspoloženja.

Nokti
Snažni i odvažni E. FUNKHOUSER NEW
YORK lakovi za nokte napravljeni su za
ženu u pokretu. Nalaze se u setu od 3
trend boje uz koje se nalazi 2 u 1
bezbojni lak.

Lak za nokte
Be Dazzled 
103908

Lak za nokte
Happy-Go-Lucky 
103907

Sjenilo za oči

Maskara

Rumenilo

Silver Lining
103735

Gold Lining
103736

Svjetlucava olovka za oči

Chichi
103733

Frilly
103734

Fanciful
103913

Loveable/
Spicy
103718

Sjajna olovka za oči

Supreme
103713

Mighty
103714

Whimsical
103751

Daring
103752

Valiant/
Adventurous
103717

Invincible/
Powerful
103716

Heroic/Colossal
103715

Dream
103741

Wish
103742

Teal
103737

Velvet
103738

True Brown
103739

Višefunkcionalnost
E. FUNKHOUSER NEW YORK
sjajni puder za lice može se koristiti
i za lice i za tijelo. Pomoću mikro
pigmenata čini kožu da djeluje
besprijekorno definiranom.

Puder za oči, obraze i liceThe E. FUNKHOUSER
NEW YORK puder za oči, obraz i
lice dolazi u dvije
komplementarne boje, sa i bez
sjaja, kako bi mogli stvarati
specifične boje i neograničene
kreativne efekte.

Sjajni puder za lice
Touch of Gold
103740

Sultry/
Saucy
103719

E. FUNKHOUSER NEW YORK kolekcija
004 biti će dostupna od studenog
2006. do kraja travnja 2007. ili do
isteka zaliha.  

Tekuće sjenilo za oči

Ruž za usne

Usne
Raskošne formule s mješavinom
marelice, hranjive breskve i zavodljivog
jantara vašim usnama daju vrhunsko
čulno iskustvo.

Tekući ruž za usne

Balzam za usne
Transparent
103749

Peeling za usne

Remarkable
103712

Phenomenal
103722

Scrumptious
103723

Delectable
103724

Supersonic
103729

Epic
103730

Miraculous
103731

Astonishing
103732

Lip Polish
103708

proizvodi40
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Komplet kistova
102963

E. FUNKHOUSER NEW YORK profesionalna 
kozmetička linija

E. FUNKHOUSER NEW YORK profesionalna kozmetička linija je stvorena da bi vam dala
ultimativno iskustvo u visokokvalitetnoj kozmetici te interna znanja i umijeća profesionalnih
make-up umjetnika i vizažista.

Pomoću proizvoda za lice, usne, oči i obrve E. FUNKHOUSER NEW YORK marka
proizvoda nudi proizvode koji su nezamjenjiva komponenta svakog senzacionalnog izgleda.

Za cjelovitu listu proizvoda pogledajte E.
FUNKHOUSER NEW YORK karticu boja 
(br. proizvoda: 218212), a za detalje,
uključujući i savjete Eddia, posjetite internet
stranice www.amway.hr gdje možete naći i
presnimiti kopiju E. FUNKHOUSER NEW
YORK vodiča 004. Na istim stranicama
možete naći još informacija, uključujući
video snimke (koje možete snimiti),
medijska izvješća i svu osnovnu podršku za
vaše E. FUNKHOUSER NEW YORK
iskustvo.

Proizvodi za nanošenje
Tajna nanošenja make-upa za
postizanje profesionalnog izgleda ne
leži samo u tome što nanosite nego i
kako nanosite. Iz tog razloga E.
FUNKHOUSER NEW YORK marka
proizvoda se posvetila tome kako bi
vam dala alate profesionalne uporabe
za stvaranje zadivljujuće ljepote i
zvjezdanih efekata.

Kompleti
E. FUNKHOUSER NEW YORK kompleti
su ekskluzivno dizajnirani kako bi vam
dali najbolje od proizvoda na
profesionalnoj razini, kao i brošure s
uputstvima tehnika nanošenja koje su
sastavni dio tih kompleta.

OD SADA DOSTUPNI - E. FUNKHOUSER NEW YORK 
puder u stiku osigurava raspon od diskretnog do potpunog prekrivanja sa završnim
detaljima prirodnog izgleda.

Fair
103445

Nude
103446

Natural
103447

Mahogany
103448

Fair
103437

Nude
102081

Natural
102605

Mahogany
102903

Razina I - svijetlo
103438

Razina II - srednje
102589

Razina III -
srednje do tamno
103439

Razina IV - tamno
103440

Razina I - svijetlo
103441

Razina II - srednje
102590

Razina III -
srednje do tamno
103442

Razina IV - tamno
103443

Translucent
102904

Puder u kamenu

Puder za ocrtavanje

Korektor i podloga za očiPuder u stiku

Osvjetljivač za lice

Olovka za definiranje i 
puder za ocrtavanje obrva

Krem tuš za oči

Graphite 
103380

Black Onyx
102108

Carbon
103381

Olovka za oči

Maskara Sjajilo za usne

Magnetism
102100

Blonde
102588

Brown
102083

Brunette
102082

Charcoal
102587

Fair
103433

Nude
103434

Natural
103435

Mahogany
103436
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Dobili smo svoju životnu priliku kada smo se susreli sa SATINIQUE linijom proizvoda. Prvo pravilo kako
nekog učiniti sretnim je pružiti mu mogućnost da se njeguje. Naše stranke bile su impresionirane sa
zdravim izgledom svoje kose, i to već s prvom uporabom SATINIQUE proizvoda. Sretni smo što su naše
stranke zadovoljne, a i zbog ekstra prihoda koji dobijemo. Moguće je oporaviti kosu koja je istrošena,
nije njegovana kao rezultat brzog radnog tempa. Do potpuno zdravog izgleda sa SATINIQUE
proizvodima za njegu kose u kratko vrijeme. Nadamo se da ćete imati sjajne dane sa savršeno
zdravom kosom. Koristili smo mnogo proizvoda u 17 godina profesionalnog života. Shvatili smo da se
nije promijenila samo naša kosa već i naš život kad smo se sreli sa SATINIQUE linijom proizvoda. Svaki
proizvod iz ove linije stvara vidljivu i opipljivu razliku počevši s prvom uporabom. Zadovoljstvo stranaka
nam je vrlo bitno. Kada se pogledaju u ogledalo i vide zdravu, sjajnu kosu to im se odražava na licima.
Sretni smo što nam ovi proizvode donose ekstra prihod i što dajemo ljudima mogućnost da imaju
zdravu kosu.

Ebru i Abdullah Avci, SNP 12%, Turska

* ceramidni infuzni sistem

SATINIQUETM sistem za njegu kose je prvi
i jedini profesionalno kvalitetan sistem za
njegu kose s jedinstvenom tehnologijom
lipida*, dajući tako muškarcima i ženama
zdravu kosu atraktivnog izgleda sa samo
jednom uporabom.

Kosa je podložna oštećenjima od različitih čimbenika iz
okoliša i fizičkih faktora koji kosi mogu oduzeti
neophodne esencijalne lipide koji kosu štite:. Svakodnevna njega kose kao pranje, češljanje i oblikovanje.. Kemijsko tretiranje kao minival ili bojanje kose.. Djelovanje sunca.

Vaša kosa ima samo 8-10 vanjskih slojeva (epiderme) i kada
oni nestanu vaša je kosa izložena daljnjem oštećivanju koje
rezultira rascvjetanim vrhovima i pramenovima.

SATINIQUE™ jedinstveni ceramidni infuzni sistem
nadomješta prirodnu jačinu kose i proces zaštite – vraća
vitalne lipide i proteine te pomaže u sprečavanju gubitka
vlage i daljnjih oštećenja, a vama ostaje zdrava kosa.

Za detaljnije informacije pogledajte
Amwayev katalog proizvoda, Informacije o
proizvodima i prodaji i internet stranice
www.amway.hr

PRIJE POSLIJE

obnavlja jača štiti

CERAMIDNI INFUZNI SISTEM

proizvodi42
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Novi
Program za
uravnoteženi
životni stil
od Amwaya bit će 
više nego dijeta

NUTRILITE™ je vodeća svjetska marka vitamina, minerala i
dodataka prehrani
(temeljeno na prodaji iz 2004., istraživanje proveo Euromonitor International).

Prilika da smanjite tjelesnu težinu zdravo koristeći
našu novu dijetu, program vježbanja i načina života.

Mogućnost da smanjite težinu, ne na brz način ali
siguran i prihvatljiv za uspjeh na duže vrijeme.

Program se može primjenjivati
samostalno ali u grupi je više
motivirajući. Počnite sada razmišljati
kome se možete približiti s ovim
novim načinom života! 

Sa svim pretjerivanjem u
blagdansko vrijeme, početak nove
godine je dobro vrijeme za
poduzimanje prvih koraka za
zdraviji život.

Više detalja možete naći u Amagramu za siječanj 2007.

NUTRILITE™ POSITRIM™
KREMASTI NAPITAK U PRAHU

USKORO NA TRŽIŠTU

Nova zamjena za ukusni kremasti
obrok koji je integralni dio programa
za uravnoteženi životni stil.

Ovaj uzbudljiv program za uravnoteženi životni stil prati
prehrambene standarde razvijene u Nutrilite institutu za vitalnost i

provjeru sa strane Znanstvenog savjetodavnog odbora.

DOLAZI USKORO

NA TRŽIŠTU POČETKOM IDUĆE GODINE



iCook promocijski poklon

Crni stolnjak i traka za
prezentaciju

S naštampanim iCook logom, srebrna
ukrasna traka i baršunasti stolnjak će
odraziti kvalitetu i klasu linije
proizvoda iCook svaki put pri uporabi.

Veličina stolnjaka za prezentaciju: 
200 cm x 140 cm

Veličina ukrasne trake:
176 cm x 26 cm 

Br. proizvoda: 214268

* iCook luksuzni obiteljski set 
(27 komada), br. proizvoda: 101098

Od 1. prosinca 2006. do
kraja siječnja 2007. ili do
isteka zaliha, sa svakom
kupnjom iCook luksuznog
obiteljskog seta* dobit ćete
BESPLATNO iCook
torbu te stolnjak i
ukrasnu traku za
prezentaciju!

iCook torba

Manja torba ima sklopive ručke i
ugrađene kotačiće zbog kojih ju je lakše
prenositi. Dizajnirana je da nosi
kompletan iCook set, a također ima i
mjesta za iCook priručnik i letke u
đepiću sa zatvaračem sa strane.

Veličina: 
100 cm x 41 cm x 42 cm 

Br. proizvoda: 101837

STUDENI/PROSINAC 2006.
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PREDSTAVLJANJE PROIZVODA U OSTALIM
DIJELOVIMA HRVATSKE

SNP-i  i dalje mogu naručivati predavanja za svoje grupe i u
ostalim dijelovima Hrvatske. Sakupite minimalno 35 učesnika i
organizirajte adekvatan prostor, a Amway će o svom trošku

poslati stručnog predavača. 
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Kolekcija proizvoda za
darivanje - izaberite
svoj poklon
21. studeni, utorak u 18:00
u Zagrebu, Amway, J. Lončara 3

Novi proizvodi
ARTISTRY™
dekorativne kozmetike
05. prosinac, utorak u 18:00
u Zagrebu, Amway, J. Lončara 3

Škola šminkanja za
novogodišnju noć
19. prosinac, utorak u 18:00
u Zagrebu, Amway, J. Lončara 3

FANTASTIČNA
ponuda
Kako bismo upotpunili vaše iskustvo s markom E. FUNKHOUSER NEW YORK sa
zadovoljstvom vam nudimo cijelu liniju dodatnih materijala među kojima su i
tehnike nanošenja svih ponuđenih proizvoda, kao i Eddievi savjeti po fantastičnoj
cijeni od samo 90,00 HRK za sva tri proizvoda! (vrijedi do 28. veljače 2007. ili
do isteka zaliha)

E. FUNKHOUSER NEW YORK  Početni komplet (103382)
E. FUNKHOUSER NEW YORK  Mapa (216292)
E. FUNKHOUSER NEW YORK  Blok za prikaz make-upa (216652)

Br. proizvoda: 218601

Posjetite našu E. FUNKHOUSER NEW YORK mikrostranicu na www.amway.hr za
detaljnije informacije o ovoj uzbudljivoj paleti i najnovijim posebnim ponudama.

* E. FUNKHOUSER NEW YORK promocija vrijedi do 31. listopada ili do isteka zaliha.

Ove elegantne, poluprozirne, plastiËne vreÊice imaju
dodatni zaπtitni sloj koji daje vreÊicama glatku
strukturu.
Svaki komplet sadrži 5 velikih vrećica (240
mm v x 200 mm š x 80 mm d) i 5 malih
vrećica (140 mm v x 108 mm v x 50
mm d)   
Velike vrećice su idealne za ARTISTRY
proizvode za njegu kože a male
vrećice su savršene za ARTISTRY
dekorativnu kozmetiku ili proizvode
za njegu kože kao što je npr. Losion za
obnavljanje kože, Djelotvorno
hidratantno sredstvo za obnavljanje kože
ili BRIGHT IDEA esencija za izjednačavanje kože.

NaruËite komplet atraktivnih 

ARTISTRY vrećica 
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PROTIQUE™ proizvodi za njegu kose od 1 litre 

PROTIQUE 2 u 1 šampon, 4 x 250 ml, br.
proizvoda: 101709

PROTIQUE hranjivi šampon za svakodnevnu
uporabu, 4 x 250 ml, br. proizvoda: 215898

PROTIQUE hranjivi regenerator, 4 x 250 ml, br.
proizvoda: 215899

Obratite pažnju da će se PROTIQUE proizvodi
za njegu kose i dalje prodavati u svojoj
uobičajenoj ponudi, kao individualne bočice,
svakodnevno rješenje za prekrasnu kosu.
Brojevi proizvoda su:

PROTIQUE 2 u 1 šampon, br. proizvoda: 0043
PROTIQUE hranjivi šampon za svakodnevnu uporabu, 
br. proizvoda: 0044
PROTIQUE hranjivi regenerator, br. proizvoda: 0045

POVLAČI SE IZ PRODAJE

SMARAGDI
KOLOVOZ

Sanja je profesor njemačkog i francuskog, Ivica je diplomirani
informatičar. Roditelji smo dvoje djece, Tamare (7 god) i Željka
(5 mjeseci). Kad smo čuli ovu poslovnu mogućnost oboje smo
radili u državnim službama i nije nam se sviđala atmosfera i
nesigurnost na poslu te činjenica da drugi odlučuju o našoj
plaći. Amwayeva poslovna mogućnost izgledala nam je
savršeno jednostavna, logična, inteligentna i poštena. Bili smo
dovoljno naivni da smo vjerovali našim mentorima da ovaj
posao možemo napraviti. Kasnije smo shvatili da je ovaj posao
naša životna prilika te da će nam dati stil života, putovanja i
financijsku slobodu. Putem smo naučili vrijednosti kao što su
ustrajnost, lojalnost, skromnost, vjera, odnos. Stekli smo puno
odličnih prijatelja s kojima timski gradimo posao prema novim
nivoima. Sretni smo što svojoj djeci možemo biti uzor.

Ivica i Sanja Đolonga
Varaždin, Hrvatska

Uspjesi SNP-a u Hrvatskoj i Sloveniji

U prošlom broju Amagrama u dijelu Uspjesi SNP-a u Hrvatskoj i Sloveniji pri objavi kavalifikacija, greškom smo ispustili priču o
uspjehu Ivice i Sanje Đolonga. Zbog ovog se propusta iskreno ispričavamo.
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103702 Intense parfem za žene 50 ml 35 15,51 145,00 176,90 238,82

ARTISTRY™ proizvodi

ARTISTRY™ Kremasti ruž za usne ZF15 1 kom. 35 8,45 79,00 96,38 130,11
103306 Prim, 103309 Amuse, 103310 Neutrale,  

103320 Subtle, 103322 Sophisticated, 

103323  Delicate, 103325 Belle, 103328 Rush, 

103329 Glint, 103330 Flatter, 103333 Ripe, 

103335 Rouge, 103338 Daring, 103339 Opulent

Kolekcija proizvoda za darivanje

960348 Drvce s 200 višebojnih svjetala 1 kom. 20 90,37 845,00 1030,90 1.237,08

960340 Ukrasno drvce 1 kom. 20 46,84 438,00 534,36 641,23

960363 Unutarnje drvce ogledalce 1 kom. 20 31,02 290,00 353,80 424,56

960339 Scena sa snjegovićem 1 kom. 20 41,18 385,00 469,70 563,64

960362 Snjegović 1 kom. 20 16,90 158,00 192,76 231,31

960354 Kugla sa snijegom, svjetlom i zvukom 1 kom. 20 24,28 227,00 276,94 332,33

960360 Višenamjenski unutarnji vijenac 1 kom. 20 28,24 264,00 322,08 386,50

960327 Viseća raznobojna svjetiljka u obliku zvijezde 1 kom. 20 29,95 280,00 341,60 409,92

960353 Dvije svijeće s mirisom brusnice 1 kompl. 20 21,50 201,00 245,22 294,26

960361 Tri svijećnjaka 1 kompl. 20 18,61 174,00 212,28 254,74

960349 Dekoracuje u obliku snježnih pahuljica 1 kompl. 20 16,36 153,00 186,66 223,99

960350 Komplet od 2 vijenca sa zvončićima 1 kompl. 20 20,86 195,00 237,90 285,48

960341 Komplet od 3 komada 3D dekoracije 1 kompl. 20 18,61 174,00 212,28 254,74     

960351 Komplet od 2 kutije za vino s poklopcima 1 kompl. 20 15,19 142,00 173,24 207,89

970137 Tri role ukrasnog papira 1 kompl. 20 9,30 87,00 106,14 127,37

970157 Tri ukrasne vrećce 1 kompl. 20 9,30 87,00 106,14 127,37

970136 Mašne i role 1 kompl. 20 7,59 71,00 86,62 103,94

E. FUNKHOUSER™ NEW YORK Kolekcija 004

Ruž za usne 103712 Remarkable, 103722 Phenomenal, 1 kom. 35 6,93 64,00 78,08 105,41
103723 Scrumptious, 103724 Delectable

Tekući ruž za usne 103729 Supersonic, 103730 Epic, 1 kom. 35 7,48 69,00 84,18 113,64
103731 Miraculous, 103732 Astonishing

103708 Piling za usne  1 kom. 35 13,00 120,00 146,40 197,64

103749 Balzam za usne 1 kom. 35 14,30 132,00 161,04 217,40

Sjenilo - jedno 103713 Supreme, 103714 Mighty 1 kom. 35 9,97 92,00 112,24 151,52

Sjenilo - dva 1 kom. 35 11,59 107,00 130,54 176,23
103715 Heroic/Colossal, 103716 Invincible/Powerful,

103717 Valiant/Adventurous

Tekuće sjenilo za oči 103741 Dream, 103742 Wish 0,8 ml 35 11,70 108,00 131,76 177,8

Sjajna olovka za oči 1,2 g 35 7,48 69,00 84,18 113,64
103733 Chichi, 103734 Frilly, 103913 Fanciful

Svjetlucava olovka za oči 1 kom. 35 7,80 72,00 87,84 118,58
103735 Silver Lining, 103736 Gold Lining

Maskara u boji 7 g 35 9,97 92,00 112,24 151,52
103737 Teal, 103738 Velvet, 103739 True Brown

Rumenilo za lice 103751 Whimsical, 103752 Daring 3 g 35 9,43 87,00 106,14 143,29

Višenamjenski proizvodi

103740 Sjajni puder za lice 4,5 g 35 9,97 92,00 112,24 151,52

Puder za oči, obraz i lice 2 x 2 g 35 10,73 99,00 120,78 163,05
103718 Loveable/Spicy, 103719 Sultry/Saucy

Lak za nokte 4 u 1 4 x 4 ml 35 10,51 97,00 118,34 159,76
103907 Happy-Go-Lucky, 103908 Be Dazzled

EFNY profesionalna kozmetička linija

Puder u stiku 12 g 35 16,25 150,00 183,00 247,05
103445 Fair, 103446 Nude, 103447 Natural,

103448 Mahogany

EFNY kompleti

Komplet za nanošenje pudera 35 27,41 253,00 308,66 416,69
103433 Fair, 103434 Nude, 103435 Natural, 

103436 Mahogany

Literatura

215870 Katalog proizvoda za darivanje 1 kom. 0 0 0 9,90 9,90

218205 Boutique katalog 1 kom.  0 0 0 11,66 11,66

104168 UNICEF božićne čestitke 1 kompl. 0 4,06 38,00 46,36 46,36
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Amwayeve podružnice u Europi s ponosom
pomažu globalnoj Amwayevoj kampanji "Jedan
po jedan" pružajući podršku UNICEF-u.  

I vi možete podržati partnerstvo Amwaya i UNICEF-a pomažući
djeci da žive bolji život.

Ekskluzivne UNICEF čestitke proizvedene za Amway
• Dostupne u dva nova dizajna
• Dostupne u paketu od šest čestitki, tri od svakog dizajna
• Lijeva unutarnja strana ostavljena je prazna za vaše osobne 

poruke

Na tržištu dostupne do 31. prosinca ili do isteka zaliha!

Br. proizvoda: 104170

"Billy" značka za sakupljanje
Za prijatelje, obitelj ili za sebe, nosite je s
ponosom i poduprite program cijepljenja
koji pomaže djeci da se zaštite od po život
opasnih bolesti.
Veličina: 25 mm x 25 mm

Br. proizvoda: 104168 - 19,52 HRK 

Blagdanske 
čestitke iz Amway™

i UNICEF-a

2350

Urednica: Željka Radinović
Dizajn, grafička
priprema i tisak: aquadesign
Nakladnik: Amway d.o.o.

Amwayevim distributerima se dozvoljava kopiranje bilo
kojeg članka pod uvjetom da je članak tiskan u cijelosti i
ima napomenu:
“Tiskano s dozvolom Amway d.o.o.”

c Amway d.o.o
Josipa Lončara 3, 10090 Zagreb

Tel. Odjela za odnose sa
strankama: (01) 3031 900
Faks: (01) 3031 930
Tel. tajništva: (01) 3031 910
Faks: (01) 3031 940
e-mail: amway_croatia@amway.com
e-mail za naručivanje: croorder@amway.com
Žiro račun: 2360000-1101397958

Radno vrijeme PUC-a
PONEDJELJAK - PETAK 11.00-18.00
ZADNJA SUBOTA U MJESECU   09.00-13.00

Subotom, nedjeljom, praznicima i prvi radni 
dan u mjesecu PUC je zatvoren.

Radno vrijeme ureda
PONEDJELJAK - ČETVRTAK 09.00-15.00
PETAK   09.00-13.00


