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Pomagajac sobie nawzajem

Co najbardziej lubisz w tym biznesie?
Produkty? Wolno$¢, jaka daje bycie swoim
whasnym szefem? Przyjacidt, ktérych
spotkates na swojej drodze?

Kazdy z nas ma inne powody, dla ktérych
nawiazuje wspotprace z Amway.
Podobienstwa pozwalajg nam trzymad
sie razem; réznice pomagaja zdefiniowac
wiasng indywidualnos¢, sprawiajac,

ze nasza firma wyrdznia sie na tle innych.

Dlatego tez, jezeli chodzi o kwestie
szkolen, pragniemy mie¢ pewnos¢,

ze spotykamy Panstwa tam, gdzie
prowadzicie dziatalno$¢ biznesowa

i dajemy Wam to, czego potrzebujecie.

W pehni zdajemy sobie sprawe,

ze potrzeby nowych oséb w tym biznesie
rézne sg od potrzeb oséb zwigzanych

z firmg Amway juz od jakiego$ czasu.
Wiemy réwniez, ze cele, jakie wyznaczacie
sobie Panstwo, prowadzac biznes

we wspotpracy z Amway, s jedyne

w swoim rodzaju.

Obecnie kazdy rynek ma indywidualne
podejscie do tematu szkolen. Amway

w Indiach organizuje okoto 300 seminariow
szkoleniowych rocznie. Dla Amway

w Chinach pracuje 70 petnoetatowych
treneréw. Poszczegdlne rynki Amway
podchodza do kwestii szkoler w sposéb,
ktéry uwazaja za najodpowiedniejszy

dla lokalnych wymagan. To naprawde

ma sens. Jednak niektére aspekty szkolenia,
szczegolnie te dotyczace produktow,
muszg pozostac jednolite na wszystkich
rynkach.

Chcemy, aby ludzie odnosili sukcesy bez
wzgledu na to, gdzie obecnie znajduja sie
w podrézy zwigzanej z naszym biznesem.
Konsekwencja potaczona z elastycznoscia
pomaga nam zorganizowac szkolenia
dostosowane do wymagan Panstwa
biznesu.

Dziatalnos¢ naszej firmy polega witasnie
na niesieniu wzajemnej pomocy

w procesie budowania biznesu opartego
na zréownowazonych zasadach

i w dazeniach do odniesienia sukcesu.
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Do biznesu zaprosili nas nasi przyjaciele,
Krystyna i Michat. Amway wchodzit wtedy
na polski rynek. W tym czasie prowadzili-
Smy trzy firmy zajmujace sie projektowa-
niem architektonicznym. Szto nam $wiet-
nie mimo kryzysowych poczatkéw lat 90.
w budownictwie. Mieliémy zlecenia i bar-
dzo dobre dochody.

Dobra atmosfera, zeby usig$¢ i odcinac¢
kupony od tego, co juz osiggnelismy.
Taka postawa jednak Zle nam sie koja-
rzyta. Moglismy przektada¢ medale pan-
stwowe i branzowe, podziwia¢ dyplomy
Swiadczace o osiagnieciach, nagrody
ogolnokrajowych konkurséw Miastopro-
jekt, nagrode ministra budownictwa za
najlepszy zrealizowany obiekt w katego-
rii uzytecznosci publicznej w roku 1994.
Zwykle ludzie to robig, ale dla nas to byta
przesztos¢. Zycie przesztoscia nie byto dla
nas podniecajace.

I w takim momencie pojawito sie nowe wy-
zwanie — Amway. Stanistaw juz na pierw-
szym spotkaniu zobaczyt w tym sens
i mozliwos¢ osiagniecia prywatnej wol-
nosci. Ja potrzebowatam dwéch dni i dwéch
kaset magnetofonowych — troche wiecej
informaciji, zeby zaczad.

To byta niezwykta przygoda, ktéra trwa
do dzisiaj. Byt to czas, kiedy naprawde po-
znalismy ludzi wokot nas. Zyskalismy gro-
no nowych przyjaciét. OtoczyliSmy sie
LUTY 09

Maria i Stanistaw
Derejczykowie

ludZzmi, ktérzy chcieli osiggac¢ swoje cele,
nie obawiali sie, ze stracg prestiz.

Kiedys przeczytatam taka mysl, ktora bar-
dzo mi spodobata: ,, Tylko mali ludzie boja
sie o prestiz — wielcy go po prostu maja”.

W przesztosci range cztowieka okreslata
liczba koni ciggnacych jego powdz — dzi-
siaj, oprécz pieniedzy, ilo$¢ wolnego cza-
su, jakim moze dysponowac. Niektorzy
zamieniajg to na liczbe koni pod maska
— ale to nie powoduje, ze mamy wiecej
czasu (jest za maty limit punktow za prze-
kraczanie predkosci).

NOWY
WYROZNIONY
DIAMENTOWY
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SIERPIEN 2008

Trzeba przyja¢ do wiadomosci, ze w dzi-
siejszych czasach jedyne, co jest state, to
zmiany. To jest wazna informacja. Wiek-
szo$¢ z nas nie lubi zmian, ale nie mo-
zemy powstrzymac czasu. Czesto nie
mamy wptywu na wiele zewnetrznych
uwarunkowan. To MY musimy wycia-
gnaé¢ maksimum korzysci z sytuacji,
w ktorej jesteSmy. Jednym stowem — je-
zeli nie mozesz pokonac przeciwnosci,
to ,,przytacz” sie do nich, zmien w po-
wody i motywacje, wykorzystaj je. To
jedna z naszych zasad. Druga to zacho-
wanie zasad etycznych — i w tym miejscu
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nasze poglady nie zmieniajg sie. Dzieki
temu mozemy kazdemu patrzec prosto
w oczy. | tak ma by¢ zawsze.

Budujac biznes we wspdtpracy z Amway,
przez 16 lat zauwazyliémy, ze robig go
ludzie, ktérzy odniesli sukces w innych
dziedzinach i maja niezmienne, twarde
zasady etyczne. To jest biznes dla zwy-
ciezcow.

Caly czas sie uczymy. Mamy wspaniatg linie
rekomendacji — to sg doskonate korzenie,
z ktérych mozemy czerpac. To sa ludzie,
ktérym ufamy i zawdzieczamy to, co osia-
gneliSmy we wspoipracy z Amway.

W dzisiejszym Swiecie biznesu to niezwy-
kte, ze wspotpracujemy z ludzmi, ktorzy
nam dobrze zycza, dzielg sie doswiadcze-
niami i sg sktonni poméc w odniesieniu
sukcesu.

Piekne i prawdziwe — nie wszyscy chca to
zaakceptowad. Gratulujemy tym wszyst-
kim, ktérzy sg dobrymi, ufnymi ludzmi.
Bo tacy moga zmieni¢ dzisiejszy Swiat.

WoybraliSmy sobie misje i proponujemy
to ludziom wokét nas:

1. Ochrona srodowiska. Propagujemy
produkty nieszkodliwe dla $rodowiska,
w ktérym zyjemy.

2. Zdrowie. W dzisiejszych czasach nie
sposéb zachowad dobrej kondycji bez do-
skonatych suplementéw zawierajgcych
naturalne skfadniki.

3. Wolnos¢ — do tego potrzebne sg dwa
elementy: pienigdze i czas, ktérym sami
dysponujemy.

Ten biznes daje mndéstwo mozliwosci.
Ty sam decydujesz, co z niego weZzmiesz
dla siebie.

Wierzymy, ze kazdy, kto jest otwarty
na ludzi, moze to zrobic.
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Do wspétpracy w biznesie Amway zaprosity mnie moje dzieci. Aktywnie ruszytam do dziatania,
pracujac jeszcze wtedy jako nauczyciel. Start w nowej branzy oznaczat dla mnie zmiane
sposobu myslenia — krok za krokiem uczytam sie jak stawac sie przedsiebiorca i wtascicielem
swojej firmy. Dzieki wspaniatej, twérczej atmosferze w rodzinie udato mi sie obudzi¢ w sobie
ducha lidera i stworzyc¢ organizacje, w ktorej wspdtpracuje wiele wartosciowych osob. Lubie pomagaé partnerom odnajdowadé

w sobie nowe talenty i mocne strony. Z duzg satysfakcja patrze, jak stajag sie coraz lepszymi liderami i realizujg swoje marzenia.
»,Marzenia s3 pomostem pomiedzy tym, kim jesteSmy, a tym kim mozemy byc¢".

Krzysztofa i Zbigniew Cebrowscy
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Agnieszka Baginska
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Pierwszy kontakt
z produktami i fima

Z zawodu jestem fotografikiem.
Pracowatam na etacie,

mielismy w 1994 roku, bez propozycji wspétpracy. a ostatnie 12 lat prowadzitam wtasng dziatalnos¢ handlowa.
Od wielu lat otrzymujemy wsparcie w tym projekcie od oséb, Biznes poznatam poprzez przyjazi — produkty przywozit mi
ktdére, wydawatoby sie, nie powinny tego robic za korzysci, przyjaciel, a po latach mozliwo$¢ pokazata przyjaciétka.
ktore kiedys$ otrzymaja. A jednak poswiecaja czas i swojg wiedze.  Zobaczytam szanse na lepsze, inne zycie dla cérki Natalii
Nasz cel — to poziom diamentowy lub, jak to opacznie zona i dla siebie. Nauczytam sie cierpliwosci i wiary w ludzi.

na scenie wypowiedziafa, ,,koronowany ambasador”, »Na zycie majg wptyw dwie rzeczy: ludzie, ktérych poznamy,
ale... stowo sie rzekio! i ksigzki, ktére przeczytamy”, a tylko rozmowa ma sens.

Ten biznes to najlepsza ,,szkota zycia”, a zaszczytem dla mnie
jest by¢ w tym Srodowisku.

NOwWY = » NOWY
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LISTOPAD 15% - LISTOPAD

Kotrys Ewa Baszkowska-Dziak Joanna i Dziak Jacek
Krupinscy Gryzyna i Piotr Kosmal Beata i Bogdan
Paszek Aleksandra i Marek Kowalscy Danuta i Rafat

Kryger Dariusz

Pacek Agnieszka

Podsedek Wanda i Tomasz
LUTY 09



inW' HUCET £ AMW dy °

NASI LIDERZY

12% (Amway LISTOPAD 9% o LISTOPAD
m-.

Cetera Helena i Daniel Balcerzak Maria i Wtadystaw Konopa-Stelmach Violetta

Czerniejewski Jozef Balcerzak Iwona i Stelmach Bogdan

Matejek Jerzy Boguccy Renata i Piotr Kujawa Emilia

Rutkowscy Teresa i Antoni Borowiecki Stawomir Podlewscy Daniela i Ryszard

Zajdel Wioleta Dawidziuk Edyta Popiotek Grazyna i Edmund
Derejczyk Maciej i Stanistaw Radzikowscy Agata i Dariusz
Giczewska Wiestawa Szewczyk Bozena i Jerzy
Huminiak Alicja i Pawet Witkowscy Agnieszka i Rafat

Czy jeste$ zdecydowany,
aby rozwijac¢ swoj biznes we wspdtpracy z Amway?

Jestesmy dopiero w potowie roku finansowego, co oznacza, ze masz
jeszcze mndstwo czasu, aby zwiekszy¢ swoéj potencjat zarobkowy.

Do dyspozycji masz ponad 400 wysokiej jakosci produktow Amway
— mozesz je stosowac osobiscie lub zacheci¢ do ich zakupu swoja rodzine
| przyjaciot... wykorzystaj te szanse i zwieksz swoje przychody!

Jezeli jeste$ Przedsiebiorca Amway, osiagnij 200 WP* |ub wiecej, sprzedajac produkty
ze wszystkich linii przez caty rok**, aby otrzymac premie w wysokosci 113 zt.

Jezeli jeste$ Statym Klientem Plus, osiagnij 100 WP* |ub wiecej, aby otrzymac

upust w wysokosci 38 zt.

Jezeli sie zakwalifikujesz, Twoje imie i nazwisko zostang wymienione na famach magazynu Amagram!<¢

Wiecej informacji na temat Programu Promogji Osobistych Obrotow i innych programéw motywujgcych, wymagan i kryteriow
kwalifikacyjnych znajdziesz w materiatach SIP 2008-2009 lub u swojego Platynowego Przedsiebiorcy z gérnej linii rekomendagji.

* Minimalny poziom WP, ktéry musi zostac osiggniety w trakcie 4 kolejnych miesiecy.
** Rok finansowy 2008-2009 (1 wrzesnia 2008 — 31 sierpnia 2009).
¢* Obowigzujg standardowe terminy i warunki kwalifikagji.

SIP=
Europe




Dr Peter i Eva Miiller-Meerkatz
Niemcy Czechy

. WYROZNIONY KORONOWANY WYROZNIONY
@ DIAMENT

AMBASADOR 50 )
SIERPIEN 2008

W lutym 1976 roku, Dr Peter i Eva Miiller-Meerkatz rozpoczeli wspétprace
z Amway. Panstwo Miiller-Meerkatz mieszkali z czwérka swoich dzieci

w niewielkim domu na wsi. Pafistwo MM (w ten sposéb stali sie wkrétce
ogodlnie rozpoznawalni) rozpoczeli biznes we wspotpracy z Amway wraz
z karierg na Uniwersytecie w Augsburgu. Juz po kilku miesigcach
zdecydowali ze wspdtpracy uczyni¢ swoje gtdwne zajecie zarobkowe

i zostali przedsiebiorcami we wspodtpracy z Amway.

Ich rodzinna miejscowosc¢ szybko stata sie centrum rozwijajacego sie biznesu Amway w Niemczech, a Paristwo MM

jako pierwsi przedsiebiorcy w Europie zdobyli poziom Diamentu, Podwdéjnego Diamentu, Potréjnego Diamentu i Korony.

W przeciggu 34 miesiecy zdofali zakwalifikowad sie na poziom Koronowanego Ambasadora, jako trzeci na $wiecie i pierwsi
poza rynkiem w Ameryce.

Wczesne sukcesy Panstwa MM w Niemczech pokazaty, ze nie trzeba byc¢ pierwszym, aby odnies¢ sukces. Panstwo MM
rozpoczeli wspdtprace z Amway dopiero pot roku po wejsciu firmy na rynek w Niemczech, otrzymujac numer 825, jednak
do poziomu Diamentu dotarli juz po dziesieciu miesigcach. Poza tym, oddziat Amway w Niemczech Zachodnich byt pierwsza
filig firmy w nieanglojezycznym kraju. Sukces Panstwa MM udowodnit, ze zasady biznesu Amway sa uniwersalne i sprawdzaja
sie na calym Swiecie.

We wczesnych latach 90. Panstwo MM na dwa lata przeprowadzili sie do Niemiec Wschodnich z pragnieniem udostepnienia
idei biznesu Amway ludziom, ktérzy nigdy nie mieli szansy na rozwdj w roli przedsiebiorcéw. Szybko zbudowali stabilng

i dobrze prosperujaca organizacje, w 1992 roku kwalifikujgc sie na poziom Koronowanego Ambasadora, a w roku 1996

— na poziom Wyrdéznionego Koronowanego Ambasadora. Caty czas pracowali nad rozwojem swojego biznesu; wkrotce
zakwalifikowali sie na poziom Szmaragdu w Polsce i w Czechach. W 2008 roku w Rosji i w Czechach doszli do poziomu
Diamentu, Wyréznionego Diamentu i Wyréznionego Diamentu Dyrektorskiego.

Dr Peter i Eva od zawsze byli Swiadomi odpowiedzialnosci spotecznej. Lista wspieranych przez nich projektéw i fundacji jest
dtuga. Po 33 latach wspétpracy z Amway, Panstwo MM sa nadal zainspirowani ideami Amway. Pragneliby podziekowad
rodzinom zatozycieli firmy, jej zarzadowi w Europie i wszystkim pracownikom za wsparcie i motywacje. Bez tego nie byliby
w miejscu, w ktérym znajduja sie dzis. Ich nastepny cel? — Pomoc ludziom na catym $wiecie w procesie realizowania
wyznaczonych celéw.

LUTY 09
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Vera Archipova i Oleksiy
Mautanov Ukraina

et WYROZNIONY
‘f'g'*" KORONOWANY AMBASADOR
ol

Waznos¢ dnia dzisiejszego!

— Kilka lat temu, gdy pracowalismy — Vera, jako przedszkolanka

a Oleksiy — oficer w wojsku, w naszym kraju pojawity sie unikalne
mozliwosci biznesowe. Dzieki nim poznalismy zasady budowania dobrze
prosperujgcego biznesu, a po skorzystaniu z pomocy i rad Jima i Nancy
Dornanéw, Hansa i Evy Nusshold, Marka i I1zabelli Bujwickich wtasnie
to udato nam sie zrobic.

Po drodze doswiadczylismy wzlotéw i upadkow, ale dzieki wsparciu personelu firmy Amway i szkoleniom organizowanym
przez naszych sponsoréow, udato nam sie utworzy¢ zespdt partnerdw i zwyciezcdw, wsrdd ktérych znajduje sie wielu
lideréw na poziomie Diamentu i wyzszym.

Wszystko to, co pragniesz osiggnaé, moze sie spetié, kiedy wspédtpracujesz z Amway. Mozesz otrzymaé nagrody, na ktoére
zastugujesz. Czy jest cos, co powstrzymuje Cie przed robieniem tego samego? Jakie przeszkody moga Cie zatrzymac? Takie
same przeszkody, jakie czasem powstrzymywaty nas. Jednak my nauczyliSmy sie je przezwyciezac, dzieki naszemu zespotowi,
ktory udzielat nam wsparcia nie tylko w tych najtrudniejszych momentach, ale réwniez tych najlepszych, ktéry w nas wierzyt
i podazat nasza droga. Jedynie bedac cztonkiem takiego zespotu mozesz dokonac pozytywnych zmian i nauczy¢ sie doceniac
najwazniejsze rzeczy na catym Swiecie: rodzine, zwigzki z innymi ludzmi, wolnos¢ i sukces.

Obecnie kierujemy sie zasadg mitosci do innych oséb, szacunkiem w stosunku do sponsoréw i firmy Amway oraz tysiecy
partnerow z naszej dolnej linii rekomendacji.

Uwierz w siebie. Twoja przyszto$é zalezy tylko i wylacznie od Twoich decyzji.

DZIEN WCZORAJSZY NIE MA ZNACZENIA, JUTRO JESZCZE NIE NADESZ£O - TO DZISIAJ JEST NAJWAZNIEJSZY

DZIEN TWOJEGO ZYCIA. JESTESMY SZCZESLIWI, ZE BEDZIEMY MOGLI SPEDZIC NASTEPNYCH 50 LAT NA BLISKIE)

| OPARTNEJ NA PARTNERSTWIE WSPOYPRACY Z FIRMA AMWAY.

Valeriya i lgor Kharatin

Ukraina

. WYROZNIONY
0  POTROJNY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Gdyby nie zwiagzane z pierestrojka zmiany polityczne i gospodarcze w ich kraju,
ktére miaty miejsce pod koniec lat 80., zycie Igora i Valeriyi Kharatin

nie réznitoby sie od zycia tysiecy innych mtodych ludzi, ktérzy jako absolwenci
szkét pedagogicznych rozpoczeli prace w zawodzie nauczyciela. Oboje uwielbiali
swoja prace i wierzyli, ze ich powofaniem jest uczy¢ dzieci, jednak wysokos$¢
zarobkow nie pozostawiata im zadnych ztudzen co do przysztosci.

Igor rozpoczq’f wiasng dziatalno$¢ i przezywat wiele wzlotéw i upadkéw. Valeriya musiata zosta¢ w domu, aby opiekowac

sie dzieckiem. Mogta wspierac Igora tylko psychicznie. Ich sytuacja zaczeta stopniowo sie poprawiaé, lecz Igor miat coraz mniej
czasu dla rodziny. Wtedy obydwoje zaczeli sie zastanawia¢ nad innym rozwigzaniem.

Idea wspotpracy z Amway od razu zdobyta ich sympatie. Igor i Valetiya od razu wiedzieli, ze dostali szanse na spetnienie swoich
aspiracji finansowych, ze beda mie¢ wiecej czasu dla siebie i, co najwazniejsze, beda mogli pracowac razem, budowac¢ rodzinny
biznes i pomagac innym rodzinom robi¢ to samo.

LUTY 09



Angel De Le Calle
i Maite Ruiz Hiszpania

WYROZNIONY
¥ PODWOINY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Jest to nastepny krok w strone konsolidacji naszego biznesu. Raz jeszcze chcemy
podziekowa¢ Amway za stworzenie mozliwosci biznesowych w tak wielu krajach;
dziekujemy réwniez tym osobom, ktére ciezko pracuja, aby osiagnac¢ wyznaczone
przez siebie cele. JesteSmy obecnie w najlepszej dla nas sytuacji; ekscytujaca jest rowniez mozliwos¢ budowania naszego
biznesu dzieki wsparciu, jakie otrzymujemy od firmy Amway. Naszym zamiarem jest dalsza praca oraz wsparcie naszej grupy
w dazeniu do zdobywania nowych celéw: z firmg Amway wszystko jest mozliwe!

Izabela i Marek Bujwiccy
Polska

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Izabela i Marek Bujwiccy traktuja wspotprace z Amway nie tylko jako prace i zrédto

dobrych dochoddw, ale takze jako wyjatkowy sposdb na ciekawe zycie dla siebie

i dwodch cérek — Marty i Adrianny. Ciekawos$c¢ swiata i optymizm — te cechy doprowadzity
Izabele i Marka najpierw na studia za granice, a potem do stawiania czota coraz Smielszym wyzwaniom w biznesie Amway.

W partnerach biznesowych szczegdlnie cenig konsekwencje w dziataniu i lojalno$é. Sa wdzieczni mentorom Ewie i Hansowi Nusshold,
Jimowi i Nancy Dorman za wiare w nich i za to, ze pokazali im, jak te unikalng szanse wykorzystac i jak prowadzi¢ ten biznes.

auk

Maria i Stanistaw
Derejczykowie Polska

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Kiedy zetkneli sie z Amway, Maria i Stanistaw prowadzili — z duzymi sukcesami

— prywatna firme projektowe. Jednak ciggle brakowato im swobody i wolnego czasu.
Dziatajag w oparciu o zasady przekazane im przez Zosie i Zbyszka Rekow

oraz przyjaciét Beaty i Piotra Lachow. Swoim partnerom w biznesie nie narzucaja gotowych rozwigzan — ucza ludzi
maksymalnej samodzielnosci.

Gita i Roman Hassmannovi
Czechy

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Zdobycie poziomu Diamentu Dyrektorskiego zawdzieczamy wielkiemu sukcesowi
Davida Setzera, naszego sponsora, mentora i trenera, ktéry od samego poczatku byt
w stanie odpowiednio nas zmotywowac.

Aktywnie budujemy swdj biznes Amway, promujemy produkty, uczymy sie i udowadniamy, ze biznes Amway jest w stanie
pozytywnie wplynac na wszystkie aspekty zycia.

Wyobraz sobie, czego chcesz i jak bedziesz sie czut, kiedy juz osiagniesz wyznaczone przez siebie cele.
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Ludmyla Kleimenova
i Anatoliy Kleimenov Ukraina

WYROZNIONY DIAMENT
LIPIEC 2008

Podobnie do wiekszosci ludzi, na poczatku lat 90. XX wieku réwniez rodzina Ludmyly

i Anatoliya Kleymenov zetknefa sie z trudno$ciami w prowadzeniu tradycyjnego biznesu.
W konicu Panstwo Kleimenovy stracili wszystko, lecz na szczescie nigdy sie nie poddali
pesymizmowi. Wkrétce odnalezli nowy sposéb na zycie — rozpoczeli dziatalnos¢ biznesowa we wspotpracy z Amway.
Ludmyla i Anatoliy sa wdzieczni firmie Amway, gdyz obecnie ich biznes $wietnie prosperuje.

lhor Luskov i Kateryna
Luskova Ukraina

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Piec lat wspotpracy z Amway pokazato rodzinie Paistwa Luskov, ze dzieki tej dziatalnosci
moga wiesc zycie na o wiele lepszym poziomie. Painstwo Luskov beda zawsze wdzieczni
swoim sponsorom, rodzinie Marton oraz Valentinie Vardze, ktérzy nauczyli ich,

jak budowadé witasny biznes. Katya i Igor sa pewni, ze stabilny biznes jest mozliwy w przypadku, gdy jego podstawe stanowi
sukces Twoich partneréw.

Jarostaw i Krystyna

Maksymowiczowie Polska

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Z biznesem Amway spotkali sie w USA. Do sukcesu na pewno przyczynita sie determinacja
i silna wiara, a przede wszystkim ogromne wsparcie i pomoc wspaniatych przyjaciét,
Diamentéw Zosi i Zbyszka Rekow.

Maja wspanialg rodzine, w ktérej kréluje mitosé i zaufanie. W takiej atmosferze wychowuja dwie cérki — Gabrysie i Natalke,
ktore bardzo im pomagaja w biznesie.

Alessio i Grazia Nocentini

Wihochy

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Przed rozpoczeciem wspétpracy z Amway Alessio byt geologiem a Grazia pracowata

w branzy modowej; pdzniej matzenstwo zarzadzato dwiema restauracjami. Gdy Alessio
zapoznat sie z zasadami wspotpracy z Amway, miat wiele watpliwosci, jednak zdat sobie
sprawe, ze biznes Amway bedzie mdgt wptynaé na poprawe stylu ich zycia. Dzieki wsparciu partneréw z gérnej linii rekomendac;ji
Alessio i Grazia wkrotce osiggneli sukces. Za swoje motto uznali stowa: ,,Aby otrzymac to, czego wczesdniej nie mieliSmy w zyciu,
musimy robi¢ rzeczy, ktérych wczesniej nigdy nie robilismy.”
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Valentyna i Yaroslav
Pavlyuk Ukraina

WYROZNIONY DIAMENT
LIPIEC 2008

Yaroslav z zawodu jest aktorem, a Valentyna posiada dyplom inzyniera. Zasady
funkcjonowania biznesu Amway zostaty im przedstawione w momencie, kiedy szukali
mozliwosci zarobkowania, ktdre zapewnityby im stabilnos¢ i pewnos¢ jutra. Yaroslaw

i Valentyna sa pewni, ze jezeli uwierzysz, ze ten biznes jest dla Ciebie i ze jest Twoja przysztoscia, bedziesz réwniez w stanie
osiagnac wyznaczone przez siebie cele.

Katarzyna i Dariusz
Swiatkowscy Polska

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Kiedy Darek wiele lat temu szukat lepszego zycia w Stanach Zjednoczonych,

poznat plan sprzedazy i marketingu Amway. Dopiero po kilku latach Darek wrécit
do Polski, aby tu rozwija¢ swoja firme. Na pierwszym spotkaniu, jakie zorganizowat,
poznat Kasie — studentke medycyny. Kiedy Kasia przytaczyta sie do biznesu, firma zaczeta sie dynamicznie rozwijac.
Ogromnie duzo zawdzieczajg swoim mentorom, ktérymi sa: Luis Costa, Ralf Pratt i Tim Foley.

Oksana i Viktor Syntyuk
Ukraina

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Kiedy przedstawiono im mozliwosci biznesowe Amway, Viktor i Oksana byli mtodymi
ludzmi z wielkimi ambicjami. Panstwo Syntyuk sg wdzieczni swoim sponsorom, ktérzy
poswiecili im swoj czas i podzielili sie swoim doswiadczeniem, aby wesprzec ich rozwdj.
Motto Viktora i Oksany brzmi: ,,Nie ma znaczenia, co dzieje sie obecnie w Twoim zyciu; mozesz osiagna¢ nawet najbardziej
odlegte cele dzieki firmie, ktéra pomaga prowadzi¢ lepsze zycie.”

Andrea Wolf i Imre Serdult
Wegry

WYROZNIONY DIAMENT
SIERPIEN 2008

Nasz zespét przedsiebiorcow Amway tacza wspodlne cele oraz wzajemne przywiazanie.
Przedsiebiorcy Amway z gérnej i dolnej linii rekomendacji odegrali znaczaca role w sukcesie
naszego biznesu; to, ze doszliSmy do poziomu Diamentu, jest rezultatem pracy catego
naszego zespotu. Wspdtpracujemy z uczciwymi ludzmi, ktérzy okazuja sobie wzajemny szacunek. Wspétpracujacy z nami
partnerzy biznesowi naleza do grona naszych przyjaciét. Sukces naszego zespotu potwierdzaja comiesieczne kwalifikacje,

w tym grupa nowych Platynowych Przedsiebiorcow.
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TWORZENIA ZMIAN poprzez bycie liderem 1999

JesteSmy dumni, ze swoim klientom mozemy zaoferowac produkty, ktére w swoich kategoriach naleza 20 O 9

do najlepszych — jak na przyktad Creme LuXury z serii ARTISTRY™. W formule tego produktu znajduja sie
opatentowane skfadniki energizujace skore, dzieki czemu zaczyna sie ona zachowywad, jak o 15 lat mtodsza.

Co wiecej, opakowanie kosmetyku zdobyto jedna z najbardziej prestizowych na Swiecie nagréd w kategorii designu.
Potaczenie cudéw nauki ze sztuka piekna sprawito, ze ARTISTRY* stata sie jedng z pieciu najlepiej

sprzedajacych sie marek prestizowych kosmetykow pielegnacyjnych i kolorowych na swiecie**. Wewnatrz

i na zewnatrz — kosmetyki ARTISTRY zostaty zaprojektowane tak, aby znajdowac sie wsréd najlepszych.

Nie mozemy pozwoli¢ sobie na to, aby naszym klientom da¢ mniej.

* Marka ARTISTRY wprowadzona zostata na rynek w 1968 roku.
** Na podstawie danych o globalnej sprzedazy detalicznej w roku 2007; badania przeprowadzone przez firme Euromonitor.
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Rich DeVos i Jay Van Andel zrealizowali swoje marzenie

o stworzeniu unikalnych mozliwosci biznesowych opartych
na sprzedazy innowacyjnych produktéw w 1959 roku,
kiedy zaczeli dziata¢ pod nazwa Amway.

Od samego poczatku widoczne byto nasze przywddztwo,

a stato sie to za sprawg pierwszego produktu sygnowanego
nazwa Amway: uniwersalnego ptynu czyszczacego L.O.C.™
Byt to jeden z pierwszych biodegradowalnych, uniwersalnych
ptyndéw czyszczacych na rynku. Stat sie sprzedazowym

hitem na dtugo, zanim produkty przyjazne dla Srodowiska
zapetnity potki w sklepach.

DZIEKI INNOWACYJNYM

Hity
sprzedazowe

W pierwszych latach
funkcjonowania Amway

Rich i Jay nie zawsze doktadnie
wiedzieli, jakie produkty
mogtyby zapewni¢ im sukces.
,Eksperymentowalismy

ze wszystkim, poczynajac

od pradnic samochodowych

i uzdatniaczy wody,

konczac na schronach
przeciwatomowych

w latach 60. XX wieku”

— wyznat Rich. ,Jednoczesnie
kontynuowalismy sprzedaz
mydta”.

PRODUKTOM

50 lat pézniej firma Amway nadal jest liderem w branzy
dzieki swoim innowacyjnym produktom z serii zdrowego
stylu zycia, domowym srodkom czyszczacym i kosmetykom
pielegnacyjnym — powotanym do zycia przez grupe
pomystowych i wielokrotnie nagradzanych naukowcow

i badaczy wspoétpracujacych z Amway.

Gtéwne marki firmy Amway naleza dzisiaj do lideréw
w swoich kategoriach:

® NUTRILITE™ jest wiodaca w $wiecie* marka preparatéw
witaminowych, mineralnych oraz suplementow diety.
* Na podstawie danych o sprzedazy w roku 2007; badania przeprowadzone

przez firme Euromonitor International.|

® ARTISTRY™ jest wiodaca marka prestizowych kosmetykdéw
kolorowych i pielegnacyjnych w sektorze sprzedazy
bezposredniej (na podstawie przeprowadzonych przez
firme Euromonitor w 2007 roku badan dotyczacych
globalnej sprzedazy detalicznej).

Produkty firmy Amway od zawsze wyznaczajg nowe trendy,
zaczynajac od zindywidualizowanych inicjatyw zdrowotnych,
poprzez rewolucyjne produkty do pielegnacji skéry, konczac
na przyjaznych dla srodowiska naturalnego domowych
srodkach czyszczacych.

Dzisiaj Steve Van Andel i Doug DeVos buduja firme

na tradycjach i spusciznie swoich ojcéw, wprowadzajac
Amway, jej marki i mozliwosci biznesowe na nowe

i ekscytujace tereny — na kolejne 50 lat.

Kazdego roku firma
Amway produkuje
75 milionow

opakowan srodkow

myjacych i do prania

oraz Srodkow
czyszczacych;

150 milionéw sztuk
kosmetykow oraz

6 miliardow tabletek
witaminowo-

mineralnych.




produkty

SILA KONCENTRATOW
— kiedy mniej znaczy wiece)...

Amway od poczatkdw swojego istnienia oferuje swoim
klientom domowe Srodki czyszczace, ktore sa skuteczne,
wydajne i przyjazne dla srodowiska naturalnego.

Dlatego tez wiekszo$¢ naszych domowych srodkéw czyszczacych dostepna jest w formie koncentratéw.
Produkty skoncentrowane moga by¢ uzywane o wiele dtuzej niz produkty, ktore dostepne sa w formie
nieskoncentrowane.

Dzieki temu, ze produkty sa skoncentrowane, otrzymujesz ich wieksza ilos¢, pfacac tyle samo. W trakcie

ich stosowania wykorzystujesz mniej wody, a po ich zuzyciu wyrzucasz mniej pustych opakowan. Domowe
Srodki czyszczace Amway zawieraja wysoki procent sktadnikdw aktywnych w miejsce wypetniaczy lub wody.
Dzieki temu maja wielka moc, a ich rozcieficzenie pozwala Ci na zaoszczedzenie pieniedzy.

|
k2

75

pran
@ 1-litrowa butelka ® 1,5-litrowa butelka
skoncentrowanego wybielacza do wszystkich ptynu do prania SA8™
ptynu do mycia naczyn tkanin SA8™ zawiera wystarcza na 75 pran.
DISH DROPS™ pozwoli wystarczajgcg moc
Ci na wymycie ponad do usuniecia plam

30 000 talerzy. po winie z 390 obruséw.
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Kontynuujmy Swietowanie,
cleszmy sie dalszymi
upustami w wysokosci 25%

Swietowanie 50. rocznicy istnienia firmy Amway rozpoczeliémy
od wprowadzenia fantastycznych upustow na niektore z najlepie;
sprzedajacych sie produktow. Nasza obecna, rozszerzona oferta
obejmuje jeszcze wiecej ulubionych produktow Twoich klientow.

Promocyjne ulotki z informacja na temat fantastycznych upustéw dostepne beda
w sprzedazy od marca 2009 roku (w opakowaniu po 10 sztuk). Juz teraz zacznij
dzieli¢ sie dobrymi wiadomosciami!

Nr kat. ulotki 233169

Przy zakupie ktoregokolwiek z ponizszych produktow otrzymasz upust w wysokosci 25%*.

DISH DROPS™
Ptyn do zmywania naczyn — koncentrat
Nr kat. 0228 - 1 litr

PURSUE™

Ptyn z kwasem organicznym
do czyszczenia toalet

Nr kat. 3951 - 750 ml

LO.C™

Plus Glass Cleaner

Plyn do czyszczenia szkta
Nr kat. 7485 - 500 ml

* WP i WO réwniez obnizone.
Oferta wazna do 31 grudnia 2009 r.

L.O.C.
Plus Pasta do czyszczenia metali
Nr kat. 0094 — 200 ml

Od stycznia rowniez
W promocyjnej sprzedazy:

SA8™ Delicate Ptyn do prania

L.O.C. delikatnych tkanin

Plus Emulsja do czyszczenia ogélnego Nr kat. 3272 - 1 litr

Nr kat. 0951 - 500 ml BODY SERIES Emulsja nawilzajaca
do rak i ciata

BODY SERIES™ Nr kat. 2175 - 400 ml

Mydto w ptynie do rak — koncentrat :
Nr kat. 2171 — 250 ml BODY SERIES Mydto w ptynie
do rak — zapas

butelka z pompka Nr kat. 100100 —1 litr

BODY SERIES Odswiezajacy
zel do kapieli
Nr kat. 2162 - 400 ml

BODY SERIES Odswiezajacy
zel do kapieli — zapas
Nr kat. 2163 - 1 litr
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A NUTRILITE

Oficjalne suplementy
diety klubu
AC MILAN R

W pazdzierniku 2008 roku AC Milan — ,,najlepszy
klub pitkarski swiata™ — oraz NUTRILITE, wiodaca

w swiecie** marka witamin, mineratow | suplementow
diety, nawigzali dtugotrwatg wspotprace, dzieki ktore
NUTRILITE znajdzie sie w centrum uwagi, co pomoze
zwiekszy¢ jej udziat rynkowy | pozytywnie wptyngc

na poziom sprzedazy preparatow NUTRILITE

przez przedsiebiorcow Amway na catym swiecie.

= 2 "'i,il-*:.-r-u

Clarence Seedorf

CO DAJE NAM WSPOLPRACA Z AC MILAN

Jako sponsor instytucjonalny klubu AC MILAN NUTRILITE ma unikalng szanse wptynac na wyniki
jego zawodnikow poprzez bliska wspdtprace z MilanLab, ktorego gtéwnym celem jest pomoc

i wsparcie dla kazdego zawodnika w osiggnieciu maksimmum jego indywidualnego potencjatu.
Zawodnicy AC Milan beda mieli wiaczone produkty NUTRILITE do ich programu treningowego.

* Wedtug oficjalnej strony internetowej AC Milan www.acmilan.com.
** Na podstawie danych o sprzedazy w roku 2007; badania przeprowadzone przez firme Euromonitor International.
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Marka NUTRILITE przekaze na rzecz programu
One by One 10 000 dolaréw za kazdym razem,
gdy w 2009 roku Ronaldinho zdobedzie bramke.

Gennaro Ivan Gattuso Kaka Marco Borriello Ronaldinho

MARKI NUTRILITE™

Logo NUTRILITE zostanie umieszczone na tablicach LED

i tablicach obrotowych w trakcie wszystkich rozgrywek krajowych
z udziatem AC Milan. Nasza wspodtpraca z AC Milan, dzieki
transmisjom telewizyjnym, widoczna bedzie w 205 krajach swiata.

Marka NUTRILITE przekaze na rzecz programu One by One

10 000 dolaréw za kazdym razem, gdy w 2009 roku Ronaldinho
zdobedzie bramke. JezZeli gol zostanie strzelony podczas rozgrywek
we Whoszech, fundusze postuza wsparciu projektu Fundacji AC Milan,
ktdrej celem jest stworzenie specjalistycznego centrum w szpitalu
dzieciecym w Mediolanie.

Wspétpraca marki NUTRILITE z klubem AC Milan jest naturalng
kontynuacja naszego partnerstwa z Ronaldinho, ktéry w lutym
2008 roku podpisat z nami kontrakt na udziat w promowaniu marki
NUTRILITE oraz zostat pierwszym Miedzynarodowym Rzecznikiem
ONE BY ONE, kampanii firmy Amway na rzecz dzieci.

7/ OnexOne

Amway

ool

NUTRILITE"
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Odkry] esenc]
SWO|ego zycia!

ARTISTRY
eszantialg

Ty i Twoje klientki znacie juz produkty ARTISTRY™ essentials
— prestizowej serii kosmetykdw pielegnacyjnych, ktorych stosowanie

..N

. . e . v 7 . TM
zwiazane jest z prostota i indywidualnym podejsciem do wymagan
konsumentéw. Prosta idea i wielki triumf. Wkrétce na rynek zostang

wprowadzone nowe kosmetyki z serii ARTISTRY essentials,

= ]
przeznaczone dla oséb majacych skoére z problemami. Niektére
z kosmetykéw beda przeznaczone do codziennego stosowania, : e S S e I l I a S
inne — na specjalne okazje, a wszystkie dla tych, ktorzy wiedza, ze

COS WYJATKOWEGO NA CO DZIEN STANOWI ESENCJE ZYCIA.
ST

'_‘i:’" ' o T'.M,.' w
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COOK

Cook healthier. Live better.

Zdrowy | oszczedny
sposOb gotowania

Wyjatkowe technologie zastosowane przy produkgji zestawu
naczyn ze stali nierdzewnej iCook™ umozliwig Twoim klientom
przygotowanie odzywczych i pysznych dan — kazdego dnia.

Metoda gotowania pietrowego

Poznaj zalety metody gotowania pietrowego,
dzieki ktorej w trakcie przygotowywania
potraw oszczedzisz energie. Metoda gotowania
pietrowego pozwala na przygotowanie kilku
dan na jednym palniku z wykorzystaniem tylko
z jednego zrodta energii, poprzez ustawienie

1 mniejszego naczynia na specjalnej pokrywce
1 wiekszego naczynia.

\

Wieksza oszczednosc energii

Metoda gotowania VITALOK™

| Metoda gotowania VITALOK zapobiega nadmiernej utracie sktadnikéw odzywczych
zawartych w pozywieniu, pozwalajac na zachowanie o jedna trzecia wiecej witamin
i mineratdéw niz podczas tradycyjnej metodzie gotowania. Jak dziata metoda gotowania
VITALOK? Jej sekretem jest piersciens wodny, ktéry wytwarza sie miedzy pokrywka

a krawedzig naczynia. Podczas gotowania wilgo¢ i soki skraplaja sie na powierzchni
pokrywki i opadaja ponownie na przygotowywana potrawe. W ten sposéb potrawy
gotowane s3 we wiasnym sosie, zachowujac naturalny smak i sktadniki odzywcze.

Pozwala zachowac o 1/3 wiecej witamin i mineratow

Konstrukcja OPTITEMP™

Dzieki trzywarstwowej budowie naczyn oraz dodatkowym warstwom na spodzie naczyn,
wykonanych z najlepszej jakosci stopdw metali, ciepto jest réwnomiernie rozprowadzane
w catym naczyniu. Gruby spdd pozwala naczyniom utrzymac wysoka temperature dtuzej
niz w przypadku naczyn wykonanych z materiatdéw jednowarstwowych, co pozwala uzyskac
lepsze efekty gotowania.

Dtuzej utrzymuje wysokq temperature

Jezeli Twoi klienci szukaja nowych naczyn do przygotowywania potraw
lub tez catego zestawu profesjonalnych naczyn do gotowania, jeden z zestawéw
naczyn ze stali nierdzewnej iCook z pewnoscig spetni ich potrzeby i oczekiwania.

Szczegdtowe informacje o naczyniach oraz numery katalogowe znajduja sie
w Informatorze iCook. Nr kat. 202368
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E. FUNKHOUSER"
NEW YORK

PRODUKTY KOCHANE PRZEZ WSZYSTKICH!

Produktom z serii EFUNKHOUSER NEW YORK poswiecono
ponad 1000 wzmianek prasowych w catej Europie. Przekaz
te fantastyczng wiadomosc wszystkim swoim klientkom!

O produktach E. FUNKHOUSER NEW YORK pisano na tamach czotowych
magazynéw zajmujacych sie tematyka mody i urody, w tym w Vogue i Cosmopolitan.

Najnowsze artykuty prasowe i aktualne informacje na temat marki
i produktéw z serii E. FUNKHOUSER NEW YORK znajdziesz w centrum marki
na stronie internetowej www.amway.pl

Przekaz swoim klientkom, ze Europa kocha produkty
z serii E. FUNKHOUSER™ NEW YORK!

Zademonstruyj solidng wiedze swoim klientkom, wykorzystujac
urzadzenie ARTISTRY™ do analizy kosmetycznej skéry

Urzadzenie ARTISTRY do analizy skoéry zwiekszy Twojg pewnosc siebie
zarowno w trakcie prezentacji kosmetykdw, jak i ich doboru zgodnie
z wymaganiami Twoich klientek.

To wazne, aby Twoje klientki zrozumiaty ztozonos¢ funkcji skéry

i zostaty w petni poinformowane o dokonanym przez siebie wyborze
kosmetykow i ich wptywie na wyglad skory. Teraz mozesz:

® Dokifadniej zidentyfikowac typ skory swoich klientek.

® Zademonstrowac niezwykfe rezultaty urzadzenia ARTISTRY
do analizy skory.

® Poleci¢ swoim klientkom najodpowiedniejsza kuracje
pielegnujaca z serii ARTISTRY essentials.

Urzadzenie ARTISTRY
do analizy kosmetycznej skory
Nr kat. 232385

ARTISTRY

Pamietaj, ze...

Kasetke z tasma do pomiaréw poziomu sebum
ARTISTRY nalezy wymienia¢ co 400-450 pomiardw.
Nr kat. 232950
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/aangazuj sie
w ochrone praw dziecl

Alex jest czwartym z kolekcji znaczkiem stuzacym
wsparciu projektéw charytatywnych. Wszystkie

fundusze pochodzace z jego sprzedazy zostana g oS
przekazane na rzecz projektéw zdrowotnych
i edukacyjnych organizacji UNICEF.

Nr kat. 107069

Ty tez mozesz wspomoc
UNICEF, wptacajac na konto:
35 1140 1010 0000 2192 9300 1011

g

unicef @ =7 e Oner One

Poméz dzieciom lepiej zy¢

2,5 cm wysokosci

Twoje codzienne zobowigzanie
— aby Swiat stat sie lepszy

Kupujac kalendarzyk UNICEF
na 2009 rok, wspierasz projekty
zdrowotne i edukacyjne tej organizaciji
na catym Swiecie.

Nr kat. 107071 - w opakowaniu
znajduje sie 5 kalendarzy i 5 kopert
(w sprzedazy do wyczerpania) o A Lol
— cena 22,24 zk ks 2
Wielkos¢ kalendarza po roztozeniu

-31x19cm
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Amway

silne partnerstwo na rzecz dzieci w tureckiej Anatolii.

W gtebi wschodniej czesci krainy Anatolia,

w poblizu granicy turecko-iranskiej, firma Amway
we wspotpracy z UNICEF wiasnie rozpoczyna
nowy projekt charytatywny na rzecz dzieci
zamieszkatych w tym regionie.

Nasz ostatni projekt w Kenii skoncentrowany
byt na problemach zdrowotnych dzieci;

obecna inicjatywa polegac bedzie na budowaniu
przedszkoli w tak odlegtej Anatolii. Dzieki
naszym dziataniom najmtodsi mieszkarcy
Anatolii dostang szanse nie tylko na lepszy

rozwoj swoich umiejetnosci, ale rowniez jeden
goracy positek dziennie.

W ten sposob pragniemy zbudowac fundamenty
pod jasniejsza przysztos¢ dla dzieci z terendw
Anatolii.

Amway i UNICEF: partnerstwo
dwojga dla pieciu przedszkoli.

Czy Ty réwniez jestes zainteresowany niesieniem

pomocy? Zaangazuj sie we wsparcie naszych
poszukiwan lepszego Swiata.




e

w sprzedazy tylko
do wyczerpania zapasow!

Nie zapomnij ztozy¢ zamowienia

na wyroby ponczosznicze

z serii AMWAY™ ktore dostepne
sg w sprzedazy jedynie do wyczerpania
zapasOw magazynowych.

Informacje o dostepnosci produktéw na www.amway.pl

D Drogs |

1

TN

Eesruns o
LS A

Nr kat. 6407
4 sztuki w opakowaniu

DISH DROPS™
SCRUB BUDS™

Zmywaki ze stali nierdzewnej

Zmywaki ze stali nierdzewnej DISH DROPS
pozwola Twoim klientom szybko i doktadnie
wyczysci¢ przybory kuchenne, naczynia do
gotowania oraz wiekszos¢ naczyn szklanych.

® Trwate i wydajne, sa dwa razy bardziej wytrzymate od zwyktych
zmywakéw wykonanych z metali nierdzewnych.

® Wykonane z pojedynczego drutu ze stali nierdzewnej skreconego
spiralnie, odpornego na rozszczepianie i rozpadanie.

® |ch solidna budowa pozwala usuna¢ resztki zaschnietego
pozywienia z naczyn do gotowania i pozostatosci thuszczu
z przyboréw kuchennych.

Miekkie i sprezyste zmywaki ze stali nierdzewnej DISH DROPS
sa delikatne dla rak i paznokci, jednak niezwykle skutecznie
likwiduja zaschniete, przypalone resztki i ttuszcz.
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Promocja Osobistych Obrotow

Gratulujemy wszystkim, ktérzy w listopadzie 2008 r.

po raz pierwszy uzyskali-nagrode za osiagniecie 100 lub 200 Osobistej WP.

LISTOPAD
Nagroda 113 zt

Boguccy Renata i Piotr
Florkowscy Ewelina i Marcin
Oryl Dorota i Grzegorz
Wilczynski Artur

Wozniak Patryk

LISTOPAD
Nagroda 38 zt

Adamczyk Agata
Adamska Maria
Annissovits Jelena

i Anissovits Sergei
Anyszka Agnieszka
Astrauskiene Kristina

i Astrauskas Nerijus
Baars Juri
Bagdonaite Agne
Balode Kitija
Barkauskaite Irma
Barthihkiene Kazimiera
Barzdiene Sigita

i Barzda Linas
Bednaruk Jadwiga
Bickova Tatjana i Irina
Bielinski Hubert
Bieluniene Gitana
Bondere Anna
Borowik Ewa i Roman
Brike Liesma i Brikis Guntars
Brzozowska Renata
Brzézka Elzbieta
Buivydiene Loreta
Burina Ana
Buzoka Teiksma

i Buzoks Eduards
Chmielewscy Halina

i Stanistaw
Chudy Karolina
Ciastko Monika i Mariusz
Czerwiec Katarzyna

i Reszczynski Andrzej
Czirvinskas Rimas
Czubla Maria i Zdzistaw
Cereskiene Zose
Cesnakeviciute Rita
Danito-Gorlewicz Matgorzata

i Gorlewicz Romuald
Dziuba Magda i Piotr
Formaliene Grigita

i Bartkus Adomas
Frej Dorota

i Zerdzinski Zbigniew
Galandere Kristine
Girgensone Vita
Glonek Bogumita
Goéra Anna
Gorska Elzbieta
Graminska Sylwia
Granovskis Aleksandrs
Grigaliuniene Inesa
Grzelecka Marta
Gundega Palmane

Gutorova Nadezda
Guzauskiene Danute

i Guzauskas Alfonsas
Hanc Eugeniusz
Holub Tatiana i Aliaksei
Ivanovs Vadims
Ivasova Olga i Ivasovs Olegs
Janawiciene Aiste

i Janukaitis Andrius
Janecki Damian
Jangas Kinga i Elzbieta
Jankowska Danuta
Jankowski Lech
Januskeviciene Simona

i Januskevicius Jovaldas
Jarasiene Oksana

i Jarasius Nerijus
Jézwik Krystyna i Wojciech
Jurgelaitiene Birute
Juzupe Laura i Gunta
Kacerauskiene Vida
Kaceviciene Regina
Kacprzak Kazimiera

i Ryszard
Kalaga Michalina i Dariusz
Kaliszuk Monika
Kanepe Dace

i Timofejevs Sergejs
Kaniewska-Alkubati Dorota
Kazlauskiene Nerija
Kersiene Vilma

i Kersis Raimundas
Kietbasa Stefania
Kiliuviene Gitana
Kirpikova Olga

i Kirpikovas Valerijus
Kirsza Jolanta
Kolendiene Liudmila

i Kolenda Riéardas
Konieczna Anna

i Derda Waldemar
Konieczny Dawid
Korklinevskiene Inesa
Korsak-Adamowicz

Matgorzata
Koziot Krzysztof
Kubasiewicz llona
Kunigonyte Rasa
Kupstiene Janina
Kuzmaite Vitalija
Kwiatkowska Barbara
Leimontiene Daiva
Liaudinskiene Valentina
Lillemae Helena
Lisowska Mariola
Lukaseviciene Aldona

i Lukasevicius Romas
tuczak Matgorzata
Makarska Joanna
Malinauskiene Zaneta

i Malinauskas Kestutis
Manowiec Arleta
Marcinkiene Albina
Martjanova Valentina
Matuzaite llona

i Matuziene Dalia

Mauriciene Danguole

i Mauricas Saulius
Michna Margareta i Dan
Mikhaliuk Andrei
Mikutan Barbara
Mikute Ella
Minkelis Elvinas
Moliusyte Snieguole

i Moliusiene Aldona
Morkuniene Zydruole
Navickiene Irta
Noor Liisa
Norvajsa Liena

i Norvaiss Andris
Novikaite Milda
Nuke Vita
Olak Mateusz
Orkisz Anna
Ornoch Bogdana
Pakalniskiene Irena

i Pakalniskis Rimas
Pakulyte Ingrida

i Kaluskevicius Marius
Paldauskiene Vida
Pasinska-Skowron Sylwia
Pawlusek Dorota
Petrauskas Antanas
Petrusiniene Valdone
Pietrzykowska Matgorzata
Pietrzykowska Magda
Pikand Anu i Juhan
Pinchasevic Irina i Andrejus
Piwowarska Krystyna

i Niedzwiecki Wiaczestaw
Plakiene Daiva

i Plakys Virginijus
Poldme Ingrid
Prascuka Nadezda

i Prascuks Aleksandrs
Priimak Hirma
Przybylska Hanna i Monika
Putawska Joanna
Purvina Ella i Purvins Vadims
Puzauskiene Oksana
Pyzel Grazyna i Andrzej
Rochowicz Zbigniew
Roondi Moonika i Mart
Rutkowska Anna

i Arkuszewski Marcin
Rzeplinska Beata
Saarestik Inge
Sakalauskiene Loreta
Sander Irene i Michael
Satkauskiene Vladislava
Siemaszko Sebastian
Sild Anne-lii i Armei Katlin
Sinicina Viktorija
Slapkauskiene Gina
Slepaviciene Jolanta
Smilingyte Rima

i Valuckis Rikas
Sobczyk Adam
Sober Katlyn
Sobocinscy Matgorzata

i Tomasz
Sperauskas Tadas

kwalifik

Stanistawska Janina
Steckas Gediminas
Stoniene Renata

i Stonys Jonas
Stoniene Jurate

i Stonys Vilmantas
Stramski Aleksander
Strumiliene llona

i Strunila Andrius
Stuckiene Giedre
Suhhotina Ljudmila

i Suhhotin Viktor
Sungailiene Daiva

i Sungaila Kestutis
Supranaviciene Laima
Susinskaja Oksana

i Susinskij Jaroslav
Syvokiene Janina
Szczepanik Kamil
Szewczyk Dominik
Szlaska Ewa
Szyszko Natalia i Barttomiej
Sliwa Monika
Taujenis Juozas
Tomaszewska Aleksandra

i Jas Sebastian
Tomczak Scholastyka
Traksmann Martin
Trautmane Liene

i Trautmanis Agris
Truksane Biruta
Tyczewska Katarzyna
Tylinska-Géral Matgorzata

i Géral Marek
Ubartiene Elena

i Ubartas Arturas
Urbiene Angele
Vaisune Liga
Vasciuniene Rasa

i Vasciunas Rolandas
Vasilevska Irina

i Vasilevskis Valerijs
Vasiliauskiene Sandra

i Vasiliauskas Vijunas
Venckute Rita
Vilu Triin i Kukkur Kristian
Visockiene Violeta
Watowski Grzegorz
Wiecek tukasz
Winter Elzbieta
Witkowska Aneta
Zagreckiene Jolita

i Zagreckas Svajunas
Zbanova Tatjana
Zelioniene Ramune

i Zelionis Sarumas
Zilite Juta i Zilitis Maris
Zukauskiene Aldona

Amway
Gip=
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informacje
W jedng noc

dookola swiata

Ci z Panstwa, ktérzy w ubiegtym roku finansowym zdobyli
nowe poziomy kwalifikacji, mieli okazje uczestniczy¢ w balu
pod hastem ,,W jedna noc dookota Swiata”.

Charakterystyczne stroje uczestnikdw, przedstawiajace kulture
réznych krajow, ubarwity ten wieczér i stworzyty naprawde
wyjatkowg atmosfere przepetniong dobrym humorem i zabawa.

Goscie mieli mozliwos¢ skosztowania potraw z czterech stron
Swiata, a wiec dan z Afryki, Azji, Europy i Ameryki. Do tanca
grat fantastyczny zespdt Akuratt, ktéry znakomicie porywat
do zabawy wszystkich gosci balu. Nie zabrakto rowniez
specjalnych pokazéw tanca egzotycznego: hinduskiego, hula,
tanca brzucha oraz europejskiego kankana.

Szampanska zabawa trwata do czwartej nad ranem i mamy
nadzieje, ze juz teraz rozbudzita apetyt na kolejny bal, ktory
odbedzie sie jesienig 2009 roku. Serdecznie Panstwa zapraszamy!
Szczegdty kwalifikacji znajdg Panstwo na kolejnej stronie.



Wez udziat w wielkim balu
z okazji 50. rocznicy Amway!

Jesienig 2009 roku Amway Polska
organizuje bal, na ktorym Swietowac
bedziemy 50. rocznice firmy. W kolejnych
Amagramach odstonimy przed Panstwem
kolejne szczegoly tej imprezy.

Warunki kwalifikacji

Jesli nigdy wczesniej nie otrzymates odznaki Ztotego
Przedsiebiorcy — do sierpnia 2009 roku zdobadz status
Ztotego PA uznanego w Polsce, a otrzymasz dwuosobowe
zaproszenie na bal bez zadnych dodatkowych warunkéw.

Jesli bytes juz Ztotym Przedsiebiorca lub posiadates /
posiadasz wyzsza odznake — masz dwie mozliwosci
uzyskania kwalifikacji:

e zdobadZz nowa odznake, wyzszg od otrzymanych
do tej pory (np. Platynowy PA moze otrzymac odznake
Wyréznionej Platyny lub wyzszg),

® w okresie od wrzesnia 2008 r. do sierpnia 2009 r.
wypetnij wymagania do odznaki srebrnej we wszystkich
12 miesigcach oraz osiggnij WP nowo zarekomendowane
zgodnie z jedna z ponizszych opcji:

v WP nowo zarekomendowane osobiscie
— minimum 5500 WP lub

v/ WP nowo zarekomendowane grupowo
— minimum 42 000 WP lub

v WP nowo zarekomendowane grupowo
— minimum 21 000 WP, w tym minimum 2500 WP
nowo zarekomendowanego osobiscie.

Uwaga

Osoby, ktére spetniaja wymagania do odznaki srebrnej
we wszystkich 12 miesigcach od wrzesnia 2008 r.

do sierpnia 2009 r., moga nie tylko zdoby¢ zaproszenie
dla siebie, ale takze zaproszenia dodatkowe. Szczegdtowe
informacje na ten temat opublikowane zostaty w Amway
Info przestanym 18.11.2008 r. Mozna takze otrzymac je,
kontaktujac sie z biurem Amway Polska.

informacje
F—
Amway

Zachecamy Panstwa do zobaczenia prezentac;ji
z balu 2008 na stronie www.amway.pl

lub obejrzenia filmu, ktéry przestalismy

do wszystkich Platynowych Przedsiebiorcow
Amway.

Kazde zaproszenie jest dwuosobowe. Amway pokrywa
koszt noclegu w dniu balu w pokoju dwuosobowym,
atrakcji przygotowanych w zwiagzku z balem, a takze
$niadania w dniu nastepnym.

Zaproszenie nie moze by¢ wymienione na inng nagrode

lub przekazane innej osobie. Zaproszenia dodatkowe moga
by¢ przekazane dowolnym osobom. Amway Polska rezerwuje
sobie jednak prawo nieprzyznania zaproszenia w przypadku,
gdy osoba nie dziata zgodnie z warunkami umowy i innymi
procedurami, ktérych przestrzeganie naktada umowa z Amway.

Trzymamy kciuki!!!!
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informacje

Amway EXPO 2008

15 listopada 2008 r., w podwarszawskim Ozarowie odbyto sie Amway EXPO
zorganizowane pod hastem: ,,Zdrowy styl zycia”. PrzygotowaliSmy je z mysla
o Panstwu i Painstwa klientach.

Na poszczegdlnych stoiskach, obstugiwanych przez pracownikow firmy i przez
naszych dystrybutoréw, mielismy okazje zaprezentowac produkty wszystkich linii,
dostepne na polskim rynku. Zainteresowanie ze strony ogladajacych daleko prze-
kroczyto nasze oczekiwania. Odwiedzito nas ponad 3,5 tysigca gosci! Serdecznie
dziekujemy za okazanie tak duzego zainteresowania naszg ofertg. Uczestnicy EXPO
mieli mozliwos¢ nie tylko obejrzenia produktow, ale rowniez zadawania szczegoto-
wych pytan na ich temat i otrzymania dodatkowych, ciekawych informacji i wska-
zéwek dotyczacych uzytkowania produktow i ich wplywu na nasze zycie.

Gosciem specjalnym tego dnia byt konsultant Instytutu Zdrowia NUTRILITE
i specjalista w dziedzinie zdrowego stylu zycia — Sean Foy. Przeprowadzit on trzy-
krotnie (dla okoto 2500 ogladajacych) bardzo ciekawy trening dotyczacy spo-
sobéw dbania o jak najlepsza sprawnosc¢ fizyczna i dobre samopoczucie. Pokazy
te ubarwione byty wystepami znanego polskiego kabaretu Kon Polski oraz grupy
tancerzy break-dance.

Oprécz stoisk z produktami, zorganizowaliémy réwniez stoisko poswiecone
dziatalnosci charytatywnej Amway, gdzie mozna byto wzig¢ udziat w réznych
konkursach z nagrodami, jak rowniez wesprze¢ akcje charytatywne, wykupujac
dobroczynne cegiefki.

EXPO umozliwito réwniez zapoznanie nowych klientéw z mozliwosciami, jakie
oferuje strona internetowa www.amway.pl oraz zaprezentowanie specjalnej ofer-
ty dedykowanej przez operatora sieci komoérkowej ERA osobom wspotpracujagcym
z Amway.



Kampania Amway na rzecz dzieci o nazwie ,,One by One”
jest skupiona na polepszeniu jakosci ich zycia na catym
Swiecie, wspierajac rézne projekty w ponad 50 krajach
zwigzane z edukacja, zdrowiem i kultura dzieci.

Od 2003 roku, ponad 5 milionéw dzieci skorzystato

z réznych projektéw ,,One by One”.

W Europie, w ramach ,,One by One” Amway
wspotpracuje z UNICEF. Rozpoczeto te wspotprace

w 2001 roku, kiedy to podpisana zostata umowa

o dtugoletnim partnerstwie. Do roku 2010 Amway
zobowigzat sie do przekazywania 500 000 euro rocznie
na rzecz wspierania projektéw majacych na celu
poprawe zycia dzieci.

Amway w Europie realizuje z UNICEF gtéwnie program
szczepien i edukacji w wielu krajach $Swiata.

Amway w Polsce wspétpracuje z UNICEF od 2004 roku,
uczestniczac w europejskim programie szczepien i edukacji,
a takze wspierajac aktywnos¢ Narodowego Komitetu
UNICEF w naszym kraju odrebnymi donacjami.

W tym roku firma przekazata na rece Marka Krupinskiego
Dyrektora Generalnego UNICEF w Polsce kwote ponad
69 000 zt.

— Jestesmy firmg, ktdra nie pozostaje obojetna na potrzeby

dzieci nie tylko w Polsce — powiedziat Marek Sodolski, Dyrektor

Naczelny Amway Polska — gdzie prowadzimy dziatalnosc¢

informacje (1)

Amway Polska wspiera UNICEF

n_l

Marek Sodolski, Dyrektor Naczelny Amway PoIska
Anna Wieraszko, Rzecznik Amway Polska; Marek Krupinski,
Dyrektor Generalny Narodowego Komitetu UNICEF w Polsce.

charytatywnq, wspierajgc miedzy innymi fundacje AKOGO

w budowie kliniki ,,Budzik” w Centrum Zdrowia Dziecka,

ale réwniez troszczymy sie o dzieci, z krajow, gdzie niski stopien
cywilizacyjnych standardéw wyznacza ich szanse na przezycie,
na zachowanie zdrowia, na mozliwos¢ edukacji. Tymi dzie¢mi
zajmuje sie wiasnie UNICEF i dlatego z tak duzym
zaangazowaniem wspotpracujemy z tg organizacjq.

Promocja zamoéwien sktadanych przez INTERNET

Kazde zamoéwienie o wartosci 80 WP lub wiecej ztozone przez strone internetowa www.amway.pl

zostanie nagrodzone wspaniatym kubkiem z logo AMWAY™,
Promocja trwa od 9 do 25 lutego 2009 r. lub do wyczerpania zapaséw magazynowych.

Przy zaméwieniach obowiazuje zasada wielokrotnosci.

e

CENY PROMOCY)NE (do konca 2009 r.)

LOC Plus Pasta do czyszczenia metali

228 DISH DROPS Plyn do zmywania

951 LOC Plus Emulsja do czyszczenia ogdlnego

2171 BODY SERIES Mydto w ptynie do rak

3951 PURSUE Plyn z kwasem organicznym do czyszczenia toalet
7485 LOC Plus Ptyn do czyszczenia szkia

Y¥e

rtosc

200 ml

1 litr
500 ml
250 ml
750 ml
500 ml

2,30
3,69
3,00
3,17
3,32
2,18

11,48
18,45
15,00
15,83
16,58
10,88

bez VAT

11,48
18,45
15,00
15,83
16,58
10,88

~—
X

2,52
4,06
3,30
3,48
3,65
2,39

z VAT

14,00
22,51
18,30
19,31
20,23
13,27

iczna (zt)

18,00
29,00
24,00
25,00
26,00
17,00
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